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1. Lettera del Presidente 

Tendere la mano
La narrazione di un anno di attività

“Tendere la mano è un segno: un segno che richiama immediatamente alla pros-
simità, alla solidarietà, all’amore. In questi mesi, nei quali il mondo intero è stato 
come sopraffatto da un virus che ha portato dolore e morte, sconforto e smarri-
mento, quante mani tese abbiamo potuto vedere! La mano tesa del medico che 
si preoccupa di ogni paziente cercando di trovare il rimedio giusto. La mano tesa 
dell’infermiera e dell’infermiere che, ben oltre i loro orari di lavoro, rimangono ad 
accudire i malati. La mano tesa di chi lavora nell’amministrazione e procura i mezzi 
per salvare quante più vite possibile. La mano tesa del sacerdote che benedice con 
lo strazio nel cuore. La mano tesa del volontario che soccorre chi vive per strada 
e quanti, pur avendo un tetto, non hanno da mangiare. La mano tesa di uomini e 
donne che lavorano per offrire servizi essenziali e sicurezza. E altre mani tese po-
tremmo ancora descrivere fino a comporre una litania di opere di bene. Tutte que-
ste mani hanno sfidato il contagio e la paura pur di dare sostegno e consolazione.”

Papa Francesco Messaggio giornata dei poveri 2020

Carissimi,
nel presentare il Bilancio del 2019 la cui scadenza per l’approvazione, a causa dell’e-

mergenza sanitaria, è stata prorogata al 31 ottobre 2020, rispetto a quanto previsto 
dalle norme e dallo statuto vigente, ai sensi dell’art. 35 comma 3 del decreto Legge 
18/2020 convertito dalla L. 24 aprile 2020, n. 27, vogliamo mettere nelle vostre mani 
un documento che, attraverso i numeri e le parole, cerca di raccontare la vita di un 
anno, che ha visto il nostro Ente impegnato non solo in quell’attività ordinaria di atten-
zione alle diverse fragilità di cui si occupa da oltre 26 anni, ma anche lo stile con cui 
tutto questo viene vissuto. 

E lo stile che si cerca di incarnare, nonostante i limiti umani che appartengono alla 
storia di ognuno di noi, è quello del “tendere la mano” che il Santo Padre Francesco ha 
magnificamente consegnato alla Chiesa, pubblicando lo scorso 13 giugno, il Messaggio 
per la IV Giornata Mondiale dei Poveri che si celebrerà il prossimo mese di novembre.

È lo stile della prossimità con cui si è cercato di vivere anche questo difficile momen-
to che ha caratterizzato i primi mesi del 2020 e che ha messo a dura prova la tenuta dei 
diversi servizi e dell’intera Fondazione.
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Pertanto, il contesto nel quale approviamo questo documento essenziale nella vita 
di un ente come la Fondazione, è certamente carico di sentimenti contrastanti: se da un 
lato l’emergenza Covid-19 ha attraversato e sta segnando la vita delle persone, in modo 
particolare quelle più povere e meno garantite, dall’altra si è registrato che la generosi-
tà e l’impegno di tutti i nostri operatori e volontari hanno costituito un valore aggiunto 
che ha permesso di superare con meno difficoltà questo “tempo sospeso”.

Si può affermare, senza parole di circostanza, di aver partecipato a quel canto delle 
“litanie di opere di bene” che hanno profuso sostegno e consolazione, caratteristiche 
proprie di quell’impegno concretizzato quotidianamente dalla Fondazione e racchiuso 
nel motto “Organizzare la Speranza”.

Nonostante il periodo di crisi, il Bilancio che presentiamo è stato approvato anche 
all’indomani della conclusione di un percorso di riflessione e studio, che un gruppo ad 
hoc di esperti ad intra ed ad extra della Fondazione ha seguito, durato circa un anno 
e mezzo, e che ha condotto, soprattutto durante tutto il 2019, all’adeguamento dello 
Statuto sociale che è stato redatto e approvato il 15 maggio u.s. in adempimento al 
Decreto legislativo 117/2017 che rende concreta la Riforma del Terzo Settore.

Il nuovo Statuto, le cui modifiche sono state precedentemente autorizzate dall’Arci-
vescovo, è stato scritto recependo tutte le indicazioni del Codice del Terzo Settore, allar-
gando le prospettive di azione dell’Ente con una più dettagliata formulazione delle atti-
vità generali e caratteristiche previste per gli Enti del Terzo Settore come la Fondazione, 
che sono chiamati a realizzare all’interno della Riforma. Inoltre, l’occasione dell’obbligo 
dell’adeguamento statutario previsto dal citato codice ha permesso di aggiornare il lin-
guaggio dello Statuto ai tempi correnti, viste anche le evoluzioni delle politiche di wel-
fare, e di prevedere un più organico management col fine di una gestione più moderna 
ed efficiente dell’Ente. 

La Fondazione, oggi, è a tutti gli effetti un Ente del Terzo Settore, in attesa che venga 
attivato il Registro Unico degli Enti del Terzo Settore.

All’interno di questa cornice, nell’ottica del principio di trasparenza, vi invito a pren-
dere visione di quanto è stato realizzato nei singoli servizi. Suggerisco di non soffermar-
si sulle singole azioni, ma di guardare all’intera opera così come la denominazione del 
nostro Ente definisce. È l’intera Fondazione che si è occupata degli ammalati in Hospice, 
degli ammalati di AIDS, delle donne, dei minori, di chi lotta contro le dipendenze, di chi 
fa fatica a procurarsi ogni giorno un pasto. 

Il Bilancio va letto superando la tentazione della frammentazione, nella consapevo-
lezza che “il tutto è superiore alla parte”.

È stato un anno intenso, che si chiude positivamente, ma che non deve permetterci 
di abbassare la guardia rispetto ad una visione di un Terzo Settore che deve fare della 
innovazione sociale un punto fermo della sua azione.

Si è dentro un cambiamento di epoca che deve trovarci pronti a raccogliere le sfide 
di un nuovo approccio al welfare, a superare il mero assistenzialismo, e porre le basi 
per la riduzione del numero di coloro che sono ai margini di questa società sempre più 
caratterizzata dalla disuguaglianza e dall’individualismo.

Lo sfondo dovrà essere quello di una vera ed efficace sussidiarietà. 
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A tal proposito ritorna opportuna la sentenza n. 131 del 2020 della Corte Costi-
tuzionale che si è pronunciata sull’inquadramento costituzionale di co-programmazio-
ne, co-progettazione e accreditamento, e lo ha fatto con parole nettissime che andran-
no “pesate” una ad una perché come riportato in un articolo della rivista Vita, «Nella 
motivazione, infatti, si individua la legittimazione più generale degli enti del Terzo set-
tore nell’ordinamento costituzionale e, quindi, l’esigenza di un “nuovo” diritto del Terzo 
settore che esige, sul piano dei rapporti con la Pubblica Amministrazione, nuovi istituti e 
nuove regole. Gli ETS, in quanto rappresentativi della “società solidale”, spesso costitui-
scono sul territorio una rete capillare di vicinanza e solidarietà, sensibile in tempo reale 
alle esigenze che provengono dal tessuto sociale, e sono quindi in grado di mettere a 
disposizione dell’ente pubblico sia preziosi dati informativi (altrimenti conseguibili in 
tempi più lunghi e con costi organizzativi a proprio carico), sia un’importante capacità 
organizzativa e di intervento: ciò che produce spesso effetti positivi, sia in termini di ri-
sparmio di risorse che di aumento della qualità dei servizi e delle prestazioni erogate a 
favore della “società del bisogno”»1.

Nel ringraziarvi per l’attenzione che vorrete destinare alla lettura di questo docu-
mento, vi consegno una chiave di lettura che potrà consentirvi di rendere meno arida 
la consultazione: nel Bilancio non c’è solo una partita doppia ragionieristica, ma dietro 
ogni numero, ci sono dei volti, battono dei cuori, ci sono mani tese, sono in gioco senti-
menti, sono scritti dei nomi e delle storie; a volte si raccolgono anche le lacrime, come 
anche delle sconfitte. C’è un DARE e un AVERE che appartengono a logiche di una uma-
nità che ci appassiona e che proviamo a servire.

Per questo motivo, voglio esprimere la mia gratitudine a tutti: ai sostenitori e ai be-
nefattori, ai volontari, agli operatori, ai responsabili, al Consiglio di Amministrazione e 
al Collegio dei Revisori, ai fornitori e agli Enti con cui si collabora: tutte preziose tessere 
di un mosaico che narra la Speranza possibile.

Un grazie particolare all’Arcivescovo di Bari-Bitonto, Mons. Francesco Cacucci, no-
stro Presidente Onorario, per il continuo incoraggiamento e per la sua paterna atten-
zione.

Buona lettura.

Bitonto, 26 giugno 2020

 

1 L. Gori, Co-progettazione, la sponda della Consulta, Vita, 26 Giugno 2020. 

Lettera del presidente

don Vito Piccinonna
Presidente della Fondazione

https://www.cortecostituzionale.it/actionSchedaPronuncia.do?anno=2020&numero=131
http://www.vita.it/it/article/2020/06/26/co-progettazione-la-sponda-della-consulta/156023/?fbclid=IwAR3Rm85QPgFInKPPZXrpC_OBII5eSWZSJcoAeMTauZTgHCEzS_7HhQMKApc


2. Il Bilancio d’esercizio
al 31 dicembre 2019

Ovvero i “numeri”
che parlano di prossimità
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BILANCIO CONSUNTIVO 2019 RELAZIONE DI MISSIONE

A) Stato Patrimoniale 
	
 	 31.12.2019 31.12.2018

ATTIVITÁ

A) CREDITI V/ASSOCIATI PER VERSAMENTO QUOTE

B) IMMOBILIZZAZIONI
I – Immobilizzazioni Immateriali
5) Altri oneri pluriennali 1.226.101 1.303.757

Totale immobilizzazioni immateriali 1.226.101 1.303.757
II – Immobilizzazioni Materiali
1) Terreni e Fabbricati 4.911.716 4.847.321
2) Impianti e attrezzature 27.623 38.871
3) Altri beni 102.999 113.525

Totale immobilizzazioni materiali 5.042.338 4.999.717
III – Immobilizzazioni Finanziarie
1) Partecipazioni 2.500 2.500
3) Crediti 525 525
4) Titoli 988.026 1.000.938

Totale immobilizzazioni finanziarie 991.051 1.003.963
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 7.259.490 7.307.437
C) ATTIVO CIRCOLANTE
I – Rimanenze
II – Crediti (esigibili entro l’esercizio successivo)
1) Verso Clienti 369.530 463.817
2) Crediti Tributari 6.769 3.500
4) Crediti diversi v/altri 300.190 271.417

TOTALE II – Crediti 676.489 738.734
III – Attività Finanziarie non immobilizzate
IV – Disponibilità Liquide
1) Depositi Bancari e Postali 1.254.007 998.900
3) Denaro in Cassa 174 2.633

TOTALE IV – Disponibilità Liquide 1.254.181 1.001.533
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI (TOTALE) 20.400 20.400

TOTALE ATTIVO 9.210.560 9.068.104

PASSIVITÁ
31.12.2019 31.12.2018

A) PATRIMONIO NETTO
I – Fondo di dotazione della Fondazione 258.228 258.228
II – Patrimonio Vincolato
1) Riserve Statutarie
2) Fondi vinvolati per decisione degli Organi Istituzionali
3) Fondi vincolati destinati da terzi 4.265.595 4.487.603

Totale Patrimonio Vincolato 4.265.595 4.487.603
III – Patrimonio Libero
1) Risultato gestionale esercizio in corso 406.042 57.114
2) Risultato gestionale da esercizi precedenti 809.610 752.490

Totale Patrimonio Libero 1.215.652 809.604

TOTALE PATRIM. NETTO (A) 5.739.475 5.555.435
B) FONDI PER RISCHI

C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 1.378.255 1.331.756

D) DEBITI
1) Debiti v/ Banche 1.494.949 1.640.113
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 1.345.889 1.494.949
4) Fornitori 88.730 80.898
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Il bilancio di esercizio

5) Tributari 67.592 63.942
6) Debiti v/I stituti previdenziali 48.905 44.495
7) Altri debiti 392.654 351.465
TOTALE DEBITI (D) 2.092.830 2.180.913
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI
TOTALE PASSIVO 9.210.560 9.068.104

31.12.2019 31.12.2018

ATTIVITÁ

A) CREDITI V/ASSOCIATI PER VERSAMENTO QUOTE

B) IMMOBILIZZAZIONI
I – Immobilizzazioni Immateriali
5) Altri oneri pluriennali 1.226.101 1.303.757

Totale immobilizzazioni immateriali 1.226.101 1.303.757
II – Immobilizzazioni Materiali
1) Terreni e Fabbricati 4.911.716 4.847.321
2) Impianti e attrezzature 27.623 38.871
3) Altri beni 102.999 113.525

Totale immobilizzazioni materiali 5.042.338 4.999.717
III – Immobilizzazioni Finanziarie
1) Partecipazioni 2.500 2.500
3) Crediti 525 525
4) Titoli 988.026 1.000.938

Totale immobilizzazioni finanziarie 991.051 1.003.963
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 7.259.490 7.307.437
C) ATTIVO CIRCOLANTE
I – Rimanenze
II – Crediti (esigibili entro l’esercizio successivo)
1) Verso Clienti 369.530 463.817
2) Crediti Tributari 6.769 3.500
4) Crediti diversi v/altri 300.190 271.417

TOTALE II – Crediti 676.489 738.734
III – Attività Finanziarie non immobilizzate
IV – Disponibilità Liquide
1) Depositi Bancari e Postali 1.254.007 998.900
3) Denaro in Cassa 174 2.633

TOTALE IV – Disponibilità Liquide 1.254.181 1.001.533
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI (TOTALE) 20.400 20.400

TOTALE ATTIVO 9.210.560 9.068.104

PASSIVITÁ
31.12.2019 31.12.2018

A) PATRIMONIO NETTO
I – Fondo di dotazione della Fondazione 258.228 258.228
II – Patrimonio Vincolato
1) Riserve Statutarie
2) Fondi vinvolati per decisione degli Organi Istituzionali
3) Fondi vincolati destinati da terzi 4.265.595 4.487.603

Totale Patrimonio Vincolato 4.265.595 4.487.603
III – Patrimonio Libero
1) Risultato gestionale esercizio in corso 406.042 57.114
2) Risultato gestionale da esercizi precedenti 809.610 752.490

Totale Patrimonio Libero 1.215.652 809.604

TOTALE PATRIM. NETTO (A) 5.739.475 5.555.435
B) FONDI PER RISCHI

C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 1.378.255 1.331.756

D) DEBITI
1) Debiti v/ Banche 1.494.949 1.640.113
di cui esigibili oltre l'esercizio successivo 1.345.889 1.494.949
4) Fornitori 88.730 80.898
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B) Rendiconto gestionale a proventi ed oneri

 
ONERI 31.12.2019 31.12.2018 PROVENTI 31.12.2019 31.12.2018

1) Oneri da attività tipiche 1) Proventi da attività tipiche
1.1) Acquisti 157.766 158.397 1.1) Da contributi su progetti 222.008 224.887
1.2) Servizi 759.192 712.080 1.2) Da contratti con Enti Pubblici 3.498.286 3.342.424
1.4) Personale 2.619.944        2.501.153 1.5) Altri ricavi e proventi 102.506 100.160
1.5) Ammortamenti 335.619           323.165
1.7) Oneri diversi di gestione 36.443             35.547
1.8) Oneri tributari 9.379               7.646

3.918.343 3.737.988 3.822.800 3.667.471

2) Oneri promozionali e di raccolta fondi 2) Proventi da raccolta fondi
2.1) Raccolta "Pro Hospice" 8.334               17.026         2.1) Raccolta "Pro Hospice" -               -               

8.334               17.026         -               -               

3) Oneri da attività accessorie 3) Proventi da attività accessorie
3.1) Acquisti -                   -               3.1) Da contratti con enti pubblici -               -               
3.2) Servizi -                   -               3.2) Da non soci -               -               
3.4) Personale -                   -               3.5) Altri ricavi e proventi 14.503         14.120         
3.5) Ammortamenti -                   -               3.6) Contributi da privati 525.871       162.599       
3.7) Oneri diversi di gestione -                   -               
3.8) Oneri tributari -                   -               

-                   -               540.374       176.719       

4) Oneri finanziari e patrimoniali 4) Proventi Finanziari e patrimoniali
4.1) Interessi passivi su rapporti bancari 46.914             50.666         4.2) Da rapporti bancari 15.045         18.167         
4.5) Oneri straordinari 427                  -               4.5) Proventi straordinari 1.841           437              

47.341             50.666         16.886         18.604         

5) Oneri di supporto generale

TOTALE ONERI 3.974.018          3.805.680     TOTALE PROVENTI 4.380.060     3.862.794     
Risultato gestionale positivo 406.042           57.114         Risultato gestionale negativo

TOTALE A PAREGGIO 4.380.060        3.862.794    4.380.060    3.862.794    
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Il bilancio di esercizio

ONERI 31.12.2019 31.12.2018 PROVENTI 31.12.2019 31.12.2018

1) Oneri da attività tipiche 1) Proventi da attività tipiche
1.1) Acquisti 157.766 158.397 1.1) Da contributi su progetti 222.008 224.887
1.2) Servizi 759.192 712.080 1.2) Da contratti con Enti Pubblici 3.498.286 3.342.424
1.4) Personale 2.619.944        2.501.153 1.5) Altri ricavi e proventi 102.506 100.160
1.5) Ammortamenti 335.619           323.165
1.7) Oneri diversi di gestione 36.443             35.547
1.8) Oneri tributari 9.379               7.646

3.918.343 3.737.988 3.822.800 3.667.471

2) Oneri promozionali e di raccolta fondi 2) Proventi da raccolta fondi
2.1) Raccolta "Pro Hospice" 8.334               17.026         2.1) Raccolta "Pro Hospice" -               -               

8.334               17.026         -               -               

3) Oneri da attività accessorie 3) Proventi da attività accessorie
3.1) Acquisti -                   -               3.1) Da contratti con enti pubblici -               -               
3.2) Servizi -                   -               3.2) Da non soci -               -               
3.4) Personale -                   -               3.5) Altri ricavi e proventi 14.503         14.120         
3.5) Ammortamenti -                   -               3.6) Contributi da privati 525.871       162.599       
3.7) Oneri diversi di gestione -                   -               
3.8) Oneri tributari -                   -               

-                   -               540.374       176.719       

4) Oneri finanziari e patrimoniali 4) Proventi Finanziari e patrimoniali
4.1) Interessi passivi su rapporti bancari 46.914             50.666         4.2) Da rapporti bancari 15.045         18.167         
4.5) Oneri straordinari 427                  -               4.5) Proventi straordinari 1.841           437              

47.341             50.666         16.886         18.604         

5) Oneri di supporto generale

TOTALE ONERI 3.974.018          3.805.680     TOTALE PROVENTI 4.380.060     3.862.794     
Risultato gestionale positivo 406.042           57.114         Risultato gestionale negativo

TOTALE A PAREGGIO 4.380.060        3.862.794    4.380.060    3.862.794    
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C) Nota Integrativa 

PREMESSA

La Fondazione è stata costituita in Bitonto il 18 novembre 1993 con atto del notaio Mardesic-
Lonero.
Questo è il 26° bilancio che la Fondazione redige nella sua storia.
In data 27/06/1994 la Fondazione ha ottenuto dalla Regione Puglia, con D.P.R.G., il ricono-
scimento giuridico ex art. 12 c.c. e art. 14 DPR n. 616/77, aggiornato in data 09/11/1994 con 
decreto n. 549 e successivamente con decreto n. 316 del 11/09/2000.
In data 10/07/1998 ha richiesto l’iscrizione nell’Albo nazionale delle ONLUS. Successivamente, 
nell’anno 2006, l’Agenzia delle Entrate ha decretato che la Fondazione, in quanto già iscritta 
presso il registro delle Associazioni di volontariato della Regione Puglia al n. 562, è pertanto 
una ONLUS di diritto.
Come previsto per le ONLUS, la Fondazione gode dell’esenzione da imposte per i risultati che 
siano strettamente connessi all’attività tipica della stessa e coerente con la sua finalità; i con-
tributi pervenuti da persone fisiche non danno luogo a benefici fiscali, mentre per i contributi 
liberali erogati da soggetti IRES è prevista la deduzione a norma dell’art. 100 comma 2 lettera 
a) del Testo Unico delle Imposte sui Redditi. 
Si ricorda che il D. Lgs. 117/2017, cosiddetto “Codice del Terzo Settore” (in breve “CTS”), ha 
disposto una revisione organica della disciplina riguardante gli Enti del Terzo Settore (in breve 
“ETS”) al fine di favorire il “perseguimento del bene comune” e i “livelli di partecipazione atti-
va delle persone”, nonché l’armonizzazione dei diversi regimi in precedenza previsti. Al fine di 
permettere agli Enti interessati (associazioni di promozione sociale, organizzazioni di volonta-
riato, ONLUS) il completamento delle modifiche introdotte dal CTS, il legislatore ha concesso 
un termine di 24 mesi decorrenti dalla data di entrata in vigore del CTS (3 agosto 2018). Tale 
scadenza attualmente risulta prorogata al 30 ottobre 2020. Il Consiglio di Amministrazione 
in data 15 Maggio 2020 ha adempiuto a tale modifica e ha approvato il nuovo Statuto della 
Fondazione che entrerà in vigore nel momento in cui sarà attivato il Registro Unico del Terzo 
Settore.

CRITERI DI CLASSIFICAZIONE, VALUTAZIONE E PRINCIPI CONTABILI

Il bilancio dell’esercizio chiuso il 31/12/2019, di cui la presente Nota Integrativa costituisce 
parte integrante ai sensi dell’art. 2423 comma 1 c.c., corrisponde alle risultanze delle scrittu-
re contabili regolarmente tenute ed è redatto secondo lo schema e le indicazioni fornite dal 
Consiglio dell’Agenzia per le ONLUS con delibera dell’11 febbraio 2009, che ha aggiornato le li-
nee guida per la redazione dei bilanci d’esercizio degli enti no profit, e secondo i criteri generali 
indicati nel principio contabile n. 1 “Quadro sistematico per la preparazione e la presentazione 
del bilancio degli enti no profit” redatto dal tavolo tecnico tra il Consiglio Nazionale dell’Ordi-
ne dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili, Agenzia per il Terzo Settore e l’Organismo 
Italiano di Contabilità.
Con la delibera su indicata si risponde all’esigenza degli enti del Terzo settore di dotarsi di si-
stemi di rendicontazione ad hoc che tengano conto, da una parte, della necessità di persegui-
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re l’economicità della gestione, oltreché l’efficacia e l’efficienza della stessa e, dall’altra, delle 
caratteristiche che differenziano tali enti dalle società commerciali (le motivazioni ideali che 
perseguono, la non rilevanza del fine lucrativo, l’assenza di interessi proprietari che ne indiriz-
zano la gestione, la non distribuzione dei proventi). 
La redazione di modelli di bilancio specifici per il non profit risponde, inoltre, all’esigenza dei 
terzi interessati ad avere informazioni circa l’attività delle particolari gestioni non lucrative.
Il presente bilancio è stato predisposto tenendo conto anche delle modifiche normative intro-
dotte dal D. Lgs. 139/2016, applicabili a partire dall’esercizio 2016 e del conseguente aggior-
namento dei principi contabili OIC, per la parte applicabile per le ONLUS. Nella valutazione dei 
crediti e dei debiti, non è stato applicato il criterio del costo ammortizzato, in quanto gli effetti 
sono irrilevanti. Pertanto, i debiti sono stati valutati al valore nominale, i crediti al loro valore 
di presumibile realizzo. L’applicazione dei nuovi principi di redazione non ha comportato effetti 
rilevanti sulle altre voci di stato patrimoniale e di conto economico dell’esercizio in corso e di 
quello precedente.
La valutazione delle voci è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza, 
nonché tenendo conto della funzione economica degli elementi dell’attivo e del passivo.
I criteri e i principi contabili adottati nella formazione del bilancio al 31/12/2019 vengono di 
seguito descritti: 
• comprensibilità; 
• imparzialità (neutralità);
• significatività;
• prudenza;
• prevalenza della sostanza sulla forma;
• comparabilità e coerenza;
• verificabilità dell’informazione;
• annualità;
• principio del costo.

I principi contabili applicati si basano sul presupposto della continuità aziendale, valutato per 
un periodo di almeno 12 mesi successivi alla data di chiusura del presente bilancio.

I criteri di valutazione non sono difformi da quelli osservati nella redazione del bilancio del 
precedente esercizio. 
Le voci dell’esercizio sono state rese comparabili con le voci del bilancio dell’esercizio prece-
dente provvedendo, laddove necessario, ad adattamenti o riclassificazioni che, tuttavia, non 
hanno comportato alcuna variazione del risultato d’esercizio e del patrimonio netto.

Immobilizzazioni immateriali
Attengono essenzialmente a lavori di ristrutturazione e completamento di beni immobili non 
di proprietà della Fondazione, bensì dell’Ente Ecclesiastico di Riferimento, che hanno usufruito 
di contributi/fondi, generalmente con vincolo di destinazione, da Ministeri, Regione Puglia, 
Basilica dei Santi Medici e altri Enti per la loro realizzazione e ristrutturazione. Tali fondi/con-
tributi, come indicato nella successiva nota di commento del patrimonio netto, sono iscritti tra 
i fondi vincolati e stornati sistematicamente tra i proventi del conto economico in proporzione 
agli ammortamenti sulle immobilizzazioni relative.
Gli immobili oggetto di ristrutturazione sono utilizzati dalla Fondazione in base ai contratti di 
comodato in essere. 
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Sono iscritte in bilancio al costo di acquisto, ad eccezione dei lasciti, comprensivo, ove presen-
ti, degli oneri accessori di diretta imputazione e al netto delle rispettive quote di ammortamen-
to maturate, imputate sulla base del periodo minore tra la durata del contratto di comodato e 
la vita utile residua. Qualora, indipendentemente dall’ammortamento già contabilizzato, risulti 
una perdita durevole di valore, l’immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata. 
Se in esercizi successivi vengono meno i presupposti della svalutazione, viene ripristinato il 
valore originario rettificato dei soli ammortamenti.

Immobilizzazioni materiali
Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento.
Nel valore di iscrizione in bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori e dei costi sostenuti per 
l’utilizzo dell’immobilizzazione. Per alcune immobilizzazioni, rappresentate prevalentemente 
da immobili sedi delle attività istituzionali, la Fondazione ha ricevuto fondi/contributi da parte 
di Enti con vincolo di destinazione; tali fondi/contributi, come indicato nella successiva nota di 
commento del patrimonio netto, sono iscritti tra i fondi vincolati e stornati sistematicamente 
tra i proventi del conto economico in proporzione agli ammortamenti sulle immobilizzazioni 
relative.
L’ammortamento viene operato sulla base delle seguenti aliquote:

Le quote di ammortamento, imputate a Conto economico, sono state calcolate secondo l’u-
tilizzo atteso, la destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio 
della residua possibilità di utilizzazione, criterio che è stato ritenuto ben rappresentato dalle 
suddette aliquote, non modificate rispetto all’esercizio precedente e ridotte alla metà nell’e-
sercizio di entrata in funzione del bene. 
In accordo con l’OIC 16 “Immobilizzazioni materiali” e condividendo l’orientamento della giu-
risprudenza e dell’Amministrazione Finanziaria, le opere d’arte iscritte tra i mobili e arredi non 
sono assoggettate ad ammortamento. 
Nel caso in cui, indipendentemente dall’ammortamento già contabilizzato, risulti una perdita 
durevole di valore, l’immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata; se in esercizi suc-
cessivi vengono meno i presupposti della svalutazione, viene ripristinato il valore originario, 
rettificato dei soli ammortamenti. 
I costi di manutenzione aventi natura ordinaria sono addebitati integralmente a conto eco-
nomico. I costi di manutenzione aventi natura straordinaria sono attribuiti ai cespiti a cui si 
riferiscono e ammortizzati in relazione alle residue possibilità di utilizzo degli stessi.

 

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

Immobilizzazioni	
   Anni	
   Aliquote	
  
Attrezzatura	
  varia	
   8	
   12%	
  
Impianti	
  vari	
   8-­‐15	
   8%-­‐15%	
  
Mobili	
  e	
  Arredi	
   10	
   10%	
  
Macchine	
  elettroniche	
  d’ufficio	
   5	
   20%	
  
Immobili-­‐Fabbricati	
   33	
   3%	
  
Automezzi	
   5	
   20%	
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Immobilizzazioni Finanziarie 
Le partecipazioni in imprese, iscritte tra le immobilizzazioni finanziarie, sono valutate al costo 
di acquisto o di sottoscrizione rettificato da eventuali perdite durevoli di valore. 
Il valore originario viene ripristinato negli esercizi successivi se vengono meno i motivi della 
svalutazione effettuata.
I titoli iscritti tra le immobilizzazioni finanziarie sono valutati al costo, ridotto per perdite dure-
voli di valore.

Crediti
I crediti iscritti nell’attivo circolante sono valutati al valore nominale rettificato, ove necessario, 
dal relativo fondo svalutazione per esprimere il presumibile valore di realizzo.

Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
I titoli e le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni sono iscritti al minore tra 
il costo d’acquisto e il valore di realizzazione desumibile dall’andamento del mercato.

Disponibilità liquide e debiti verso banche
Le disponibilità liquide e i debiti verso banche sono iscritti al valore nominale.

Patrimonio Netto
Fondo di dotazione: il fondo di dotazione è iscritto al valore nominale e rappresenta il valore di 
quanto conferito in fase di costituzione.

Patrimonio vincolato: 
-	destinato da terzi: trattasi di liberalità vincolate, assoggettate per volontà del donatore, o co-

munque di un terzo esterno, a una serie di restrizioni e vincoli che ne limita l’utilizzo in modo 
temporaneo o permanente. Trattasi, in sostanza, di contributi erogati da enti esterni con un 
preciso vincolo di destinazione. Le liberalità vincolate all’esecuzione di opere vengono rileva-
te direttamente ad incremento del patrimonio netto. Nei proventi del Rendiconto di gestione 
viene imputata, per competenza, quota parte delle liberalità ottenute per la realizzazione 
delle opere, iscritte tra le immobilizzazioni, in proporzione agli ammortamenti del bene per 
cui la stessa liberalità è stata ottenuta;

-	per decisione degli Organi Istituzionali: accoglie il valore delle risorse destinate dagli organi 
istituzionali della Fondazione a fini istituzionali.

Patrimonio libero:
accoglie il valore dei fondi disponibili della Fondazione, costituiti sia dal risultato gestionale 
dell’esercizio che dai risultati gestionali degli esercizi precedenti; tali fondi hanno la caratteri-
stica di essere liberi da vincoli specifici e sono, quindi, utilizzabili per il perseguimento dei fini 
istituzionali della stessa Fondazione. I fondi sono iscritti al loro valore nominale.

Debiti
Sono esposti in bilancio al valore nominale che coincide con quello di estinzione.

Trattamento di fine rapporto
Il fondo accantonato rappresenta l’effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità 
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di legge e dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente 
carattere continuativo.
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti alla data 
di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto 
corrispondere ai dipendenti nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data.

Ratei e Risconti
I ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economica.

Oneri e Proventi
Gli “Oneri e i Proventi” sono contabilizzati secondo il principio della competenza e dell’ineren-
za.

Liberalità non vincolate
Le liberalità ricevute da terzi senza vincoli di destinazione vengono rilevate tra i Proventi e 
Attività tipiche del Rendiconto Gestionale nell’esercizio in cui si ricevono.
Le assegnazioni per attività istituzionali sono riflesse tra gli oneri di gestione da attività tipiche 
generalmente all’atto del riconoscimento annuo e della conseguente erogazione.

Acquisizione di lasciti (liberalità e donazioni)
I lasciti di beni patrimoniali (immobili e titoli) vengono iscritti nell’attivo patrimoniale al valore 
catastale o corrente (peritale) con contropartita diretta nel patrimonio netto in presenza di 
vincoli di destinazione e di utilizzo oppure, in assenza di vincoli, nei proventi da attività tipiche 
del rendiconto gestionale.
I lasciti di beni mobili vengono iscritti tra i proventi da attività tipiche nel rendiconto gestionale 
nell’esercizio in cui avviene la manifestazione finanziaria, dopo l’accettazione da parte della 
Fondazione. I lasciti costituiti da beni mobili accettati e non ancora disponibili o in attesa di re-
alizzo, vengono indicati nei conti d’ordine al valore d’inventario di eredità o sulla base di quan-
to indicato nel testamento. L’importo dei beni mobili contabilizzati nel rendiconto gestionale 
dell’esercizio, può differire da quello originariamente imputato nei conti d’ordine a causa del 
diverso valore di realizzo rispetto a quanto indicato in inventario o nel testamento. 

Erogazioni e assegnazioni deliberate dagli organi istituzionali
Le erogazioni per progetti e borse di studio (sia annuali che pluriennali) e le ulteriori assegna-
zioni a Istituti di ricerca, vengono addebitate al rendiconto di gestione, nell’esercizio in cui 
vengono riconosciute, su base annua, ed effettivamente erogate. I vincoli posti dagli organi 
istituzionali su liberalità ricevute, non incidono in alcun modo sui processi di rilevazione e iscri-
zione di bilancio, salvo nel caso in cui non siano state ancora erogate alla fine dell’esercizio. In 
tale caso, essi comportano la sola riclassificazione dal Patrimonio Libero ai Fondi Vincolati per 
decisione degli organi istituzionali. Nell’esercizio della loro erogazione effettiva, vengono ad-
debitati tra gli oneri da attività tipiche del Rendiconto gestionale e corrispondentemente viene 
stornata la riclassificazione precedentemente effettuata.

Oneri di raccolta fondi e di supporto generale
Le spese di gestione vengono contabilizzate seguendo il principio della competenza economi-
ca; dette spese sono comprensive di IVA in quanto non detraibile dalla Fondazione.
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D) Dettaglio delle voci più rappresentative
dello Stato Patrimoniale

ATTIVO

B) IMMOBILIZZAZIONI

I - IMMOBILIZZAZIONE IMMATERIALI
(Costi di ristrutturazione su immobili di terzi ad uso della Fondazione)

5) Altri oneri pluriennali

Si riferiscono ai costi sostenuti dalla Fondazione per la ristrutturazione di immobili di proprietà 
di terzi, utilizzati per il raggiungimento del fine istituzionale e concessi in comodato d’uso gra-
tuito alla stessa Fondazione. In particolare, si riferiscono alla ristrutturazione e realizzazione 
della Casa Alloggio, della mensa per i poveri, dei servizi igienici, della Sala polifunzionale e della 
Casa Accoglienza, del Centro “Un Tetto per Tutti”, strutture che insistono su terreni di proprietà 
dell’Arcidiocesi di Bari-Bitonto, e alla ristrutturazione di un impianto sportivo di proprietà della 
Parrocchia Santi Medici di Bitonto. Gli incrementi dell’esercizio si riferiscono a ultimi lavori di 
ristrutturazione dell’immobile dove insiste la sede legale e i servizi socio-assistenziali, e lavori 
di riqualificazione dell’edificio condominiale in Piazza 26 Maggio 1734, dove insiste un appar-
tamento di proprietà della Fondazione.

II - IMMOBILIZZAZIONE MATERIALI

1) Fabbricati
   

L’incremento della voce è riconducibile alla donazione ricevuta di un terreno da costruzione 
iscritto a Bilancio per il valore indicato dall’atto di donazione sottoscritto dinanzi al notaio per 
€ 278.400 (vedi Atto Rogito Notaio Demichele del 08/02/2019 Repertorio n. 17305 - Raccolta 

Appartamento	
   €	
  88.599	
  
Immobile	
  Hospice	
   €	
  7.113.704	
  
Costo	
  storico	
  complessivo	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  7.202.303	
  
Fondo	
  Ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  (2.354.982)	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  4.847.321	
  
Incremento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  278.400	
  	
  
Quota	
  ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  (214.005)	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   €	
  4.911.716	
  

	
  

Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   2.355.607	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  (1.051.850)	
  
Incremento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  12.296	
  	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  (89.952)	
  
Valore	
  netto	
  al	
  31/12/2019	
   €	
  1.226.101	
  

Appartamento	
   €	
  88.599	
  
Immobile	
  Hospice	
   €	
  7.113.704	
  
Costo	
  storico	
  complessivo	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  7.202.303	
  
Fondo	
  Ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  (2.354.982)	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  4.847.321	
  
Incremento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  278.400	
  	
  
Quota	
  ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  (214.005)	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   €	
  4.911.716	
  

	
  

Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   2.355.607	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  (1.051.850)	
  
Incremento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  12.296	
  	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  (89.952)	
  
Valore	
  netto	
  al	
  31/12/2019	
   €	
  1.226.101	
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n. 10224). Il valore è inferiore alla quotazione di mercato dei terreni con la medesima desti-
nazione urbanistica. Come indicato nei criteri di valutazione, la donazione, non avendo vin-
colo di destinazione da parte del donante, ha avuto come contropartita la voce proventi del 
conto economico. Nelle more di definire l’utilizzo del terreno in oggetto (impiego nell’attività 
caratteristica o realizzo mediante vendita), si è ritenuto di classificare il bene nelle immobiliz-
zazioni materiali. Al 31/12/2019 il valore netto è composto da Immobili civili per € 88.599, dal 
Fabbricato Hospice per € 4.544.717 e dal Terreno da costruzione per € 278.400.
Sul fabbricato dove sorge l’Hospice per le cure dei malati terminali è iscritta ipoteca di primo 
grado per la somma complessiva di € 2.440.000, a garanzia della restituzione del mutuo con-
tratto per la realizzazione dello stesso. Si evidenzia che il fabbricato insiste su un terreno di 
proprietà della Parrocchia Santi Medici concesso alla Fondazione tramite diritto di superficie. 

2) Impianti e Attrezzature

Gli altri incrementi si riferiscono a migliorie sugli impianti idrici esistenti presso i servizi so-
cio-assistenziali della Fondazione

3) Altri beni

Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  363.783	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  (324.912)	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  38.871	
  
Acquisti	
  esercizio	
  2019	
   €	
  3.782	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  (15.030)	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  27.623	
  	
  

MOBILI	
  E	
  ARREDI	
  	
  

Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  	
  767.356	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/18	
   €	
  (676.485 )	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  90.562 	
  
Acquisti	
  esercizio	
  2019	
   €	
  5.100	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  (8.356)	
  	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  87.615	
  

ALTRI	
  BENI	
  E	
  AUTOMEZZI	
  	
  
Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  105.324	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  €	
  (82.672)	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  22.654	
  
Acquisti	
  esercizio	
  2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  €	
  1.000	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  (8.270)	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  15.384	
  

	
  
TOTALE	
  ALTRI	
  BENI	
   €	
  102.999	
  

Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  363.783	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  (324.912)	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  38.871	
  
Acquisti	
  esercizio	
  2019	
   €	
  3.782	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  (15.030)	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  27.623	
  	
  

MOBILI	
  E	
  ARREDI	
  	
  

Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  	
  767.356	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/18	
   €	
  (676.485 )	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  90.562 	
  
Acquisti	
  esercizio	
  2019	
   €	
  5.100	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   €	
  (8.356)	
  	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  87.615	
  

ALTRI	
  BENI	
  E	
  AUTOMEZZI	
  	
  
Costo	
  storico	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  105.324	
  
Fondo	
  ammortamento	
  al	
  31/12/2018	
   	
  	
  	
  	
  €	
  (82.672)	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2018	
   €	
  22.654	
  
Acquisti	
  esercizio	
  2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  €	
  1.000	
  
Ammortamento	
  esercizio	
  2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  (8.270)	
  	
  
Valore	
  netto	
  contabile	
  31/12/2019	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  15.384	
  

	
  
TOTALE	
  ALTRI	
  BENI	
   €	
  102.999	
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III – IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

1) Partecipazioni
La Fondazione partecipa al capitale sociale della Soc. Coop. Equal Time per un importo di € 
2.500.

3) Crediti
La somma di € 525 si riferisce a depositi cauzionali su utenze.

4) Titoli

l Fondo EU Obiettivo Risparmio è assoggettato a pegno, a garanzia del mutuo del valore nomi-
nale di € 600.000 concesso da Banca Prossima per la ristrutturazione della sede legale.

31/12/2018	
   31/12/2019	
   DELTA	
  
Buoni	
  Fruttiferi	
  Postali	
  Ordinari	
  
a	
  20	
  anni	
  -­‐	
  scadenza	
  2032	
   €	
  234.962	
   €	
  242.050	
   +€	
  7.088	
  

Buoni	
  Fruttiferi	
  Postali	
  Ordinari	
  
scadenza	
  2020	
  -­‐	
  2021	
   €	
  280.000	
   €	
  280.000	
   €	
  0	
  

Obbligazioni	
  Banca	
  Prossima	
  	
  
scadenza	
  2019-­‐2019	
   €	
  20.000	
   0	
   -­‐€	
  20.000	
  

Buoni	
  Fruttiferi	
  Postali	
  
Dematerializzati	
   €	
  265.976	
   €	
  265.976	
   €	
  0	
  

FONDO	
  EU	
  OBIETTIVO	
  RISPARMIO	
  
Banca	
  Prossima	
   €	
  200.000	
   €	
  200.000	
   €	
  0	
  

TOTALE	
  TITOLI	
   €	
  1.000.938	
   €	
  988.026	
   -­‐	
  €	
  12.912	
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C) ATTIVO CIRCOLANTE

II - CREDITI (esigibili entro l’esercizio successivo)

1) Verso Clienti
La voce, pari a € 369.530 (€ 463.817 nel 2018), include prevalentemente i crediti verso Enti 
Pubblici, per conto dei quali sono state effettuate le prestazioni socio-sanitarie, secondo le 
convenzioni stipulate con i medesimi Enti, come appresso evidenziati:

Alla voce dei suddetti crediti va aggiunto anche l’importo di € 1.350 per fattura da emettere 
per prestazioni effettuate nel 2019. I crediti risultano essere interamente esigibili e sono stati 
incassati quasi interamente nei primi mesi del 2020.

2) Crediti Tributari
La voce di € 6.769 (€ 3.500 nel 2018) si riferisce principalmente all’acconto IRES correlato ai 
proventi derivanti dalle locazioni immobiliari a terzi. 

5) Crediti diversi verso altri 
La voce è iscritta per un importo totale di € 300.190 (€ 271.417 nel 2018). Si riferisce principal-
mente al credito che la Fondazione vanta nei confronti della Curia Arcivescovile di Bari-Bitonto 
e Opera Diocesana, risultante dall’acquisto del ramo d’azienda della Comunità Terapeutica 
Lorusso-Cipparoli. Al 31 dicembre 2019 il credito risulta essere incrementato in quanto si è 
aggiunto l’importo riconosciuto dalla Fondazione al dipendente Giusto che ha concluso il suo 
rapporto di lavoro all’interno della Comunità Lorusso-Cipparoli. Alla data di approvazione del 
Bilancio, l’Opera diocesana ha versato alla Fondazione il 50% del suddetto credito.
Non vi sono crediti con scadenza superiore a 12 mesi.

ENTE	
   IMPORTO	
  

ASL	
  BARI	
  (Casa	
  Alloggio	
  per	
  malati	
  di	
  AIDS	
  
e	
  Comunità	
  Terapeutica	
  Lorusso-­‐Cipparoli)	
  

€	
  96.712	
  

ASL	
  BARI	
  (ADO	
  e	
  Hospice)	
   €	
  199.285	
  
ASL	
  BRINDISI	
  (Casa	
  Alloggio	
  per	
  malati	
  di	
  AIDS	
  
e	
  Comunità	
  Terapeutica	
  Lorusso-­‐Cipparoli)	
  

€	
  5.176	
  

ASL	
  BAT	
  (Casa	
  Alloggio	
  per	
  malati	
  di	
  AIDS	
  
e	
  Comunità	
  Terapeutica	
  Lorusso-­‐Cipparoli)	
  

€	
  16.560	
  

ASL	
  LECCE	
  (Casa	
  Alloggio	
  per	
  malati	
  di	
  AIDS	
  
e	
  Comunità	
  Terapeutica	
  Lorusso-­‐Cipparoli)	
  

€	
  20.930	
  

ASL	
  REGGIO	
  CALABRIA	
  (Comunità	
  Terapeutica	
  Lorusso-­‐Cipparoli)	
   €	
  6.960	
  
COMUNE	
  DI	
  BITONTO	
   €	
  16.948	
  
RESIDENTI	
  CASA	
  ALLOGGIO	
  (Quota	
  parte)	
   €	
  1.647	
  
COMUNE	
  DI	
  GRUMO	
  APPULA	
   €	
  257	
  
AFFITTI	
   €	
  3.705	
  
Totale	
   €	
  368.180	
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IV - DISPONIBILITÀ LIQUIDE

1) Depositi Bancari e Postali

I saldi di deposito bancari e postali comprendono anche gli interessi e le spese maturate al 
31/12/2019. 
Le variazioni delle disponibilità liquide sono evidenziate nel Rendiconto Finanziario, riportato 
in calce alla presente Nota Integrativa.

2) Cassa
L’importo di € 174 si riferisce alla liquidità presente in cassa al 31/12/2019 in banconote e 
monete contanti.

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

La voce ratei e risconti attivi è iscritta per un totale di € 20.400 (€ 20.400 2018). I Ratei (€ 4.700) 
si riferiscono alla quota di competenza del 2019 degli interessi attivi relativi a Buoni Postali che 
saranno liquidati nell’esercizio 2019. I Risconti (€ 15.700) si riferiscono alle spese sostenute per 
l’accensione dei due mutui nel 2018, spalmate per la durata del piano d’ammortamento. Per 
tali spese viene rilasciata una quota di competenza annuale, nel rispetto di quanto previsto 
dalla riformulazione dei principi contabili nazionali, nell’ipotesi di mancata applicazione del 
costo ammortizzato ai finanziamenti (OIC 19).

2018	
   2019	
  

-­‐	
  Banca	
  Prossima	
  (Gruppo	
  Intesa	
  San	
  Paolo)	
   €	
  518.457	
   €	
  703.254	
  
-­‐	
  Banca	
  Prossima	
  (c/c	
  dedicato	
  Progetti)	
   €	
  0,00	
   €	
  91.167	
  
-­‐	
  C/C	
  Postale	
   €	
  480.443	
   €	
  459.586	
  

TOTALE	
   €	
  998.900	
   €	
  1.254.007	
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PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

Il patrimonio netto della Fondazione è pari, al 31 dicembre 2019, ad € 5.739.475 (€ 5.555.435 
nel 2018) e registra, complessivamente, una variazione in aumento di € 184.040. L’aumento, 
come meglio specificato in seguito, è dovuto all’effetto combinato del rilascio della quota di 
competenza dei fondi vincolati per contributi e del risultato positivo dell’esercizio. Il patrimo-
nio netto si compone del Fondo di dotazione, del Patrimonio Vincolato e del Patrimonio Libero 
(risultati gestionali realizzati nel corso della vita della Fondazione). La movimentazione nel 
corso degli ultimi 3 esercizi è la seguente:

I - FONDO DI DOTAZIONE DELLA FONDAZIONE 

Il Patrimonio originario della Fondazione è costituito dal Fondo di dotazione pari a € 258.228, 
versato dall’Ente Ecclesiastico Santuario Santi Medici all’atto della Costituzione il 18/11/1993. 

Descrizione	
  (Importi	
  in	
  €/000) Fondo	
  di	
  
Dotazione

Patrimonio	
  
Vincolato

Risultato	
  esercizi	
  
precedenti

Risultato	
  
d'esercizio

Totale	
  patrimonio	
  
netto

Saldo	
  al	
  31	
  dicembre	
  2017 258 4.712 772 -­‐20 5.723
Destinazione	
  risultato	
  2017 -­‐20 8.506 8485,65
Utilizzi	
  fondi	
  vincolati -­‐225 -­‐225
Risultato	
  d'esercizio	
  2018 57 57
Saldo	
  al	
  31	
  dicembre	
  2018 258 4.487 752 57 5.441
Destinazione	
  risultato	
  2018 -­‐57 57 0
Utilizzi	
  fondi	
  vincolati -­‐222 -­‐222
Risultato	
  d'esercizio	
  2019 406 406
Saldo	
  al	
  31	
  dicembre	
  2019 258 4.265 809 406 4.813
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II - PATRIMONIO VINCOLATO 

3) Fondi vincolati destinati da terzi
La voce fa riferimento principalmente a i fondi/contributi ottenuti dalla Fondazione per la rea-
lizzazione degli immobili sede delle attività istituzionali e per altri progetti collegati alle attività 
istituzionali, al netto dei rilasci degli stessi contributi contabilizzati sistematicamente nel rendi-
conto gestionale in correlazione alle quote di ammortamento dei beni oggetto di agevolazio-
ne. Di seguito il dettaglio:

•	 Il Contributo Ministeriale Casa Alloggio si riferisce al finanziamento a fondo perduto ricevuto 
dal Ministero della Salute nel 1997, per la realizzazione della Casa Alloggio Malati di Aids 
sull’immobile concesso in Comodato d’uso dall’Arcidiocesi di Bari-Bitonto alla Fondazione.

•	 Il Contributo Regionale Mensa si riferisce al finanziamento a fondo perduto ricevuto nel 
1999, per la ristrutturazione di ambienti dell’immobile concesso in Comodato d’uso dall’Ar-
cidiocesi di Bari-Bitonto alla Fondazione, destinati alla nuova mensa.

•	 I Contributi vari pro Hospice da Privati ed Enti si riferiscono a finanziamenti a fondo perduto 
ricevuti nel 2007/2008 dal Comune di Bitonto tramite i Fondi Urban II Italia, dalla Regione 
Puglia tramite i fondi previsti dalla Legge 39/99 e da privati per la realizzazione dell’Hospice 
- Centro di Cure Palliative sul terreno concesso dalla Parrocchia Santi Medici alla Fondazione 
tramite diritto di superficie. 

•	 Il Contributo in natura (Appartamento) si riferisce al valore catastale dell’appartamento sito 
in Bitonto alla Piazza 26 Maggio 1734 ricevuto in eredità dalla Signora Natilla/Rinaldi, su cui 
insiste un vincolo che vieta la vendita dell’immobile, ma non la locazione dello stesso.

•	 ll Contributo Regionale “Un Tetto per Tutti”, per un valore residuo al 31 dicembre 2019 pari 
ad Euro 177 mila, si riferisce al finanziamento a fondo perduto deliberato dalla Regione 
Puglia nel 2012, all’interno dei fondi POR FESR PUGLIA 2007/2013 - ASSE III LINEA 3.2 - 
AZIONE 3.1.1, per la realizzazione di un Centro di Pronta Accoglienza Temporanea sull’im-
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mobile concesso in Comodato d’uso dall’Arcidiocesi di Bari-Bitonto alla Fondazione. Nel cor-
so del 2019, a seguito di formale richiesta, la Regione Puglia, con Atto dirigenziale n. 717 
del 31/07/2019 ha autorizzato il cambio dell’attività autorizzata ai sensi del Regolamento n. 
4/07 da Centro di Pronta Accoglienza per adulti a Centro socio-educativo Diurno ex art. 52 
dello stesso Regolamento.

•	 Il Contributo Privati “Un Tetto per Tutti”, per un valore residuo al 31 dicembre 2018 pari a 
€uro 151 mila, si riferisce ai contributi a fondo perduto ricevuti da privati per la realizzazio-
ne del Centro di Pronta Accoglienza Temporanea, di cui al punto precedente, sull’immobile 
concesso in Comodato d’uso dall’Arcidiocesi di Bari-Bitonto alla Fondazione.

C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO

Nella voce “Trattamento di fine rapporto subordinato” è stato indicato l’importo calcolato a 
norma dell’art. 2120 c.c.
Esso rappresenta l’effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge e dei 
contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere conti-
nuativo. Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti 
alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti e delle liquidazioni erogate, ed è pari a 
quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell’ipotesi di cessazione del rapporto 
di lavoro in tale data.

* Il decremento si riferisce alle anticipazioni concesse ai dipendenti nel corso dell’esercizio nonché a liquida-
zioni del TFR di dipendenti che hanno terminato il loro rapporto di lavoro con la Fondazione. 

D) DEBITI

1) Debiti v/Banche
La voce, pari ad € 1.494.949 (€ 1.640.113 nel 2018), si riferisce al debito residuo per la quota 
capitale dei due mutui ipotecari concessi da Banca Prossima e del Mutuo “SOLAR” derivante 
dall’acquisizione del Ramo d’azienda Lorusso-Cipparoli. 
Il 30/03/2018 è stato acceso un primo mutuo con Banca Prossima che ha estinto il precedente 
acceso presso UNICREDIT, a condizioni più favorevoli per la Fondazione.
Il 30/06/2018, sempre con la suddetta Banca, è stato stipulato un ulteriore finanziamento per 

Valore	
  di	
  chiusura	
  al	
  31/12/2018	
   €	
  1.331.756	
  
Decremento	
  esercizio	
  2019	
  
dipendenti	
  Fondazione	
  	
  
(Contratto	
  UNEBA)*	
  

(€	
  11.787)	
  

Incremento	
  esercizio	
  2019	
  
Dipendenti	
  Hospice	
  
(Contratto	
  Case	
  di	
  Cura	
  Private)	
  

€	
  58.286	
  

Incremento	
  esercizio	
  2019	
  (netto)	
   €	
  46.499	
  
Valore	
  di	
  chiusura	
  al	
  31/12/2019	
   €	
  1.378.255	
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€ 600.000, accedendo ai fondi BEI (Banca Europea degli Investimenti), ad un tasso del 2,2% 
per la ristrutturazione della sede legale. Di seguito i dati più significativi relativi ai due finan-
ziamenti:

MUTUO 1:

MUTUO 2:

MUTUO 3:
Dal 19 febbraio 2019, a seguito dell’acquisizione del ramo d’azienda della Comunità Lorusso-
Cipparoli, è stato acquisito il Mutuo Solar (6,9%) il cui debito residuo per quota capitale al 
31/12/2019 è pari a € 47.578, di cui € 44.120 oltre l’esercizio (di cui € 17.580 oltre cinque anni). 

	
  
	
  
	
  

	
  

Istituto	
  di	
  credito	
   Banca	
  Prossima	
  S.p.a.	
  
Importo	
  originario	
  
Importo	
  residuo	
  al	
  31/12/2019	
  

€	
  600.000	
  
€	
  525.000	
  

Tasso	
   Fisso:	
  2,20	
  %	
  	
  
Anno	
  di	
  riferimento	
   Civile	
  (365	
  gg.)	
  
Durata	
   20	
  anni	
  
Inizio	
  contratto	
   30/06/2018	
  
Fine	
  contratto	
   30/06/2037	
  
Quota	
  entro	
  i	
  12	
  mesi	
   €	
  30.000	
  
Quota	
  oltre	
  i	
  12	
  mesi	
  ed	
  entro	
  i	
  cinque	
  anni	
   €	
  495.000	
  (di	
  cui	
  €	
  345.000	
  oltre	
  cinque	
  anni)	
  
Interessi	
  Passivi	
  anno	
  2019	
   €	
  11.962,50	
  (€	
  12.622,50	
  nel	
  2018)	
  
Garanzie	
   Ipoteca	
   di	
   secondo	
   grado	
   iscritta	
   sull'immobile	
  

denominato	
  "Hospice",	
  sito	
  in	
  Bitonto	
  alla	
  via	
  Filieri,	
  
per	
   la	
   somma	
   complessiva	
   di	
   €	
   1.200.000	
   oltre	
  
pegno	
  su	
   titoli	
  per	
  €	
  200.000	
   (fondo	
  EU	
  –	
  Obiettivo	
  
Risparmio	
  di	
  Banca	
  Prossima).	
  

Istituto	
  di	
  credito	
   Banca	
  Prossima	
  S.p.a.	
  
Importo	
  originario	
  
Importo	
  residuo	
  al	
  31/12/2019	
  

€	
  1.220.000	
  
€	
  	
  922.371	
  

Tasso	
   Fisso:	
  3,20	
  %	
  (precedente	
  4,55%)	
  
Anno	
  di	
  riferimento	
   Civile	
  (365	
  gg.)	
  
Durata	
   10	
  anni	
  
Inizio	
  contratto	
   30/03/2018	
  
Fine	
  contratto	
   30/03/2027	
  
Importo	
  Rate	
   €	
  11.893,38	
  (compreso	
  interessi)	
  
Quota	
  entro	
  i	
  12	
  mesi	
   €	
  114.880	
  
Quota	
  oltre	
  i	
  12	
  mesi	
  ed	
  entro	
  i	
  cinque	
  anni	
   €	
  807.491	
  (di	
  cui	
  €	
  174.652	
  oltre	
  cinque	
  anni)	
  
Interessi	
  Passivi	
  anno	
  2019	
   €	
  31.454	
  (€	
  34.666	
  nel	
  2018)	
  
Garanzie	
   Ipoteca	
   di	
   secondo	
   grado	
   iscritta	
   sull'immobile	
  

denominato	
   "Hospice"	
   sito	
   in	
   Bitonto	
   alla	
   via	
   Filieri	
  
per	
  la	
  somma	
  complessiva	
  di	
  €	
  2.440.000	
  

	
  
	
  
	
  

	
  

Istituto	
  di	
  credito	
   Banca	
  Prossima	
  S.p.a.	
  
Importo	
  originario	
  
Importo	
  residuo	
  al	
  31/12/2019	
  

€	
  600.000	
  
€	
  525.000	
  

Tasso	
   Fisso:	
  2,20	
  %	
  	
  
Anno	
  di	
  riferimento	
   Civile	
  (365	
  gg.)	
  
Durata	
   20	
  anni	
  
Inizio	
  contratto	
   30/06/2018	
  
Fine	
  contratto	
   30/06/2037	
  
Quota	
  entro	
  i	
  12	
  mesi	
   €	
  30.000	
  
Quota	
  oltre	
  i	
  12	
  mesi	
  ed	
  entro	
  i	
  cinque	
  anni	
   €	
  495.000	
  (di	
  cui	
  €	
  345.000	
  oltre	
  cinque	
  anni)	
  
Interessi	
  Passivi	
  anno	
  2019	
   €	
  11.962,50	
  (€	
  12.622,50	
  nel	
  2018)	
  
Garanzie	
   Ipoteca	
   di	
   secondo	
   grado	
   iscritta	
   sull'immobile	
  

denominato	
  "Hospice",	
  sito	
  in	
  Bitonto	
  alla	
  via	
  Filieri,	
  
per	
   la	
   somma	
   complessiva	
   di	
   €	
   1.200.000	
   oltre	
  
pegno	
  su	
   titoli	
  per	
  €	
  200.000	
   (fondo	
  EU	
  –	
  Obiettivo	
  
Risparmio	
  di	
  Banca	
  Prossima).	
  

Istituto	
  di	
  credito	
   Banca	
  Prossima	
  S.p.a.	
  
Importo	
  originario	
  
Importo	
  residuo	
  al	
  31/12/2019	
  

€	
  1.220.000	
  
€	
  	
  922.371	
  

Tasso	
   Fisso:	
  3,20	
  %	
  (precedente	
  4,55%)	
  
Anno	
  di	
  riferimento	
   Civile	
  (365	
  gg.)	
  
Durata	
   10	
  anni	
  
Inizio	
  contratto	
   30/03/2018	
  
Fine	
  contratto	
   30/03/2027	
  
Importo	
  Rate	
   €	
  11.893,38	
  (compreso	
  interessi)	
  
Quota	
  entro	
  i	
  12	
  mesi	
   €	
  114.880	
  
Quota	
  oltre	
  i	
  12	
  mesi	
  ed	
  entro	
  i	
  cinque	
  anni	
   €	
  807.491	
  (di	
  cui	
  €	
  174.652	
  oltre	
  cinque	
  anni)	
  
Interessi	
  Passivi	
  anno	
  2019	
   €	
  31.454	
  (€	
  34.666	
  nel	
  2018)	
  
Garanzie	
   Ipoteca	
   di	
   secondo	
   grado	
   iscritta	
   sull'immobile	
  

denominato	
   "Hospice"	
   sito	
   in	
   Bitonto	
   alla	
   via	
   Filieri	
  
per	
  la	
  somma	
  complessiva	
  di	
  €	
  2.440.000	
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4) Fornitori
Nei debiti verso fornitori viene rilevato, oltre ai debiti per fatture regolarmente ricevute, an-
che il valore delle fatture da ricevere (inclusive dell’IVA indetraibile) per servizi resi e ordini 
consegnati entro il 31 dicembre. Queste ultime si riferiscono interamente ad accantonamenti 
operati nell’esercizio e le stesse risultano pervenute nel corso del 2020.

5) Debiti tributari
La voce debiti tributari, pari ad € 67.592 (€ 63.942 nel 2018), si riferisce a debiti per ritenute 
fiscali e altri debiti minori. I debiti sono stati in buona parte pagati nei primi mesi del 2020. Di 
seguito il dettaglio:

	
  
2018	
   2019	
  

FORNITORI	
  PER	
  FATTURE	
  
RICEVUTE	
   €	
  58.948	
   €	
  30.621	
  

FORNITORI	
  C/FATTURE	
  
DA	
  RICEVERE	
   €	
  21.950	
   €	
  58.109	
  

TOTALE	
   €	
  80.898	
   €	
  88.730	
  

	
   2018	
   2019	
  

ERARIO	
  C/RIT.	
  FISCALI	
  REDDITO	
  LAVORO	
  
DIPENDENTE	
  	
   €	
  57.349	
   €	
  66.691	
  

ERARIO	
  C/RIT.	
  FISCALI	
  REDDITO	
  DI	
  
LAVORO	
  AUTONOMO	
  	
   €	
  835	
   €	
  901	
  

IMPOSTE	
  SU	
  TFR	
  ACCONTO	
  	
   €	
  5.414	
   €	
  0	
  

ERARIO	
  C/IVA	
   €	
  344	
   €	
  0	
  

TOTALE	
   €	
  63.942	
   €	
  67.592	
  

	
   2018	
   2019	
  

INPS	
  C/FONDAZIONE	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   €	
  13.790	
   €	
  17.538	
  
INPS	
  C/HOSPICE	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   €	
  26.864	
   €	
  30.470	
  
TOTALE	
   €	
  40.654	
   €	
  48.008	
  

	
  
2018	
   2019	
  

FORNITORI	
  PER	
  FATTURE	
  
RICEVUTE	
   €	
  58.948	
   €	
  30.621	
  

FORNITORI	
  C/FATTURE	
  
DA	
  RICEVERE	
   €	
  21.950	
   €	
  58.109	
  

TOTALE	
   €	
  80.898	
   €	
  88.730	
  

	
   2018	
   2019	
  

ERARIO	
  C/RIT.	
  FISCALI	
  REDDITO	
  LAVORO	
  
DIPENDENTE	
  	
   €	
  57.349	
   €	
  66.691	
  

ERARIO	
  C/RIT.	
  FISCALI	
  REDDITO	
  DI	
  
LAVORO	
  AUTONOMO	
  	
   €	
  835	
   €	
  901	
  

IMPOSTE	
  SU	
  TFR	
  ACCONTO	
  	
   €	
  5.414	
   €	
  0	
  

ERARIO	
  C/IVA	
   €	
  344	
   €	
  0	
  

TOTALE	
   €	
  63.942	
   €	
  67.592	
  

	
   2018	
   2019	
  

INPS	
  C/FONDAZIONE	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   €	
  13.790	
   €	
  17.538	
  
INPS	
  C/HOSPICE	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   €	
  26.864	
   €	
  30.470	
  
TOTALE	
   €	
  40.654	
   €	
  48.008	
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Debiti verso istituti previdenziali
La composizione dei debiti verso istituti di previdenza è di seguito dettagliata:

Tali debiti risultano versati successivamente al 31.12.2019 nei termini di legge.

6) Altri debiti
La voce, pari ad € 392.654 (€ 351.465 nel 2018), comprende principalmente:
•	debito v/personale per € 135.373 (€ 134.643 nel 2018) relativo alle retribuzioni di dicembre 

pagate nei primi giorni del 2019;
•	debito v/personale per rateo quattordicesima relativamente ai dipendenti con contratto 

UNEBA per € 24.697;
•	debito v/personale per ferie maturate e non ancora usufruite per € 183.666.

CONTI D’ORDINE
Non sono presenti voci tra i conti d’ordine al 31.12.2019. 

	
  
2018	
   2019	
  

FORNITORI	
  PER	
  FATTURE	
  
RICEVUTE	
   €	
  58.948	
   €	
  30.621	
  

FORNITORI	
  C/FATTURE	
  
DA	
  RICEVERE	
   €	
  21.950	
   €	
  58.109	
  

TOTALE	
   €	
  80.898	
   €	
  88.730	
  

	
   2018	
   2019	
  

ERARIO	
  C/RIT.	
  FISCALI	
  REDDITO	
  LAVORO	
  
DIPENDENTE	
  	
   €	
  57.349	
   €	
  66.691	
  

ERARIO	
  C/RIT.	
  FISCALI	
  REDDITO	
  DI	
  
LAVORO	
  AUTONOMO	
  	
   €	
  835	
   €	
  901	
  

IMPOSTE	
  SU	
  TFR	
  ACCONTO	
  	
   €	
  5.414	
   €	
  0	
  

ERARIO	
  C/IVA	
   €	
  344	
   €	
  0	
  

TOTALE	
   €	
  63.942	
   €	
  67.592	
  

	
   2018	
   2019	
  

INPS	
  C/FONDAZIONE	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   €	
  13.790	
   €	
  17.538	
  
INPS	
  C/HOSPICE	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   €	
  26.864	
   €	
  30.470	
  
TOTALE	
   €	
  40.654	
   €	
  48.008	
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ONERI 
1. Oneri da attività tipiche

1.1 Acquisti
Nella voce Acquisti di € 157.766 (€ 158.397 nel 2018) rientrano i beni e i prodotti per l’attività 
tipica della Fondazione, beni relativi sia a prodotti alimentari che a beni di consumo.

1.2 Servizi-Oneri Raccolta pro Hospice
Nella voce servizi € 759.192 (€ 712.080 nel 2018) sono indicati i costi per le utenze energetiche 
(energia elettrica, gas, acqua), i servizi resi in outsourcing presso l’Hospice, spese di vigilanza, 
assicurazione, manutenzione, gas medicali, nonché le consulenze professionali (psicologi, fi-
sioterapisti, medici) e amministrative (Consulenza fiscale e del lavoro). 
Di seguito il dettaglio delle voci più significative raffrontate con quelle dell’esercizio preceden-
te:

Descrizione	
   2018	
   2019	
  
UTENZE	
  ENERGETICHE	
  	
   162.821	
   167.695	
  
SPESE	
  PULIZIA	
  HOSPICE	
  	
   76.433	
   75.111	
  
SPESE	
  DI	
  VIGILANZA	
  HOSPICE	
  	
   15.461	
   10.880	
  
COSTO	
  PASTI	
  HOSPICE	
  	
   	
  70.488	
   40.535	
  
SPESE	
  LAVANDERIA	
  HOSPICE	
   11.985	
   8.631	
  
MANUTENZIONE	
  VARIE	
  	
   80.140	
   78.687	
  
GAS	
  MEDICALI	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   47.188	
   46.620	
  
CONSULENZA	
  PSICOLOGO	
  HOSPICE	
  	
   40.238	
   42.441	
  
ASSICURAZIONI	
  VARIE	
   19.077	
   24.104	
  
COMPENSI	
  PROFESSIONALI	
  PER	
  L'AMMINISTRAZIONE	
  	
   27.283	
   20.606	
  
CONSULENZE	
  COMUNITÀ	
  LORUSSO	
  CIPPAROLI	
   20.580	
   20.470	
  
CONSULENZE	
  CASA	
  ALLOGGIO	
  RAGGIO	
  DI	
  SOLE	
   6.600	
   6.600	
  
TELEFONICHE	
  	
   11.737	
   9.546	
  
UTENZA	
  ACQUEDOTTO	
  HOSPICE	
  	
   21.784	
   13.008	
  
GAS	
  COMUNITÀ	
  TERAPEUTICA	
  	
   	
   13.736	
  
CARBURANTE	
   12.680	
   14.945	
  
VIAGGI	
  E	
  TRASFERTE	
  	
   11.366	
   10.896	
  
SMALTIMENTO	
  RIFIUTI	
  SANITARI	
  	
   16.438	
   12.836	
  
CORSI	
  DI	
  FORMAZIONE	
  	
   5.083	
   9.699	
  
CONSULENZA	
  MEDICO	
  HOSPICE	
   600	
   173	
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1.4 Costo del personale 
Il costo complessivo del personale è pari a € 2.619.944 (€ 2.501.152 nel 2018). Si registra 
un lieve aumento di questa voce a motivo dell’attività della Comunità Terapeutica Lorusso-
Cipparoli calcolata nel 2019 sui 12 mesi. Nel 2018, infatti, il costo del personale di tale attività è 
stato calcolato per 10 mesi, dal momento che la Fondazione ha acquisito il ramo d’azienda il 1° 
marzo. Nel seguente prospetto si evidenziano le voci di dettaglio dell’intero costo, divise per le 
due linee di intervento della Fondazione (Linea socio-assistenziale e Linea Sanitaria-Hospice):
	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  2017	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  2018	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  2019	
  
Salari	
  e	
  stipendi	
  Dipendenti	
  Servizi	
  
Socio	
  Assistenziali	
  e	
  Amministrativi	
  +	
  
Operatori	
  “L’App.	
  vien	
  studiando”	
  +	
  
Comunità	
  Terap.	
  Lorusso-­‐Cipparoli	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

€	
  438.992	
   €	
  704.367	
   €	
  768.789	
  

Oneri	
  sociali	
  Dipendenti	
  Servizi	
  Socio	
  
Assistenziali	
  e	
  Amministrativi	
  +	
  AVS	
  
+	
  Comunità	
  Terap.	
  Lorusso	
  Cipparoli	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

€	
  126.387	
   €	
  187.902	
   €	
  226.319	
  

Quota	
  TFR	
  Dipendenti	
  Servizi	
  Socio	
  
Assistenziali	
  +	
  Amministrativi	
  
+	
  Prog.	
  AVS	
  
+	
  Comunità	
  Terap.	
  Lorusso-­‐Cipparoli	
  

€	
  38.216	
   €	
  60.051	
   €	
  65.394	
  

Premio	
  INAIL	
  Fondazione	
   €	
  4.437	
   €	
  13.120	
   €	
  8.541	
  
Totale	
  Costi	
  
Personale	
  Fondazione	
  
a	
  eccezione	
  dell’Hospice	
  
(contratto	
  UNEBA)	
  	
  

€	
  608.032	
  	
   €	
  965.440	
   €	
  1.069.043	
  

Salari	
  e	
  stipendi	
  Dipendenti	
  Hospice	
   €	
  1.092.659	
   €	
  1.107.426	
   €	
  1.123.908	
  
Oneri	
  sociali	
  Dipendenti	
  Hospice	
   €	
  317.619	
   €	
  326.947	
   €	
  327.469	
  
Quota	
  TFR	
  Dipendenti	
  Hospice	
   €	
  89.251	
   €	
  93.725	
   €	
  89.478	
  
Premio	
  INAIL	
  Hospice	
   €	
  10.355	
  	
   6.192	
   €	
  8.541	
  
Oneri	
  diversi	
  relativi	
  al	
  Personale	
   €	
  609	
  	
   €	
  1.422	
   €1.505	
  
	
  

Totale	
  Costi	
  personale	
  Hospice	
   €	
  1.510.493	
   €	
  1.535.712	
   €	
  1.549.396	
  
Totale	
  Costi	
  
del	
  Personale	
  Attività	
  Istituzionale	
   2.118.525	
   €	
  2.501.152	
   2.619.944	
  

TOTALE	
  PERSONALE	
   2.118.525	
   2.501.152	
   €	
  2.619.944	
  



34

BILANCIO CONSUNTIVO 2019 RELAZIONE DI MISSIONE

1.5 Ammortamenti
Gli ammortamenti, pari a € 335.619 (€ 323.165 nel 2018), sono stati evidenziati nelle tabelle di 
dettaglio delle immobilizzazioni Immateriali e Materiali.

1.7 Oneri diversi di gestione
La voce Oneri diversi di gestione, ammontante € 36.443 (€ 35.541 nel 2018) fa riferimento a 
costi non riconducibili alle spese generali per servizi (stampe e inserzioni, adesioni e contributi 
altri enti, spese condominiali)

1.8 Oneri Tributari
La voce oneri tributari ammontante € 9.379 (€ 7.646 nel 2018) fa riferimento a imposte e tasse 
evidenziate nel seguente schema:

2. Oneri promozionali e di raccolta fondi 
La macro voce € 8.334 (€ 17.026 nel 2018) fa riferimento ai costi sostenuti per l’attività di sen-
sibilizzazione sulla raccolta del 5 per mille e altre spese promozionali.

3. Oneri da attività accessorie
Non si registrano spese per attività accessorie nell’esercizio 2019. 

4. Oneri finanziari e patrimoniali
La macro voce Oneri finanziari e patrimoniali di € 46.914 (€ 50.666 nel 2018) fa riferimento agli 
interessi passivi sui mutui ipotecario e su rapporti bancari.

Costo del Personale per macro area

2018	
   2019	
  
IMPOSTE	
  COMUNALI	
  (TARSU	
  E	
  IMU)	
   €	
  3.001	
   €	
  6.958	
  
TASSE	
  AUTOMOBILISTICHE	
   €	
  1.650	
   €	
  2.156	
  
IMPOSTE	
  DI	
  REGISTRO	
   €	
  236	
   €	
  265	
  
IMPOSTA	
  IRES	
   €	
  1.899	
   	
  
TOTALE	
   €	
  7.646	
   €	
  9.379	
  

2018	
   2019	
  

2018	
   2019	
  
IMPOSTE	
  COMUNALI	
  (TARSU	
  E	
  IMU)	
   €	
  3.001	
   €	
  6.958	
  
TASSE	
  AUTOMOBILISTICHE	
   €	
  1.650	
   €	
  2.156	
  
IMPOSTE	
  DI	
  REGISTRO	
   €	
  236	
   €	
  265	
  
IMPOSTA	
  IRES	
   €	
  1.899	
   	
  
TOTALE	
   €	
  7.646	
   €	
  9.379	
  

2018	
   2019	
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PROVENTI 
1. Proventi da attività tipiche

1.1 Da Contributi su progetti con fondi vincolati
La voce pari a € 222.008 (€ 224.887 nel 2018) fa riferimento alla quota di competenza di tut-
ti i contributi, ricompresi fra i fondi vincolati, ottenuti dalla Fondazione per la realizzazione 
degli immobili sede delle attività istituzionali. Gli stessi sono stati evidenziati nella voce del 
Patrimonio Vincolato - Fondi vincolati destinati da terzi.

1.2 Da Contributi con Enti pubblici
La voce fa riferimento ai proventi da contratti ed accordi di convenzione con enti Pubblici ed 
ammontano al 31 dicembre 2019 ad € 3.498.286 (€ 3.342.424 nel 2018) secondo il seguente 
schema:

L’incremento risente dell’acquisizione del ramo d’Azienda Lorusso-Cipparoli e dell’inizio a pie-
no regime del Centro Diurno per minori “Padre Pino Puglisi”.

ATTIVITÀ	
  SVOLTA	
  
(PROVENTI)	
  

IMPORTO	
  
2017	
   2018	
   2019	
  

Rette	
  Casa	
  Alloggio	
  “Raggio	
  di	
  
Sole”	
  per	
  malati	
  di	
  AIDS	
   €	
  519.199	
   €	
  570.222	
   €	
  665.366	
  
Rette	
  Casa	
  di	
  Accoglienza	
  “Xenia”	
   €	
  167.958	
   €	
  206.921	
   €	
  115.103	
  
Doposcuola	
  (Comune	
  Bitonto)	
   €	
  31.108	
   €	
  87.510	
   €	
  26.301	
  	
  
Pronto	
  Intervento	
  Sociale	
  (Mensa)	
   €	
  7.650	
   €	
  440	
   €	
  0	
  
Comunità	
  Ter.	
  Lorusso-­‐Cipparoli	
   -­‐	
   €	
  250.400	
   €	
  330.410	
  
Centro	
  Diurno	
  per	
  minori	
   -­‐	
   €	
  66.150	
   €	
  212.065	
  
Altri	
  ricavi	
  	
   	
   €	
  561	
   	
  
Totale	
  Attività	
  
Servizi	
  Socio-­‐Assistenziali	
   €	
  725.890	
   €	
  1.182.204	
   €	
  1.352.245	
  
Assistenza	
  Domiciliare	
  Oncologica	
   €	
  94.800	
   €	
  105.600	
   €	
  111.240	
  
Degenze	
  
Hospice	
  “Aurelio	
  Marena”	
  	
   €	
  2.094.060	
   	
  	
  	
  	
  €	
  2.054.620	
  	
   €	
  2.034.801	
  
Totale	
  Attività	
  
Servizi	
  Sanitari	
  Hospice	
   €	
  2.188.860	
   €	
  2.160.220	
   €	
  2.146.041	
  

TOTALE	
  RICAVI	
  
Attività	
  Istituzionale	
   €	
  2.914.775	
   €	
  3.342.424	
   €	
  3.498.286	
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1.5 Altri ricavi e proventi
La voce fa riferimento al contributo derivante dal 5 per mille dell’Irpef. Nel 2019 è stato co-
municato e incassato quanto devoluto dai contribuenti nel 2017 sui redditi 2016. È stato già 
comunicato l’importo del 5 per mille 2018 (redditi 2017) che sarà inserita nel Bilancio 2020.

2. Proventi da raccolta fondi
Nel 2019 non è stato organizzato il pranzo di solidarietà per la raccolta fondi e per la sensibi-
lizzazione sul 5 per mille. 

3. Proventi da attività accessorie

3.5 Altri ricavi e proventi
La voce, pari a € 14.503 (€ 14.120 nel 2018) si riferisce interamente ai fitti, attivo per i locali 
adibiti a Bar all’interno dell’Hospice e per i due appartamenti di proprietà della Fondazione.

Ricavi provenienti dall’attività istituzionale
per macro aree

	
  
	
   	
  
	
   	
  
	
  
	
   	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

Anno	
  d’incasso/anno	
  di	
  riferimento	
  

2017/2015	
   2018/2016	
   2019/2017	
  
Contributo	
  5	
  per	
  mille	
  	
   €	
  104.777	
   €	
  100.160	
   €	
  102.506	
  

2018	
   2019	
  

	
  
	
   	
  
	
   	
  
	
  
	
   	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

Anno	
  d’incasso/anno	
  di	
  riferimento	
  

2017/2015	
   2018/2016	
   2019/2017	
  
Contributo	
  5	
  per	
  mille	
  	
   €	
  104.777	
   €	
  100.160	
   €	
  102.506	
  

2018	
   2019	
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3.6 Contributi da privati
La voce fa riferimento alle erogazioni liberali ricevute da privati nonché a quei beni ricevuti a 
titolo gratuito tramite i progetti “Brutti ma buoni” e “Farpasolidale” e similari. Il dettaglio dei 
contributi ricevuti a titolo di liberalità è il seguente:

La voce contributi da privati risulta essere aumentata considerevolmente sia in virtù del-
la già citata donazione del terreno, sia per l’attuazione del progetto “Liberi Sapori”, di cui la 
Fondazione è capofila e che continua a svolgersi nell’anno 2020.

4. Proventi finanziari e patrimoniali
La macro voce Proventi finanziari e patrimoniali fa riferimento agli interessi attivi su titoli e su 
rapporti bancari, pari a € 15.045 (€ 18.167 nel 2018), e ai proventi straordinari, pari a € 1.841 
(€ 436 nel 2018).

	
  
	
   2017	
   2018	
   2019	
  

Contributi	
  da	
  privati	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  155.621	
   €	
  162.599	
   €	
  525.241	
  
Contributi	
  in	
  natura	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  €	
  3.174	
   -­‐	
   €	
  630	
  
Totale	
  complessivo	
   	
  	
  	
  	
  	
  €	
  158.795	
  	
   €	
  162.599	
   €	
  525.871	
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INFORMAZIONI AGGIUNTIVE
Risultano in forza al 31/12/2019 numero 85 (ottantacinque) dipendenti (82 nel 2018), di cui 
82 a tempo indeterminato, 3 a tempo determinato, uomini e donne (circa il 58%), secondo il 
seguente schema: 

Dipendenti Fondazione CONTRATTO UNEBA

Nel 2019 in questo settore non è stato registrato alcun infortunio sul lavoro.

Dipendenti Hospice CONTRATTO CASE DI CURE PRIVATE

Nel 2019 in questo settore non sono stati registrati infortuni sul lavoro.
Nel 2019 non si sono registrati contenziosi con i lavoratori per nessuna tipologia di contratto.

Descrizione	
   Numero	
  dipendenti	
  

Direttore	
  Generale	
  Fondazione	
   1	
  (uomo)	
  

Operatore	
  Socio-­‐Assistenziale	
  
e	
  Operatori	
  Comunitari	
  

17	
  di	
  cui	
  3	
  a	
  part	
  time	
  e	
  3	
  a	
  TD	
  
(8	
  uomini	
  e	
  9	
  donne)	
  

Responsabili	
  servizi	
  	
  
e	
  Impiegati	
  di	
  concetto	
  

8	
  di	
  cui	
  3	
  a	
  part	
  time	
  	
  
(5	
  uomini	
  e	
  3	
  donne)	
  	
  	
  

Infermiera	
  Professionale	
   1	
  a	
  part	
  time	
  (donna)	
  

Addetti	
  Servizi	
  Generali	
   5	
  di	
  cui	
  3	
  part	
  time	
  (2	
  donne	
  e	
  3	
  uomini)	
  
Educatrici	
  Professionali	
  
e	
  Operatori	
  Servizi	
  Educativi	
  

7	
  a	
  part	
  time	
  	
  
(6	
  donna	
  e	
  1	
  uomo)	
  	
  

Addetta	
  cucina	
   3	
  di	
  cui	
  2	
  part	
  time	
  (3	
  donne)	
  
Operatore	
  meccanico	
  manutentore	
   1	
  (uomo)	
  

Totale	
   43	
  (19	
  uomini	
  e	
  24	
  donne)	
  
	
  

Descrizione	
   Numero	
  dipendenti	
  
Direttore	
  Amministrativo	
   1	
  (donna)	
  
Direttore	
  medico	
   1	
  (uomo)	
  
Medico	
   5	
  (3	
  donne	
  e	
  2	
  uomini)	
  
Caposala	
   1	
  (donna)	
  
Infermiere	
   12	
  (10	
  donne	
  e	
  2	
  uomini)	
  	
  	
  
Operatore	
  O.S.S.	
   17	
  (5	
  uomini	
  e	
  12	
  donne)	
  
Centraliniste	
  	
   2	
  (donne)	
  
Addette	
  Amministrazione	
   3	
  di	
  cui	
  2	
  PT	
  (1	
  uomo	
  e	
  2	
  donne)	
  
Totale	
   42	
  (11	
  uomini	
  e	
  31	
  donne)	
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Numero addetti dell’impresa rilevati nell’anno 2019 (fonte: Visura Camerale)
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CONTRATTI E APPALTI

Al 31/12/2019 risultano posti in essere tre contratti di out-sourcing presso l’Hospice “Aurelio 
Marena” con le seguenti società: 
•	Clean Well Service, relativo ai servizi di pulizie.
•	Cooperativa Sociale “La Rosa blu”, relativo ai servizi di portierato nei giorni festivi, manuten-

zione aree a verde; 
•	Protechno SRL, per il servizio di lavanolo 
•	Pronto Chef 999, relativo al servizio di catering per i pazienti.

Al 31/12/2019 non è in essere alcun contratto di leasing.

Nel 2019 le prestazioni di servizio svolte dalla Fondazione per le diverse attività sono state 
eseguite in base ai seguenti contratti e/o protocolli d’intesa:
•	Per le degenze presso l’Hospice Aurelio Marena si fa riferimento al Contratto sottoscritto con 

la ASL Bari in data 26/02/2019 n. prot. 55317.
•	Per l’Assistenza Domiciliare Cure Palliative si fa riferimento alla Convenzione sottoscritta con 

la ASL Bari a seguito di regolare Gara d’appalto per l’affidamento del servizio ADCP, in data 
20/04/2017. La stessa risulta in regime di proroga al 31/12/2019 giusta comunicazione della 
Direzione Generale della ASL Bari del 03/10/2019 n. 255581/5

•	Per le rette giornaliere presso la Casa Alloggio “Raggio di Sole”, si fa riferimento al Protocollo 
d’Intesa sottoscritto con la ASL Bari del 11/03/2017.

•	Quanto alle accoglienze presso la Casa “Xenia”, si fa riferimento ai singoli impegni degli Enti 
Locali che inviano i loro assistiti.

•	Per il Centro Diurno per Minori si fa riferimento all’autorizzazione al funzionamento del cen-
tro socioeducativo diurno ex art. 52 Reg. Reg. n. 4/07- n. 177 del 10/07/2018 rilasciata dal 
Comune di Bitonto. Per Il servizio siamo in attesa di sottoscrivere regolare convenzione con 
il Comune di Bitonto.
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Di seguito vengono analizzati alcuni indicatori di risultato scelti tra quelli ritenuti più signifi-
cativi in relazione alla situazione dell’Ente. Gli stessi sono suddivisi tra indicatori economici, 
patrimoniali e di liquidità.
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Indici Patrimoniali

Gli indici Patrimoniali permettono di comprendere in che misura le attività immobilizzate, 
che rappresentano il principale impiego a medio e lungo termine, è coperto con capitale di 
proprietà, ovvero con la fonte di finanziamento durevole che è destinato a restare investito 
nell’impresa a lungo termine.

a)	Margine di Struttura Primario: Misura in valore assoluto la capacità dell’azienda di finan-
ziare le attività immobilizzate con il capitale proprio. Permette di valutare se il patrimonio 
netto sia sufficiente o meno a coprire le attività immobilizzate.

a)	Margine di Struttura Secondario: misura in valore assoluto la capacità dell’azienda di fi-
nanziare le attività immobilizzate con il capitale proprio e i debiti a medio e lungo termine. 
Permette di valutare se le fonti durevoli siano sufficienti a finanziare le attività immobilizzate.

Indici di Solvibilità Finanziaria

Gli indici di solvibilità evidenziano la capacità della Fondazione di far fronte regolarmente, nel 
breve periodo, agli impegni assunti.

Entrambi gli indici di Solvibilità Finanziaria sono positivi ipotizzando tutti i debiti scadenti a 
breve termine e i titoli con scadenza nell’esercizio successivo a quello di redazione del bilancio.

Mezzi	
  Propri	
  -­‐	
  Attivo	
  Immobilizzato	
  
€	
  5.739.475-­‐€	
  7.259.490=	
  -­‐	
  €	
  1.520.015	
  

Mezzi	
  Propri	
  +	
  Passivo	
  Consolidato	
  -­‐	
  Attivo	
  Immobilizzato	
  
€	
  5.739.475	
  +	
  €2.724.144	
  -­‐	
  €	
  7.259.490	
  =	
  +	
  €	
  1.204.129	
  

Margine	
  di	
  Disponibilità	
  	
  
Attività	
  Correnti	
  -­‐	
  Passività	
  Correnti	
  

€	
  1.951.070	
  -­‐	
  €	
  746.941	
  =	
  +	
  €	
  1.204.129	
  
	
  
	
  

Margine	
  di	
  Tesoreria	
  	
  
Liquidità	
  Correnti	
  -­‐	
  Passività	
  Correnti	
  
€	
  1.254.181	
  -­‐	
  €	
  746.941	
  =	
  +	
  €	
  507.240	
  

Mezzi	
  Propri	
  -­‐	
  Attivo	
  Immobilizzato	
  
€	
  5.739.475-­‐€	
  7.259.490=	
  -­‐	
  €	
  1.520.015	
  

Mezzi	
  Propri	
  +	
  Passivo	
  Consolidato	
  -­‐	
  Attivo	
  Immobilizzato	
  
€	
  5.739.475	
  +	
  €2.724.144	
  -­‐	
  €	
  7.259.490	
  =	
  +	
  €	
  1.204.129	
  

Margine	
  di	
  Disponibilità	
  	
  
Attività	
  Correnti	
  -­‐	
  Passività	
  Correnti	
  

€	
  1.951.070	
  -­‐	
  €	
  746.941	
  =	
  +	
  €	
  1.204.129	
  
	
  
	
  

Margine	
  di	
  Tesoreria	
  	
  
Liquidità	
  Correnti	
  -­‐	
  Passività	
  Correnti	
  
€	
  1.254.181	
  -­‐	
  €	
  746.941	
  =	
  +	
  €	
  507.240	
  

Mezzi	
  Propri	
  -­‐	
  Attivo	
  Immobilizzato	
  
€	
  5.739.475-­‐€	
  7.259.490=	
  -­‐	
  €	
  1.520.015	
  

Mezzi	
  Propri	
  +	
  Passivo	
  Consolidato	
  -­‐	
  Attivo	
  Immobilizzato	
  
€	
  5.739.475	
  +	
  €2.724.144	
  -­‐	
  €	
  7.259.490	
  =	
  +	
  €	
  1.204.129	
  

Margine	
  di	
  Disponibilità	
  	
  
Attività	
  Correnti	
  -­‐	
  Passività	
  Correnti	
  

€	
  1.951.070	
  -­‐	
  €	
  746.941	
  =	
  +	
  €	
  1.204.129	
  
	
  
	
  

Margine	
  di	
  Tesoreria	
  	
  
Liquidità	
  Correnti	
  -­‐	
  Passività	
  Correnti	
  
€	
  1.254.181	
  -­‐	
  €	
  746.941	
  =	
  +	
  €	
  507.240	
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Si riporta di seguito la Posizione Finanziaria Netta e il Rendiconto Finanziario al 31 dicembre 
2019 raffrontati con quelli al 31 dicembre 2018:
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Rendiconto Finanziario

(Importi in migliaia di Euro) 31/12/19 31/12/18

A. Flussi finanziari derivanti dalla gestione reddituale (metodo indiretto)

Utile (perdita) dell'esercizio 406.042 57.120
Imposte sul reddito -                       1.899                    
Interessi passivi/(interessi attivi) 31.869 32.499
(Plusvalenze) /minusvalenze derivanti dalla cessione di attività 0
1. Utile (perdita) dell'esercizio prima delle imposte sul reddito, interessi, dividendi e 
plus/minusvalenze da cessione 437.911 91.518

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale circolante 
netto
Accantonamento fondo TFR 154.872 153.776
Ammortamenti delle immobilizzazioni 335.619 323.165
Svalutazioni per perdite durevoli
Utilizzo fondi vincolati (222.002) (224.894)
Donazioni e lasciti (278.400)

Totale rettifiche elementi non monetari (9.911) 252.047
2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn 428.000 343.565

Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) dei crediti verso clienti 94.287 74.859
Decrementi/(incremento) Ratei e risconti attivi 0 1.550
Incremento/(decremento) Debiti verso fornitori 7.832 (80.463)
Altre variazioni del capitale circolante netto 32.162 (196.179)

Totale variazioni capitale circolante netto 134.281 (200.233)

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del ccn 562.281 143.332

Altre rettifiche
Interessi incassati/(Interessi pagati) (46.824) (42.247)
(Imposte sul reddito pagate) (1.899)
(Utilizzo TFR) (108.373) (76.491)
Fondo TFR aa pp da acquisto ramo d'azienda 261.480
(Utilizzo fondi)

Totale altre rettifiche (155.197) 140.823

Flusso finanziario della gestione reddituale ( A ) 407.084 284.155

B. Flussi finanziari derivanti dall'attività di investimento
Immobilizzazioni materiali
(Investimenti) (9.886) (55.013)
Disinvestimenti 0
Immobilizzazioni immateriali
(Investimenti) (12.298) (347.801)
Disinvestimenti 0 0
Immobilizzazioni finanziarie
(Investimenti)
Disinvestimenti 12.911 20.000                  
Attività finanziarie non immobilizzate
(Investimenti)
Disinvestimenti

Flusso finanziario dell'attività di investimento ( B ) (9.273) (382.814)

C. Flussi finanziari derivanti dall'attività di finanziamento
Mezzi di terzi
Incremento (decremento) debiti a breve verso banche (22.312)
Accensione finanziamenti 0 54.488
Rimborso finanziamenti (145.164) (141.123)
Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento
Incasso contributi vincolati
Arrotondamenti 1 (1)

Flusso finanziario dell'attività di finanziamento ( C ) (145.163) (108.947)

Incremento/(Decremento) delle disponibilità liquide (A+B+C) 252.648 (207.606)

Disponibilità liquide al 1° gennaio 1.001.533 1.209.139
Disponibilità liquide al 31 dicembre 1.254.181 1.001.533
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(Importi in migliaia di Euro) 31/12/19 31/12/18

A. Flussi finanziari derivanti dalla gestione reddituale (metodo indiretto)

Utile (perdita) dell'esercizio 406.042 57.120
Imposte sul reddito -                       1.899                    
Interessi passivi/(interessi attivi) 31.869 32.499
(Plusvalenze) /minusvalenze derivanti dalla cessione di attività 0
1. Utile (perdita) dell'esercizio prima delle imposte sul reddito, interessi, dividendi e 
plus/minusvalenze da cessione 437.911 91.518

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale circolante 
netto
Accantonamento fondo TFR 154.872 153.776
Ammortamenti delle immobilizzazioni 335.619 323.165
Svalutazioni per perdite durevoli
Utilizzo fondi vincolati (222.002) (224.894)
Donazioni e lasciti (278.400)

Totale rettifiche elementi non monetari (9.911) 252.047
2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn 428.000 343.565

Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) dei crediti verso clienti 94.287 74.859
Decrementi/(incremento) Ratei e risconti attivi 0 1.550
Incremento/(decremento) Debiti verso fornitori 7.832 (80.463)
Altre variazioni del capitale circolante netto 32.162 (196.179)

Totale variazioni capitale circolante netto 134.281 (200.233)

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del ccn 562.281 143.332

Altre rettifiche
Interessi incassati/(Interessi pagati) (46.824) (42.247)
(Imposte sul reddito pagate) (1.899)
(Utilizzo TFR) (108.373) (76.491)
Fondo TFR aa pp da acquisto ramo d'azienda 261.480
(Utilizzo fondi)

Totale altre rettifiche (155.197) 140.823

Flusso finanziario della gestione reddituale ( A ) 407.084 284.155

B. Flussi finanziari derivanti dall'attività di investimento
Immobilizzazioni materiali
(Investimenti) (9.886) (55.013)
Disinvestimenti 0
Immobilizzazioni immateriali
(Investimenti) (12.298) (347.801)
Disinvestimenti 0 0
Immobilizzazioni finanziarie
(Investimenti)
Disinvestimenti 12.911 20.000                  
Attività finanziarie non immobilizzate
(Investimenti)
Disinvestimenti

Flusso finanziario dell'attività di investimento ( B ) (9.273) (382.814)

C. Flussi finanziari derivanti dall'attività di finanziamento
Mezzi di terzi
Incremento (decremento) debiti a breve verso banche (22.312)
Accensione finanziamenti 0 54.488
Rimborso finanziamenti (145.164) (141.123)
Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento
Incasso contributi vincolati
Arrotondamenti 1 (1)

Flusso finanziario dell'attività di finanziamento ( C ) (145.163) (108.947)

Incremento/(Decremento) delle disponibilità liquide (A+B+C) 252.648 (207.606)

Disponibilità liquide al 1° gennaio 1.001.533 1.209.139
Disponibilità liquide al 31 dicembre 1.254.181 1.001.533

(Importi in migliaia di Euro) 31/12/19 31/12/18

A. Flussi finanziari derivanti dalla gestione reddituale (metodo indiretto)

Utile (perdita) dell'esercizio 406.042 57.120
Imposte sul reddito -                       1.899                    
Interessi passivi/(interessi attivi) 31.869 32.499
(Plusvalenze) /minusvalenze derivanti dalla cessione di attività 0
1. Utile (perdita) dell'esercizio prima delle imposte sul reddito, interessi, dividendi e 
plus/minusvalenze da cessione 437.911 91.518

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale circolante 
netto
Accantonamento fondo TFR 154.872 153.776
Ammortamenti delle immobilizzazioni 335.619 323.165
Svalutazioni per perdite durevoli
Utilizzo fondi vincolati (222.002) (224.894)
Donazioni e lasciti (278.400)

Totale rettifiche elementi non monetari (9.911) 252.047
2. Flusso finanziario prima delle variazioni del ccn 428.000 343.565

Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(incremento) dei crediti verso clienti 94.287 74.859
Decrementi/(incremento) Ratei e risconti attivi 0 1.550
Incremento/(decremento) Debiti verso fornitori 7.832 (80.463)
Altre variazioni del capitale circolante netto 32.162 (196.179)

Totale variazioni capitale circolante netto 134.281 (200.233)

3. Flusso finanziario dopo le variazioni del ccn 562.281 143.332

Altre rettifiche
Interessi incassati/(Interessi pagati) (46.824) (42.247)
(Imposte sul reddito pagate) (1.899)
(Utilizzo TFR) (108.373) (76.491)
Fondo TFR aa pp da acquisto ramo d'azienda 261.480
(Utilizzo fondi)

Totale altre rettifiche (155.197) 140.823

Flusso finanziario della gestione reddituale ( A ) 407.084 284.155

B. Flussi finanziari derivanti dall'attività di investimento
Immobilizzazioni materiali
(Investimenti) (9.886) (55.013)
Disinvestimenti 0
Immobilizzazioni immateriali
(Investimenti) (12.298) (347.801)
Disinvestimenti 0 0
Immobilizzazioni finanziarie
(Investimenti)
Disinvestimenti 12.911 20.000                  
Attività finanziarie non immobilizzate
(Investimenti)
Disinvestimenti

Flusso finanziario dell'attività di investimento ( B ) (9.273) (382.814)

C. Flussi finanziari derivanti dall'attività di finanziamento
Mezzi di terzi
Incremento (decremento) debiti a breve verso banche (22.312)
Accensione finanziamenti 0 54.488
Rimborso finanziamenti (145.164) (141.123)
Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento
Incasso contributi vincolati
Arrotondamenti 1 (1)

Flusso finanziario dell'attività di finanziamento ( C ) (145.163) (108.947)

Incremento/(Decremento) delle disponibilità liquide (A+B+C) 252.648 (207.606)

Disponibilità liquide al 1° gennaio 1.001.533 1.209.139
Disponibilità liquide al 31 dicembre 1.254.181 1.001.533
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Altre informazioni

INFORMATIVA SUI CONTRIBUTI PUBBLICI AI SENSI DELLA LEGGE 124/2018

In data 10 febbraio 2020 si è provveduto alla pubblicazione, sul sito istituzionale della tabella 
dei contributi pubblici ricevuti nell’anno 2019 ai sensi della Legge 124 del 2018 (commi da 125 a 
129). La Data è rinvenibile attraverso PEC ricevuta dal nostro fornitore di servizi informatici che 
attesta la pubblicazione nella sezione dedicata del documento al seguente link https://www.
santimedici.org/share/img_lib_files/659_contributi-pubblici-ricevuti--legge-124-2017-an-
no-2019.pdf 

INFORMATIVA SU REGOLAMENTO UE 2016/679

In data 20 marzo 2018 è stata inviata al Garante per la Protezione dei dati personali, la Comu-
nicazione dei dati di contatto del Titolare e del Responsabile del Trattamento ai sensi del Re-
golamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati, che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla 
protezione dei dati).

Emergenza Covid-19

Con riferimento all’emergenza sanitaria Covid-19 ancora in corso, alla data dell’approvazione 
del presente bilancio, la Fondazione ha messo in atto una serie di attività di cui sarà dato ampio 
riscontro nel bilancio 2020. Tuttavia, pur con estrema prudenza, si ritiene che tale emergenza 
non influirà negativamente sulla continuità aziendale.

https://www.santimedici.org/share/img_lib_files/659_contributi-pubblici-ricevuti--legge-124-2017-anno-2019.pdf
https://www.santimedici.org/share/img_lib_files/659_contributi-pubblici-ricevuti--legge-124-2017-anno-2019.pdf
https://www.santimedici.org/share/img_lib_files/659_contributi-pubblici-ricevuti--legge-124-2017-anno-2019.pdf


3. Relazione di missione

 Ovvero la “quotidianità”
dei passi possibili
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9 FEBBRAIO
Giornata nazionale per la raccolta del farmaco 2019

2 MARZO
Giornata della Raccolta alimentare
contro la fame in Italia

3.1 Alcuni fotogrammi del 2019

MARZO
Operatori e Volontari della Fondazione partecipano
al Torneo organizzato dalle aziende bitontine

26 MARZO
Gli adeguamenti statutari per il Terzo Settore
Giornata di studio sul tema degli adeguamenti statutari
degli enti del Terzo Settore
con Gabriele Sepio, avvocato tributarista
estensore dei decreti per la Riforma del Terzo Settore
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12 MAGGIO
“Una pianta… per la Mamma” 
Giornata di solidarietà con le mamme e i figli
accolti presso la Casa di Accoglienza Xenia

20 MAGGIO
Presentazione del Bilancio e della Relazione di Missione 2018

22 MAGGIO
“La ferita che cura” 
Piccolo Teatro di Narrazione Resiliente
a cura della prof.ssa Antonia Chiara Scardicchio,
con la partecipazione di Mariangela Ruggiero,
organizzato nell’ambito della Giornata Nazionale del Sollievo

7 GIUGNO
I tre sull’astronave
Spettacolo messo in scena dai bambini
del Centro Diurno “Padre Pino Puglisi”
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24 GIUGNO
Insieme per creare un mondo di sogni
Spettacolo messo in scena dai bambini
del Progetto di Sostegno Scolastico “Lo Scrigno dei Talenti”

1 SETTEMBRE
Vutte Pinù
Spettacolo con la partecipazione del comico Pino Campagna,
nell’ambito del 20° anniversario
della Casa Alloggio “Raggio di Sole”

5 SETTEMBRE
Giornata della Fondazione. Visita alla Diocesi
di Cerreto Sannita-Telese-Sant’Agata de’ Goti.
Incontro degli operatori, volontari
con la realtà caritativa della Diocesi

10 SETTEMBRE
Il Tempo delle Mele
Conclusione del progetto Mentor Angels
del Volontariato, finanziato da Fondazione con il Sud
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25 SETTEMBRE
Storia di incontri e di volti…
Mostra fotografica nell’ambito del 20° Anniversario
della Casa Alloggio “Raggio di Sole”

25 Settembre 
Rinnovo mandato operatori e volontari della Fondazione
durante la Novena in preparazione alla Festa
dei Santi Medici

4-5 OTTOBRE
V Raduno Nazionale
della Rete delle Città del Sollievo

14 OTTOBRE
“L’Europa inizia a Lampedusa.
Tra accoglienza e integrazione” 
Incontro-testimonianza con interventi
del Parroco di Lampedusa, don Carmelo La Magra,
e del dott. Gianni Borsa, giornalista Agensir

https://www.facebook.com/carmelo.lamagra.1?__tn__=%2CdK%2AF-R&eid=ARCMVdvJ6oLaIGCpjJUSBfIGc9ck5FSxMppKPyhMHwtLXEv_vnFL0NJFXUuieOUVZFrnSZTFkvlkgL0f
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OTTOBRE 
Conclusione del Percorso di Formazione per i
Responsabili della Fondazione, a cura di ISMO

15 NOVEMBRE
L’uomo tra Scienza e Fede
Convegno e Cerimonia di Premiazione
del XVII Premio Nazionale di Medicina

25 NOVEMBRE
“Ci Salveremo. Il Terzo settore per una riscossa civica del Paese” 
Incontro con il giornalista Ferruccio De Bortoli
e don Massimo Angelelli, Direttore CEI
Ufficio Nazionale Pastorale della Salute

30 NOVEMBRE
E come un Raggio di Sole
Spettacolo a cura dei residenti, organizzato
in occasione della Giornata Mondiale per la lotta contro l’AIDS
nell’ambito del 20° Anniversario
della Casa Alloggio “Raggio di Sole”
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16 Dicembre 
Incontro e scambio degli auguri con la Famiglia della Fondazione

22 dicembre
Porta a porta
Raccolta di prodotti alimentari nel quartiere,
a cura dei giovani e giovanissimi della Comunità
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3.2 Servizi e linee di intervento 2019

I Servizi e i progetti della Fondazione insistono nelle aree:
- socio-sanitaria
- socio-assistenziale
- progettuale e culturale
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3.2.1 Area Socio-Sanitaria

Nell’Area socio-sanitaria sono attivi servizi rivolti a: 
•	malati oncologici inguaribili che necessitano di cure continuative globali
•	persone affetti da HIV conclamata
•	persone con problematiche legate alle dipendenze

I servizi dell’Area socio-sanitaria sono:
•	Hospice Centro di Cure Palliative “Mons. Aurelio Marena” e Assistenza Domiciliare di Cure 

Palliative
•	Casa Alloggio “Raggio di Sole”
•	Comunità Terapeutica “Lorusso-Cipparoli”
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Hospice Centro di Cure Palliative “Mons. Aurelio Marena”
e assistenza domiciliare di cure palliative

Nell’anno 2019 l’Hospice “Aurelio Marena” ha accolto 458 pazienti con una media di giorni di 
degenza pari a 20,22.
I nuovi pazienti assistiti a domicilio nel 2019 
sono stati 95. 
Relativamente all’attività di assistenza, si 
precisa che con maggiore frequenza il di-
rettore sanitario e altri medici dell’équipe 
prestano la loro opera di consulenza pres-
so i reparti ospedalieri per valutare l’op-
portunità del ricovero in hospice e indivi-
duare precocemente i malati eleggibili ad 
un percorso di cure palliative e non solo di 
fine vita. In questo caso la consulenza, la vi-
sita del malato, il colloquio con la famiglia 
direttamente in ospedale non ricevono un 
riconoscimento economico da parte della 
ASL. Le succitate prestazioni non vengono 
conteggiate nell’importo della retta e il più 
delle volte questo lavoro non si traduce nel-
la presa in carico del malato.

 

MESE	
   GIORNI	
  DI	
  DEGENZA	
  
GENNAIO	
   870	
  
FEBBRAIO 	
   725	
  
MARZO	
   782	
  
APRILE	
   814	
  
MAGGIO	
   901	
  
GIUGNO	
   894	
  
LUGLIO	
   942	
  
AGOSTO	
   942	
  

SETTEMBRE	
   867	
  
OTTOBRE	
   902	
  
NOVEMBRE	
   825	
  
DICEMBRE	
   933	
  
TOTALE	
   10.397	
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Il 2019 non ha segnato particolari eventi o iniziative rispetto agli 
anni scorsi; l’attività dell’hospice è proseguita senza particolari 
novità, sia dal punto di vista della formazione che delle iniziati-
ve sul territorio. Non è mancata la partecipazione al Congresso 
Nazionale della S.I.C.P. (Società Italiana di Cure Palliative) così 
come all’iniziativa della FeCP (Federazione di Cure Palliative) per 
la Giornata Nazionale contro il dolore inutile che ricorre l’11 di 
novembre di ogni anno. Per l’occasione è stato organizzato un 
concerto di sensibilizzazione a cura dell’“Insolito Piano Bar” di 
Beppe Granieri e Raffaele Moretti.
Per quel che concerne la formazione dell’équipe, come pro-
grammato lo scorso anno, si è ritenuto necessario concentrarsi 
su un programma che rimetta al centro la relazione e gli aspetti 
emotivi, relazionali e motivazionali, ragion per cui gli ultimi mesi 
del 2019 hanno visto gli operatori partecipare al:
-	corso di formazione dal titolo: “La relazione d’aiuto” tenuto 

dalla dott.ssa Barlacchi nei gg. 28-31 ottobre; 
-	laboratorio di musicoterapia tenuto dal dott. Giordano il 5 e il 

6 novembre;
-	corso sul Caviardage dal titolo: “Le parole fanno bene al cuore 

- Entrare in contatto con se stessi per generare poesia, entrare 
in contatto con l’altro per aiutarlo a trovare le proprie parole”, 
tenuto dalla dott.ssa Sciancalepore il 4 dicembre. 

La presenza sul territorio e l’opera di divulgazione della cultura 
delle Cure Palliative, quest’anno si è concretizzato con due azio-
ni fondamentali:

-	la consulenza dell’equipe medica presso i re-
parti dei principali presidi ospedalieri della 
zona per effettuare valutazione dei criteri di 
ricovero in hospice e intercettare precoce-
mente i malati eleggibili ad un percorso di 
cure palliative che non sia solo di cure di fine 
vita; 

- l’intervento della direttrice generale al corso 
di formazione per operatori sociosanitari or-
ganizzato dall’ASL BARI conclusosi con la visita 
dell’Hospice da parte dei corsisti.

In tema di Cure Palliative, come equipe multidisciplinare siamo certamente impegnati in que-
sto momento storico particolare a promuovere e ribadire il senso e il significato delle cure 
palliative, tanto è dovuto soprattutto in quanto si assiste al dibattito sulla Legge 219/2017 e in 
modo particolare ai recenti fatti di cronaca che hanno sollevato questioni relative alla scelta 
della pratica della sedazione profonda e la richiesta, mai abbandonata, di una legge che con-
senta l’eutanasia e/o il suicidio assistito. Tutto questo interpella particolarmente gli operatori 
sanitari.
Per il 2020 ci si propone di prestare un’attenzione particolare ai volontari. 
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Verrà proposto:
-	un percorso di formazione a cura della prof.ssa Chiara Scardicchio;
-	la supervisione a cura del nostro psicologo dott. Michele Galgani;
-	un corso di formazione sulla tecnica della carezza con la dott.ssa Carmen Granieri;
Alcuni componenti dell’équipe e dei volontari parteciperanno al Congresso Nazionale della 
Sicp.
Rispetto alla formazione del personale, il percorso per il 2020 è ancora in via di definizione da 
parte del gruppo formazione di concerto con la direzione generale della Fondazione.

RICAVI E COSTI DELL’ATTIVITÀ CARATTERISTICA

Visita dell’Arcivescovo Cacucci
nel giorno della Domenica delle Palme

L’immagine della Madonna, Patrona di Bitonto
in visita all’Hospice

Dati	
  2019	
   Dati	
  2018	
   	
  

2.146.041	
   2.160.220	
   Indica	
  le	
  entrate	
  da	
  convenzione	
  con	
  la	
  ASL	
  di	
  Bari	
  per	
  l’ADO	
  
e	
  le	
  degenze	
  in	
  Hospice	
  

€	
  52.225	
   €	
  57.438	
   Indica	
   le	
   entrate	
   come	
   contributi	
   liberali	
   da	
   privati	
   per	
   il	
  
sostentamento	
  dei	
  progetti	
  e	
  dei	
  servizi.	
  	
  

€	
  2.335.271	
   2.416.520	
   Indica	
  le	
  spese	
  sostenute	
  per	
  la	
  gestione	
  del	
  Servizio	
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Casa Alloggio “Raggio di Sole”

Il 2019, per la Casa Alloggio è stato l’anno che ha visto la celebrazione del XX anniversario di 
attività.
I 20 posti letto sono stati tutti occupati fino al mese di ottobre; entro il mese di dicembre tre 
residenti hanno lasciato volontariamente la casa. 

Nell’attività annuale della Casa si evidenzia:
-	la collaborazione con i Presidi ospedalieri di riferimento: Bari, Triggiano e Bisceglie per moni-

torare le condizioni cliniche dei residenti; 
-	la collaborazione con il CSM di Bitonto, per il monitoraggio dell’aspetto psichiatrico degli 

stessi;
-	l’avvio della collaborazione con le figure professionali del Ser.T di Bitonto al fine di integrare 

il percorso psicologico di alcuni residenti che presentano aspetti di dipendenza psicologica 
dalle sostanze.

Si registra l’aumento del senso di appartenenza alla Casa Alloggio da parte dei residenti, stimo-
lati innanzitutto a ridare valore al rispetto del regolamento che orienta lo stile e la vita all’in-
terno della struttura, ad essere impegnati in attività giornaliere di riassetto della casa o nel 
disbrigo di attività quali il ritiro delle ricette mediche e il ritiro dei farmaci presso la farmacia di 
riferimento, oltre che impegnarsi nelle attività promosse e organizzate per il XX anniversario 
dell’attività. 
Il lavoro dell’equipe è stato monitorato e supportato dalla figura della psicologa.
Al fine di favorire una maggiore integrazione tra i residenti e continuare a mantenere lo stile 
della Casa Alloggio, vista dagli ospiti come una vera e propria famiglia, sono state organizzate 
diverse iniziative: 

MESE	
   RESIDENTI	
  
GENNAIO	
   20	
  
FEBBRAIO	
   20	
  
MARZO	
   20	
  
APRILE	
   20	
  
MAGGIO	
   20	
  
GIUGNO	
   20	
  
LUGLIO	
   20	
  
AGOSTO	
   20	
  

SETTEMBRE	
   20	
  
OTTOBRE	
   20	
  
NOVEMBRE	
   17	
  
DICEMBRE	
   17	
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•	 feste di compleanno per i residenti e momenti 
conviviali esterni alla struttura; 

•	 la psicoterapia di gruppo con la psicologa della 
Casa. La terapia di gruppo permette di potersi 
confrontare con aspetti emotivi, vissuti perso-
nali e di gruppo, rendendoli espliciti e condivi-
sibili. 

•	 in occasione dell’organizzazione delle attività 
estive, la casa alloggio è stata oggetto di atten-
zione da parte dei mass media in seguito ad 
uno spiacevole episodio di discriminazione da 
parte di una struttura ricettiva che ha rifiutato 
di accogliere i nostri residenti. Nella sezione 
dedicata al “dicono di noi” del presente docu-
mento, è possibile prendere visione di come la 
stampa cartacea, televisiva e on line ha docu-
mentato tale episodio.

•	 continua trimestralmente la pubblicazione del 
giornale Peter Pan, distribuito gratuitamente, 
in cui ospiti, volontari e operatori consegnano 
riflessioni su temi importanti che li riguardano. 

Il lavoro educativo con gli ospiti della Casa re-
sta l’aspetto più importante e difficile, a causa 
dei loro vissuti e della riproposizione di vecchie 
modalità relazionali che li caratterizzano. A tale 
proposito risulta fondamentale il lavoro di mo-
nitoraggio, di sostegno, di supporto costante e 
di rielaborazione delle dinamiche che accadono 
quotidianamente in Casa. 
Il XX anniversario della attività della Casa alloggio 
è stata l’occasione per promuovere e organizzare 
alcune manifestazioni e precisamente: 
-	il 1° settembre in Piazza XXIV Maggio 1734, lo 

spettacolo “Vutte Pinù” che ha visto Pino Cam-
pagna intrattenere i residenti e il pubblico inter-
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venuto, più di 700 persone, con uno spettacolo 
comico e di cabaret;

-	il 25 settembre i residenti e gli operatori della 
Casa hanno organizzato e allestito la mostra fo-
tografica “Storie di incontri e di volti…” riguar-
dante i venti anni di storia e di storie personali 
vissute dalla e nella Casa Alloggio. La mostra 
è rimasta fruibile per una settimana e ha visto 
nelle ore mattutine la visita di numerose scola-
resche che hanno avuto modo di approcciarsi ai 
temi dell’Aids, delle malattie sessualmente tra-
smissibili e soprattutto di conoscere la struttura;

-	il 17 novembre alcuni residenti della Casa sono 
stati invitati a partecipare a Roma alla Giornata 
Mondiale dei poveri e sono stati ospiti di Papa 
Francesco al pranzo in Sala Nervi. Uno dei resi-
denti è stato accanto al Papa durante il pranzo. 

-	il 30 novembre, vigilia della Giornata Mondiale 
dell’AIDS, presso la Sala Polifunzionale è sta-
ta organizzata la serata spettacolo “E come un 
Raggio di Sole” che ha visto protagonisti tutti i 
residenti e gli operatori della Casa. Lo spetta-
colo ha visto la collaborazione del regista Fran-
cesco Tammacco e, per le musiche, del maestro 
Pantaleo Annese. 

Due operatori hanno partecipato al seminario 
di formazione organizzato dal C.I.C.A. (Coordi-
namento Nazionale delle Case Alloggio), dal tito-
lo “La Strada di Casa”, tenutosi dal 23 al 25 otto-
bre a Napoli. 
A seguito della conclusione del rapporto di la-
voro con la responsabile della struttura dott.ssa 
Falcone, in attesa di nuova nomina che è avvenu-
ta nel mese di gennaio 2020, la responsabilità ge-
stionale della struttura è stata affidata ad interim 
alla direzione generale. 

 
RICAVI E COSTI DELL’ATTIVITÀ CARATTERISTICA

Dati	
  2019	
   Dati	
  2018	
   	
  

665.366	
   570.222	
   Indica	
   le	
   entrate	
   da	
   convenzione	
   con	
   le	
   ASL	
   di	
   riferimento	
  
degli	
  utenti	
  

529.136	
   523.436	
   Indica	
  le	
  spese	
  sostenute	
  per	
  la	
  gestione	
  del	
  Servizio	
  

dott.ssa
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Comunità Terapeutica “Lorusso-Cipparoli”

La Comunità Terapeutica residenziale per il recupero dalle dipenden-
ze patologiche “Lorusso Cipparoli” ha concluso nel 2019 il suo 36° 
anno di attività.
Appare ormai consolidata l’appartenenza della Comu-nità alla 
Fondazione dopo il passaggio di gestione avvenuto lo scorso 1 
marzo 2018. 
L’entrata in vigore del regolamento regionale, n. 10 dell’11 aprile 
2017, che insieme alla legge regionale sull’accreditamento (Legge 
Regionale 2 maggio 2017 n. 9) è la nuova normativa di riferimento 
per le Comunità Terapeutiche in Puglia, non ha ancora prodotto gli ef-
fetti attesi (in primis l’applicazione delle nuove tariffe, che porterebbe la retta giornaliera da 
50,00 € a 64,05 €). È in itinere la procedura di accreditamento. 
Un’altra novità di rilievo è stata la nomina del nuovo responsabile sanitario (secondo i criteri 
del nuovo regolamento regionale) nella persona della dott.ssa Grazia Schino, psicologa psico-
terapeuta.
Le richieste di colloqui di accoglienza per 
l’eventuale inserimento nel programma 
terapeutico residenziale della comunità so-
no state 88, di queste 64 (+ 3 utenti già in 
accoglienza al 31 dicembre 2018) si sono 
effettivamente trasformate in percorsi di 
accoglienza, con almeno un colloquio. 
Sono stati, quindi, effettuati 165 colloqui di 
tipo psicologico più 33 visite in comunità e 
33 verifiche sanitarie necessarie per l’effet-
tivo ingresso. 
I 165 colloqui hanno prodotto almeno un 
centinaio di contatti telefonici con i SerD di invio per la presa in carico e lo scambio di informa-
zioni dei nuovi utenti, la verifica dell’andamento dei colloqui stessi e il controllo delle eventuali 
terapie farmacologiche di ingresso.
Dei 67 (64+3) utenti che hanno effettuato almeno un colloquio nel corso dell’anno 2019...

Ritenuti	
  non	
  idonei	
  al	
  programma	
  terapeutico	
   11	
  
Rinunciato	
  all’inserimento	
   6	
  
Abbandonato	
  senza	
  giustificazione	
   10	
  
Hanno	
  effettuato	
  colloqui	
  di	
  orientamento	
   1	
  
Inseriti	
  in	
  Comunità	
  Residenziale	
   33	
  
Ancora	
  in	
  accoglienza	
  al	
  31/12/19	
   6	
  

Totale	
   67	
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Sempre a cura dell’accoglienza, insieme agli educatori di comunità, sono state effettuate, du-
rante il primo mese dall’ingresso dei nuovi utenti in comunità residenziale, 20 incontri per la 
compilazione della “scheda famiglia”. 
La Comunità Terapeutica residenziale ha ricoverato complessivamente, nel 2019, 52 utenti.
Sul versante delle giornate fatturate di presenza degli utenti, il 2019 è stato caratterizzato da 
un incremento (+12,46 %) rispetto all’anno precedente, nonostante la tendenza alla riduzione 
degli invii da parte del servizio pubblico (SerD ASL) nelle comunità terapeutiche residenziali, 
che appare ormai una prassi consolidata, seppur non dichiarata, insieme alla richiesta di per-
corsi comunitari sempre più brevi.

Dal punto di vista del trattamento terapeu-
tico, soprattutto per motivi di efficacia (rap-
porti con le famiglie, contatto con i servizi 
pubblici di invio e riferimento, reinserimen-
to post-comunitario ecc.) si privilegia il lavo-
ro con utenti del territorio regionale. è testi-
moniato dal fatto che la totalità degli utenti 
è pugliese. 
Anche la tendenza dei servizi pubblici com-
petenti per territorio (SerD), ormai in tutta 
Italia, è rivolta a privilegiare gli inserimenti 

nelle comunità delle proprie regioni. Per la Puglia questo criterio opera anche per ragioni di 
bilancio, essendo le rette giornaliere in vigore le più basse d’Italia, uno dei criteri stabiliti dal 
nuovo richiamato regolamento.
Un aspetto che può essere letto in chiaroscuro, per alcuni versi positivo ma che presenta anche 
versanti che potrebbero rivelarsi problematici, è la polarizzazione (sempre esistita nella nostra 
esperienza, ma quest’anno aumentata) della provenienza dei ricoveri (80,7%) essenzialmente 
da due sole ASL pugliesi (Bari e Lecce), sebbene divisi fra 20 Servizi Territoriali (SerD) diversi.

Andamento	
  dei	
  giorni	
  di	
  presenza	
  fatturati	
  nel	
  corso	
  dell'anno	
  2019	
  
2019	
   gen	
   feb	
   mar	
   apr	
   mag	
   giu	
   lug	
   ago	
   set	
   ott	
   nov	
   dic	
  

giorni	
  fatturati	
  
al	
  100%	
   509	
   555	
   614	
   555	
   533	
   543	
   591	
   502	
   410	
   548	
   519	
   601	
  

giorni	
  fatturati	
  
al	
  20%	
   107	
   89	
   101	
   71	
   75	
   80	
   52	
   80	
   74	
   47	
   60	
   102	
  

2019	
   2019	
  su	
  2018	
  

Giornate	
  di	
  presenza	
  fatturate	
   6.480	
   +	
  808	
  

Giornate	
  di	
  assenza	
  previste	
  dal	
  programma	
  
terapeutico,	
  fatturate	
  al	
  20%	
   938	
   -­‐	
  171	
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La provenienza territoriale dell’utenza ricoverata durante il 2019 nella comunità residenziale è 
infatti stata la seguente:

È stata rivista nel corso dell’anno la struttura 
dell’incontro famiglie, gruppo che si tiene una 
volta al mese (di solito la prima domenica), affi-
dando la conduzione dell’incontro alla respon-
sabile dell’accoglienza che lo gestisce in colla-
borazione con l’operatore di turno.
In ottobre è stata ripresa, con l’avallo della dire-
zione generale, l’attività di supervisione (affida-
ta a uno psicoterapeuta, docente universitario) 
delle dinamiche istituzionali e interpersonali 
dell’equipe. Questo step si articola in otto in-
contri e si concluderà il prossimo febbraio 2021. 
Attività questa di cui ha indubbiamente beneficiato il lavoro dell’intera equipe degli operatori.
Anche per l’anno scolastico 2018-2019 è stato rinnovato il distacco del prof. Gianfranco Grossi 
a norma dell’art. 26 comma 8, della Legge 448 del 23 dicembre 1998.
Durante questo periodo, e in continuità con quelli precedenti per ciò che concerne gli aspetti 
metacognitivi, tutta l’attività educativo-didattica è stata rivolta alla cura e al perseguimento dei 
seguenti obiettivi:
•	 recupero scolastico – a vari livelli – dei giovani tossicodipendenti che non hanno completato 

gli studi;
•	 corso di avviamento alla lettura musicale, alla pratica vocale e a quella strumentale (flauto 

dolce e tastiera);
•	 corso di scrittura consapevole.
Il distacco è stato confermato anche per l’anno scolastico 2019/2020.
Nell’ambito delle attività di riabilitazione e reinserimento sociale rivolte ai giovani utenti della 
comunità residenziale, abbiamo potuto offrire alcune possibilità di formazione e inserimento 
lavorativo:
•	 un giovane ha frequentato un corso per tatuatore, ottenendo la qualifica, reso possibile at-

traverso a un finanziamento della Caritas diocesana;
•	 due giovani hanno frequentato un corso regionale per chef;

Asl	
  di	
  provenienza	
   Nr.	
  
ASL	
  Bari	
  (da	
  11	
  SerD)	
   23	
  
ASL	
  Barletta	
  Andria	
  Trani	
  (1	
  SerD)	
   2	
  
ASL	
  Brindisi	
  (da	
  4	
  SerD)	
   6	
  
ASL	
  Foggia	
  (1	
  SerD)	
   1	
  
ASL	
  Lecce	
  (da	
  9	
  SerD)	
   19	
  
ASL	
  Taranto	
  (1	
  SerD)	
   1	
  

Totale	
   52	
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•	 quattro utenti hanno potuto, nel periodo esti-
vo, fare un’esperienza di lavoro trimestrale, 
realizzata tramite la cooperativa Equal Time;

•	 un giovane ha iniziato a frequentare un corso 
serale per il quarto anno del corso di studi per 
grafico pubblicitario presso l’IISS “Mons. A. 
Bello” di Molfetta. 

Nelle attività di formazione e informazione dei 
nostri utenti, anche quest’anno si è svolto un in-
contro sulle malattie sessualmente trasmissibili 
e in particolare sull’HIV e Epatite C. L’incontro si 
è tenuto in collaborazione e con esperti dell’As-
sociazione CAMA LILA di Bari.
Nel corso del 2019 sono continuati i rapporti con 
diversi gruppi parrocchiali e associativi (soprat-
tutto Scout e Azione Cattolica), con l’accoglienza 
in comunità di diversi gruppi che hanno condi-
viso momenti di servizio, relazionali e ricreativi 
con gli ospiti della comunità.
Inoltre, durante l’anno la comunità è stata fre-
quentata da due seminaristi del Seminario Re-
gionale di Molfetta e un frate della Fraternità Francescana di Bitetto.	
Personale della comunità è stato invitato alcune volte a relazionare in contesti parrocchiali e 
cittadini. 
Per le attività di tirocinio sono state ospitate tre psicologhe e una educatrice.
La partecipazione a convegni e momenti di aggiornamento e formazione è stata sempre co-
stante.

Continua, inoltre, l’attività presso:
•	 APIS (Agenzia Pugliese di Intervento e Studio sulle Dipendenze Patologiche) che riunisce 

metà degli Enti pugliesi operanti nell’ambito delle dipendenze e di cui il nostro direttore 
regge la presidenza;

•	 Segreteria regionale della campagna nazionale METTIAMOCI IN GIOCO, sul contrasto al gio-
co d’azzardo patologico;

•	 INTERCEAR, coordinamento nazionale dei coordinamenti regionali degli enti autorizzati e 
accreditati nel settore delle dipendenze patologiche.

RICAVI E COSTI DELL’ATTIVITÀ CARATTERISTICA

Dati	
  2019	
   Dati	
  2018	
   	
  

336.270	
   249.020	
   Indica	
   le	
   entrate	
   da	
   convenzione	
   con	
   le	
   ASL	
   di	
   riferimento	
  
degli	
  utenti	
  

372.235	
   337.202	
   Indica	
  le	
  spese	
  sostenute	
  per	
  la	
  gestione	
  del	
  Servizio	
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3.2.2 Area Socio-Assistenziale

Nell’Area socioassistenziale sono attivi i servizi residenziali e diurni oltre ai progetti rivolti a:
•	 donne in difficoltà e gestanti;
•	 immigrati;
•	 persone che necessitano di aiuto economico o sostegno di prima necessità.

I servizi dell’Area socioassistenziale sono:
•	 Comunità Alloggio per gestanti e madri con figli a carico “Xenìa”
•	 Servizi educativi “Padre Pino Puglisi”: Centro diurno per minori e Sostegno scolastico “Lo 

scrigno dei talenti”
•	 Sportello Sociale - Centro di Ascolto
•	 Mensa per i poveri



68

BILANCIO CONSUNTIVO 2019 RELAZIONE DI MISSIONE

Comunità Alloggio per gestanti e madri
con figli a carico “Xenia”

Nel 2019 la Casa di accoglienza “Xenia” ha accolto 16 persone tra donne adulte e minori.
Le presenze in Casa, nell’anno 2019, sono state le seguenti:

Le presenze in base alla nazionalità sono ripartite nel seguente modo:

 
Collaborazioni con Enti Pubblici:
•	 Comune di Bitonto;
•	 Comune di Bari - Municipio 1;
•	 Comune di Bari - Municipio 4;
•	 Comune di Bari - Ripartizione servizi alla persona;
•	 Tribunale per i Minorenni di Bari;
•	 NPIA di Bitonto;
•	 UEPE.

La consulenza psicologica all’interno della struttura è stata effettuata nel modo seguente:

Durante l’anno si è verificata una leggera flessione in termini di accoglienze rispetto agli ultimi 
3-4 anni.
Sono state accolte 3 donne inserite nel progetto di accoglienza minima da parte del Comune 
di Bari; le signore potevano accedere in struttura a partire dalle ore 20.00 per poi lasciare la 
stessa entro e non oltre le ore 9.00 del giorno dopo. 

	
   ADULTI	
   MINORI	
   TOT.	
  

N.	
  ACCOGLIENZE	
   11	
   5	
   16	
  
N.	
  ACCOGLIENZE	
  GIÀ	
  PRESENTI	
   3	
   3	
   6	
  

N.	
  ACCOGLIENZE	
  TOTALI	
   14	
   8	
   22	
  

	
   ITALIANI	
  
	
  

STRANIERI	
   TOT.	
  

N.	
  ACCOGLIENZE	
   9	
   7	
   16	
  
N.	
  ACCOLTI	
  GIÀ	
  PRESENTI	
   5	
   1	
   6	
  

N.	
  ACCOLTI	
  TOTALE	
   14	
   8	
   22	
  

	
   ORE	
   GIORNI	
  
Colloqui	
  individuali	
  con	
  le	
  ospiti	
   23	
   14	
  

Riunioni	
  di	
  Equipe	
   7	
   4	
  
Incontri	
  di	
  gruppo	
   0	
   0	
  

	
   ADULTI	
   MINORI	
   TOT.	
  

N.	
  ACCOGLIENZE	
   11	
   5	
   16	
  
N.	
  ACCOGLIENZE	
  GIÀ	
  PRESENTI	
   3	
   3	
   6	
  

N.	
  ACCOGLIENZE	
  TOTALI	
   14	
   8	
   22	
  

	
   ITALIANI	
  
	
  

STRANIERI	
   TOT.	
  

N.	
  ACCOGLIENZE	
   9	
   7	
   16	
  
N.	
  ACCOLTI	
  GIÀ	
  PRESENTI	
   5	
   1	
   6	
  

N.	
  ACCOLTI	
  TOTALE	
   14	
   8	
   22	
  

	
   ORE	
   GIORNI	
  
Colloqui	
  individuali	
  con	
  le	
  ospiti	
   23	
   14	
  

Riunioni	
  di	
  Equipe	
   7	
   4	
  
Incontri	
  di	
  gruppo	
   0	
   0	
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Ci siamo occupati di seguire una ragazza albanese 
tenuta a sottoporsi a terapia oncologica presso il 
policlinico di Bari; inoltre la stessa è stata seguita 
per le pratiche di regolarizzazione relative al suo 
permesso di soggiorno per motivi di salute.
È stato accolto un nucleo familiare, di origine 
albanese, composto da madre e figlio di 8 anni, 
a causa di violenza domestica. Di concerto con 
l’assistente sociale di riferimento, è stata attivata 
la procedura per inserire la signora nel percorso 
terapeutico presso il CAV - San Giorgio; tuttavia 
la signora, dopo un paio di incontri, ha deciso di 
non proseguire il percorso; il figlio minore è sta-
to inserito in un contesto scolastico nuovo ed è 
stato seguito nelle attività extra scolastiche, rag-
giungendo ottimi risultati, colmando lacune pre-
gresse. Al termine dell’anno scolastico, la signora 
è stata autorizzata dal Tribunale per i Minorenni 
di Bari a rientrare nell’abitazione di famiglia, vi-
sto e considerato che il marito è stato arrestato. 
È stata accolta in struttura una signora in regi-
me di detenzione domiciliare con l’intento di far-
la ricongiungere ai suoi 3 figli minorenni (l’altro 
figlio maggiorenne non poteva essere accolto, 
ma era autorizzato a venire a trovare la mamma 
durante il giorno). La signora è stata supporta-
ta nella gestione della quotidianità con i propri 
figli, soprattutto in ambito scolastico; abbiamo 
fatto da tramite tra la signora e l’UEPE (Ufficio di 
Esecuzione Penale Esterna) relativamente alla ri-
chiesta di permessi inoltrati dalla signora stessa. 
Dopo qualche mese di permanenza, alla signora 
è stata data la possibilità di scontare la detenzio-
ne presso il proprio domicilio, unitamente ai suoi figli, essendo stato arrestato il marito, motivo 
per cui la signora non poteva rientrare nel proprio ambiente. 
Abbiamo accolto due ragazze straniere nell’ambito di un progetto europeo. 
Inoltre, il 23 dicembre è stata accolta una ragazza al quinto mese di gestazione. La ragazza vie-
ne accompagnata alle varie visite mediche, ha intrapreso un percorso di sostegno psicologico.
Sono stati seguiti 7 utenti che hanno usufruito del servizio docce. 
L’impegno costante degli operatori è stato di supportare le signore/ospiti nella loro quotidia-
nità; i Progetti Educativi Individualizzati (PEI) sono il frutto di un’osservazione continua i cui 
obiettivi sono stati verificati a breve, medio e lungo termine e sono raggruppati in 4 macroaree:
•	 Area dell’identità e dell’autonomia, che comprende il mettere a fuoco le difficoltà emotive 

concrete accusate in passato, le ansie e conflittualità con il mondo esterno, la capacità di 
saper gestire le emozioni, la cura/igiene di se stessi, una maggiore responsabilizzazione nel 
vivere quotidiano e lo sviluppo di una maggiore autodeterminazione; 
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•	 Area della famiglia, all’interno della 
quale si cerca di sviluppare modalità di 
relazione e di comunicazione più ade-
guate e positive grazie al contenimento 
affettivo che si riceve in Casa, rinforzare 
le abilità quotidiane concrete, suppor-
tarle nella gestione del proprio denaro.

•	 Area del sociale, che comprende l’ac-
quisizione di capacità e competenze 
relazionali, riduzione dei comportamen-
ti socialmente disturbanti e il reinseri-
mento nel tessuto sociale. 

•	 Area del lavoro, che riguarda il recupe-
ro di abilità di tipo lavorativo laddove 
possibile, iscrizione presso il Centro ter-
ritoriale per l’impiego e il reinserimento 
lavorativo. 

A favore dei minori sono stati posti in atto 
i seguenti interventi: 
•	 inserimento scolastico;
•	 attività ludico-ricreative adeguate all’età 

(feste di compleanno, oratorio estivo, 
lavoretti vari, giochi organizzati);

•	 intrattenimenti per ricorrenze varie (Na-
tale, Epifania, Carnevale, Pasqua);

•	 iscrizione delle ospiti con relativi figli a 
medici di base/pediatri;

•	 programma estivo (giornate al mare);
•	 accompagnamenti a varie visite pedia-

triche, specialistiche, di base;
•	 partecipazione all’oratorio estivo parroc-

chiale.
È stato inoltre attivato un programma cul-
turale in favore delle donne presenti in 
struttura, consistente in: 
-	giornate dedicate alla lettura di libri con 

considerazioni finali;
-	giornate dedicate a un corso di cucina;
-	giornate dedicate alla visione di film adatti alle varie fasce di età con discussione finale.
Inoltre abbiamo trascorso insieme alle signore ospiti della struttura, sette giorni al mare presso 
lo stabilimento balneare “10 venti” a Santo Spirito, progetto interrotto per la chiusura della 
piscina dello stabilimento a causa della presenza dell’ostreopsis ovata, alga tossica. 
Per gli adulti, l’equipe ha organizzato attività finalizzate alla crescita psico-fisica e alla matura-
zione di adeguate capacità relazionali attraverso alcune attività:
•	 colloqui con lo psicologo;
•	 colloqui educativi con l’equipe della struttura;
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•	 orientamento nella ricerca del lavoro;
•	 sostegno nella ricerca dell’abitazione;
•	 programma estivo (giornate al mare presso 

una struttura balneare);
•	 accompagnamento per visite mediche (me-

dicina di base e specialistiche);
Lo staff operativo della casa di accoglienza è 
composto da:
•	 un responsabile a 30 h settimanali;
•	 uno psicologo a consulenza;
•	 una educatrice a 18 h settimanali;
•	 una operatrice a 24 h settimanali; 
•	 quattro giovani volontari del SCN;
•	 tre volontarie.
Il giorno 12 maggio, in occasione della festa 
della mamma, è stata organizzata una raccolta 
fondi a favore della Casa attraverso la vendita 
di piantine.
Nell’anno 2020 la Casa di Accoglienza farà me-
moria del suo 30° anniversario di attività.

RICAVI E COSTI DELL’ATTIVITÀ CARATTERISTICA

Dati	
  2019	
   Dati	
  2018	
   	
  

115.103	
   206.921	
   Indica	
   le	
   entrate	
   da	
   rette	
   riconosciute	
   dai	
   Comuni	
   di	
  
riferimento	
  delle	
  Accolte	
  

125.677	
   173.452	
   Indica	
  le	
  spese	
  sostenute	
  per	
  la	
  gestione	
  del	
  Servizio	
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Servizi Educativi “Padre Pino Puglisi”

Il Centro Diurno e il Sostegno Scolastico at-
traverso il progetto “Lo Scrigno dei Talenti” 
fanno parte dei Servizi Educativi che la 
Fondazione ha intitolato a padre Pino Pu-
glisi, sacerdote esemplare, ucciso dalla ma-
fia il 15 settembre 1993 per il suo impegno 
in favore di ragazzi coinvolti nella criminalità 
organizzata.
L’Ente pubblico comunale ha implementato 
sul territorio di Bitonto i servizi di sostegno 
alle famiglie autorizzando, nel settembre 
del 2018, l’apertura del Centro Diurno, che si aggiunge al Sostegno Scolastico, progetto patro-
cinato dal Comune di Bitonto e in rete con le Parrocchie e le Associazioni del territorio. 
Il campo d’azione in cui operano i servizi socioassistenziali come quelli della Fondazione, han-
no lo scopo di sviluppare attività di prevenzione e di integrazione sociale nei confronti di perso-
ne/minori appartenenti alle diverse fasce di età. Tra gli obiettivi fondamentali riscontrabili nel 
lavoro socioeducativo sono da considerare: la prevenzione alla emarginazione sociale, la lotta 
alla dispersione scolastica e alla devianza minorile.
I servizi educativi sono chiamati ad intervenire su queste problematiche coinvolgendo tutti i 
soggetti nel difficile compito di mettere in campo azioni di contrasto a questi fenomeni. Tutta 
la società civile è chiamata a recuperare la sua natura comunitaria, cioè consentire a tutti i suoi 
componenti, a partire dai più vulnerabili, una partecipazione attiva e responsabile alla vita 
sociale. Un gruppo o un individuo, è marginale quando occupa una posizione periferica nel 
sistema sociale cui appartiene e subisce gli effetti di fenomeni di emarginazione o di margina-
lizzazione ed è esposto al rischio di devianza o dispersione scolastica.

Certo Diurno (art. 52 del reg. reg. 4/2007)

Il Centro diurno mira a rispondere alle esigenze dei minori che si trovano in una situazione di 
disagio socio ambientale, di ritardo scolastico o a rischio di emarginazione e/o devianza e per i 
quali si ravvisi la necessità di un supporto educativo e di modelli positivi che stimolino rapporti 
familiari e sociali adeguati, evitando l’allontanamento dal proprio nucleo di origine.
Il Centro, dal 2 settembre 2020, ha accolto 30 minori, (come previsto da regolamento), segna-
lati dai Servizi Sociali del Comune di Bitonto (tre minori con Diagnosi Funzionale, BES, dieci 
all’attenzione del Tribunale dei Minorenni di Bari).

Il Centro opera in rete con le principali agenzie educative del territorio:
•	 le istituzioni scolastiche, di ogni ordine e grado
•	 l’Assessorato ai Servizi Sociali del territorio 
•	 i Servizi di Neuropsichiatria Infantile 
•	 la famiglia di appartenenza
•	 il Tribunale dei Minori
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•	 le parrocchie
•	 le associazioni di volontariato.

Le figure professionali impegnate sono:
•	 Responsabile
•	 Psicologo
•	 Assistente sociale
•	 Educatori professionali
•	 Operatori
•	 4 Volontari
•	 Volontari del servizio civile nazionale (3 

unità per il progetto “Fate Luce” fino a di-
cembre 2019, 5 unità del progetto “ Equi_libri” a partire dal 16 dicembre 2019).

Destinatari
•	 Minori in età di scuola dell’obbligo. 

Periodo di Attività
•	 1 settembre - 31 luglio.

Il Centro socioeducativo diurno, sulla base 
del progetto educativo globale e dei progetti 
singoli ed individualizzati, offre: 
•	 sostegno alla scolarizzazione;
•	 attività legate all’igiene e alla cura perso-

nale dei singoli minori;
•	 attività legate alla vita in comune e alla 

socializzazione;
•	 attività di laboratorio;
•	 attività ricreative;
•	 interventi di supporto psico-pedagogico;
•	 sostegno alla genitorialità; 
•	 mensa;
•	 servizio trasporto.

Per ogni minore inserito nel Centro è previsto:
•	 scheda di inserimento contenente, in forma sintetica, i dati anagrafici del minore e del nu-

cleo familiare di appartenenza;
•	 progetto educativo individualizzato (PEI);
•	 schede di aggiornamento degli incontri settimanali con la psicologa;
•	 schede di aggiornamento dei colloqui scolastici;
•	 relazioni di aggiornamento per i Servizi Sociali del Comune;
•	 diari di bordo per ciascun minore.

 
Laboratori
Sia il Centro diurno sia il progetto del Sostegno scolastico seguono un’unica programmazione 
stabilità dall’équipe educativa di entrambi i servizi educativi.
La pratica laboratoriale assume un ruolo determinante per lo sviluppo e il consolidamento 
delle competenze.
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Le competenze, infatti, non sono un obiettivo puramente cogni-
tivo, ma implicano didattiche partecipative che rendano il sape-
re concreto e spendibile anche nella realtà esterna. I laboratori 
prevedono un lavoro personale e attivo su determinati temi o 
problemi, la produzione di idee rispetto a un determinato com-
pito, la soluzione di un problema, mettendo in azione la fanta-
sia, l’atteggiamento di esplorazione e la curiosità. 
Si può definire laboratorio qualsiasi situazione didattica che 
presenta il carattere dell’apprendimento attivo, dell’imparare 
facendo (learning by doing).
I seguenti laboratori sono stati attivati all’inizio dell’anno sco-
lastico 2018/2019, secondo la programmazione educativa del 
Centro diurno. Alcuni si sono conclusi a luglio 2019, altri sono 
ripresi a settembre 2019.
•	 Laboratorio sulla GENTILEZZA (da gennaio 2019) 
	 Che cosa significa educare alla gentilezza? è un processo con-

tinuo che si costruisce nella quotidianità, non si tratta quindi, 
di imparare alcune paroline gentili. È un dono per sé e per la 
comunità, che aiuta a pensarsi in una prospettiva più grande. 
Il percorso si articola attraverso attività ludico-ricreative, bre-
vi filmati, brainstorming su argomenti a tema. 

•	 FUTURAMBIENTE (una volta alla settimana, nei mesi di mag-
gio-giugno-luglio 2019)

	 Il progetto ha proposto delle uscite organizzate per docu-
mentare attraverso report fotografici l’assetto territoriale. 
L’obiettivo è sensibilizzare partecipanti riguardo problemati-
che ambientali.

•	 MENTE SANA IN CORPO SANO (una volta alla settimana, an-
cora in svolgimento)

	 Il laboratorio ha lo scopo di trasmettere le abitudini quotidia-
ne dell’igiene personale, quale lavarsi le mani, i denti, il corpo 
e l’acquisizione di autonomie personali riguardanti l’abbigliamento, l’alimentazione, la cura 
e l’ordine degli spazi personali.

•	 FACCIAMO SQUADRA (presso Parrocchia di San Leucio, una volta alla settimana, marzo-mag-
gio 2019)

	 L’attività ha consentito di sperimentare la vittoria o la sconfitta, ha contribuito all’apprendi-
mento della capacità di modulare, controllare le proprie emozioni, e al rispetto delle regole.

•	 MANI IN PASTA - Laboratorio di Cucina 
con la collaborazione di alcune mam-
me. 

	 Cantieri Sociali Antimafia-Social Lab 
(da giugno 2019, ancora in corso, per 
minori di età compresa fra i 14-16 
anni).

•	 “IN TRE SULL’ASTRONAVE” - Laborato-
rio Creativo di Lettura e Teatro con la 
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mediazione del testo di Daniele Giancane (da gennaio, ogni giovedì).
	 Il percorso si è concluso con lo spettacolo teatrale, presso l’Auditorium della Fondazione 

Santi Medici (7 giugno 2019).
•	 LA FABBRICA DEI COLORI - Laboratorio creativo (Giugno-Luglio 2019)
•	 STREETART - Laboratorio manuale e creativo (Giugno-Luglio 2019)
•	 FACCIAMO LA DIFFERENZA (da settembre 2019)
	 L’obiettivo del percorso è chiaro: educare al comportamento consapevole e responsabile ver-

so l’ambiente e le problematiche ambientali. In quest’ottica, nel Centro, vengono utilizzate 
borracce in plastica e piatti in ceramica (palstic-free), e contenitori appositi per riciclo di 
carta, vetro, umido e plastica.

•	 V Raduno Nazionale delle Città del Sollievo (6 ottobre 2019)
	 I minori dei servizi educativi, accompagnati da operatori e volontari del Servizio Civile Na-

zionale, hanno accolto gli ospiti donando loro un segnalibro con su disegnato un albero d’u-
livo a forma di bambino, a simboleggiare l’importanza delle radici, il concetto di crescita e di 
speranza. 

•	 LABORATORIO DI ARTE-TERAPIA
	 Il percorso iniziato a novembre 

2019, si pone tra gli obiettivi, quel-
lo di incoraggiare i minori coinvolti 
ad esprimere, attraverso la reci-
tazione, la danza e la creatività, le 
loro emozioni. Le attività (2 volte 
alla settimana) prevedono la figu-
ra di una esperta, la dott.ssa Marta 
Cuoccio.

•	 WEL.COM.E.LAB
	 Laboratori di Welfare di/per Comunità Educanti (da giugno 2019, ancora in svolgimento).
	 Il percorso prevede la partecipazione di associazioni, centri diurni e scuole del territorio. 

Articolato in attività sportive, ricreative, di promozione sociale e del territorio, vede coinvolti 
minori in diverse fasce di età a rischio devianza. 

Uscite didattiche
Le uscite didattiche in una ottica in-
clusiva, possono diventare l’occasione 
per una vera crescita personale e di 
gruppo, attraverso le quali è possibile 
estendere l’ambito di conoscenza re-
ciproca:
•	 Masseria Chinunno (giugno 2019) 
•	 Parco Giochi (Villa comunale di Gio-

vinazzo e Bitonto a luglio)
•	 Giornate al mare (mese di luglio, 

per 3 volte alla settimana, presso il 
lido Sun Beach a Santo Spirito).
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Sostegno scolastico - Progetto “Lo scrigno dei talenti”

Il progetto, promosso e organizzato dall’Assessorato alle Politiche Sociali del Comune di Bitonto, 
rientra nelle attività dei Servizi educativi della Fondazione.
Come negli anni precedenti, il progetto ha la finalità di rispondere alle esigenze socioeducative 
di minori inseriti nella scuola dell’obbligo, identificati dai Servizi Sociali del Comune di Bitonto 
come minori a rischio di dispersione scolastica, che vivono in situazione di disagio.
I minori attualmente presenti sono 
25 (8 con Diagnosi Funzionale, BES)
Il servizio si è avviato il 14 settembre 
del 2019 e si concluderà il 30 giugno 
e segue il seguente orario: dalle ore 
13.45 alle ore 18.30, dal lunedì al ve-
nerdì.
Nello specifico, il servizio di sostegno 
scolastico offre: 
•	 servizio mensa;
•	 supporto scolastico ed educativo;
•	 favorisce l’integrazione e la socializzazione;
•	 stimola la collaborazione e il rispetto reciproco fra i pari.
Il sostegno scolastico opera in rete con le principali agenzie educative del territorio:
•	 le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado
•	 l’Assessorato ai Servizi Sociali
•	 la famiglia di appartenenza
•	 le parrocchie.

Figure professionali 
•	 1 Responsabile
•	 1 Operatore
•	 5 Volontari
•	 Volontari del Servizio Civile Nazionale (6 unità per il progetto “Fate Luce” fino a dicembre 

2019, 5 unita del progetto “Equi_libri” a partire dal 16 dicembre 2019).

Laboratori
A conclusione delle attività quotidia-
ne di studio, il servizio organizza le 
seguenti attività laboratoriali: 
•	 laboratorio artistico-manuale
	 (preparazione di piccoli manufatti 

per sviluppare la manualità, so-
prattutto in preparazione alle festi-
vità di Natale, Carnevale e Pasqua)

•	 laboratorio ludico-sportivo attra-
verso giochi e attività volti a favorire la socializzazione

•	 laboratorio culinario
•	 cineforum
•	 uscite didattiche (Masseria Chinunno a giugno 2019)
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•	 Cantieri Sociali Antimafia - Social Lab (da giu-
gno 2019, ancora in corso, per minori di età 
compresa fra i 14-16 anni)

•	 laboratorio di Arte-Terapia iniziato a novem-
bre 2019 per 2 volte alla settimana, guidato 
dall’esperta dott.ssa Marta Cuoccio

•	 laboratorio di igiene (una volta la settimana)
•	 WEL.COM.E.LAB - Laboratori di Welfare di/

per Comunità Educanti (da giugno 2019, an-
cora in svolgimento).

RICAVI E COSTI DELL’ATTIVITÀ CARATTERISTICA

Dati	
  2019	
   Dati	
  2018	
   	
  

238.891	
   153.660	
   Indica	
   le	
   entrate	
   da	
   rette	
   del	
   Centro	
   Diurno	
   e	
   Progetto	
  
Insieme,	
   nonché	
   contributo	
   Comunale	
   per	
   Progetto	
   “Lo	
  
Scrigno	
  dei	
  Talenti”	
  

218.492	
   155.688	
   Indica	
  le	
  spese	
  sostenute	
  per	
  la	
  gestione	
  del	
  Servizio	
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Sportello Sociale - Centro di Ascolto

Il Centro di Ascolto - Sportello sociale si avvale del servizio prestato da 13 volontari. 
Il servizio è assicurato per 3 giorni la settimana dalle ore 17.30 alle ore 19.30 circa. Gli orari 
sono indicativi in quanto dipendenti dal numero degli utenti e dal tipo di interventi posti in atto 
per ogni famiglia assistita durante ogni seduta di ascolto.
Il martedì la sede del Centro di Ascolto viene utilizzata dal gruppo dei volontari del Servizio 
Antiusura.
A settimane alterne (ogni 15 giorni) viene effettuata la distribuzione dei pacchi viveri presso la 
Mensa della Fondazione. Il confezionamento dei pacchi avviene il mercoledì e la distribuzione 
degli stessi il giovedì dalle ore 18.00 alle 19.30. 
L’organizzazione dei turni per l’ascolto, per il confezionamento e la distribuzione dei viveri, 
tiene conto degli impegni lavorativi e delle esigenze familiari dei singoli volontari. 
Nel corso dell’anno 2019 è proseguito l’indispensabile lavoro di inserimento ed aggiornamen-
to della banca dati del software GEMACA; tale 
procedura informatica è utilizzata da tutti gli Enti 
che sono iscritti al Banco delle Opere. Il lavoro di 
inserimento, consultazione ed aggiornamento 
dei dati relativi agli utenti, costituisce operazio-
ne delicata ed indispensabile per monitorare le 
varie fragilità e le singole necessità di coloro che 
si rivolgono al Centro di Ascolto. La maggior par-
te delle informazioni contenute nel Database di GEMACA vengono replicate nel database della 
CARITAS nazionale attraverso il portale OSPO-WEB. Tale piattaforma software ha lo scopo, su 
base statistica, di creare una mappa reale delle varie povertà e fragilità sul territorio diocesano 
e nazionale.
Per ogni utente, oltre all’inserimento telematico dei dati, viene creato un fascicolo nel quale 
vengono conservati documenti e certificazioni (mod. ISEE, stato di famiglia, codice fiscale), 
viene inoltre inserita una scheda sulla quale sono riportati, oltre ai dati anagrafici, gli interven-
ti prestati: alimentari, economici, sanitari, buro-
cratici, ecc. In tale fascicolo vengono anche inse-
rite le schede Caritas e la scheda di sottoscrizio-
ne del consenso ai fini della legge sulla privacy. 
In molti casi, i volontari del Centro di Ascolto si 
sono fatti carico di accompagnare gli utenti biso-
gnosi presso comunità di accoglienza, comunità 
terapeutiche, strutture sanitarie e presso uffici preposti ad ottenere permessi di soggiorno, 
pensioni, sussidi, ecc. 
In alcuni casi i volontari si sono prodigati nella ricerca di alloggi per persone con sfratti esecu-
tivi fornendo un minimo sostegno economico. 
Il reperimento fondi per l’acquisto di beni alimentari e per i piccoli contributi economici elargiti 
durante il 2019 è avvenuto attraverso donazioni spontanee e donazioni da parte di altre asso-
ciazioni caritative come la Conferenza San Vincenzo. 
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Il Centro, inoltre, beneficia dell’iniziativa della Parrocchia Santi Medici che prevede ogni terza 
domenica del mese una raccolta di prodotti alimentari di prima necessità, attraverso la quale 
si riesce a far fronte alle sempre più numerose richieste di aiuto da parte delle famiglie più 
povere. Tale raccolta è anche motivata dalle esigue risorse alimentari che si ricevono dal Banco 
delle Opere. 
I volontari si occupano direttamente degli acquisti dei viveri, della preparazione e della conse-
gna dei pacchi alle famiglie che si rivolgono al Centro di Ascolto.
I contatti per lavori occasionali avvengono in misura minore rispetto al passato, in quanto a 
fronte di una aumentata domanda, è drasticamente diminuita l’offerta. 
I volontari partecipano alla Consulta del Volontariato, a iniziative formative e incontri spirituali 
proposti e organizzati dalla direzione della Fondazione e dalla Parrocchia. Il percorso formativo 
si completa con la partecipazione agli incontri e ai seminari organizzati dalla Caritas diocesana.

Buoni pasto consumati o ritirati presso la mensa:
Nuclei familiari 	 146
Numero razioni	 310

Pacchi di alimenti distribuiti dal Centro di Ascolto n. 189 per un numero di razioni pari a 506. 
Ogni pacco è confezionato tenendo conto del numero dei componenti del nucleo familiare e 
della presenza di uno o più bambini.

L’acquisto di alimenti e i vari interventi economici per l’anno 2019 ammontano ad una somma 
totale di € 692,45.

Ascolti	
  2019	
   Colloqui	
  
Stranieri	
  donne	
   	
   17	
  
Stranieri	
  uomini	
   12	
  
Italiani	
  donne	
  	
   218	
  
Italiani	
  uomini	
   217	
  

Totale	
  ascolti	
  	
  	
   464	
  

Attività	
   Colloqui	
  
Richieste	
  di	
  lavoro	
   52	
  
Contatti	
  di	
  lavoro	
   14	
  
Richieste	
  accoglienza	
  	
   1	
  
Contatti	
  con	
  enti	
   2	
  
Consegna	
  indumenti	
   	
   25	
  
Aiuti	
  economici	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   15	
  

Ascolti	
  2019	
   Colloqui	
  
Stranieri	
  donne	
   	
   17	
  
Stranieri	
  uomini	
   12	
  
Italiani	
  donne	
  	
   218	
  
Italiani	
  uomini	
   217	
  

Totale	
  ascolti	
  	
  	
   464	
  

Attività	
   Colloqui	
  
Richieste	
  di	
  lavoro	
   52	
  
Contatti	
  di	
  lavoro	
   14	
  
Richieste	
  accoglienza	
  	
   1	
  
Contatti	
  con	
  enti	
   2	
  
Consegna	
  indumenti	
   	
   25	
  
Aiuti	
  economici	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   15	
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Mensa per i poveri

Numero dei Volontari: 25			 
Operatori Full time: 1
Operatori part time: 2
Operatori in servizio Civile: 4

Il Servizio Mensa ha dispensato 53.465 pasti caldi (51.560 nel 2018) presso la sede del servizio 
stesso, presso la Casa di Accoglienza “Xenia” e presso la Casa Alloggio “Raggio di Sole”. 
Inoltre, il Servizio ha dispensato pacchi viveri e pasti caldi per nuclei familiari bisognosi.

Dal mese di gennaio al mese di giugno e dal mese di settembre al mese di dicembre la mensa 
ha preparato e dispensato i pranzi peri minori in carico ai progetti “Lo scrigno dei talenti”, ri-
volto a 25 minori di età compresa tra i 6 e i 13 anni, e per i 30 minori del Centro diurno “Padre 
Pino Puglisi”. Il pranzo è dispensato alle ore 13.30 circa, con il supporto di 2 operatori e 2 vo-
lontari in servizio civile che sono impegnati nello stesso progetto.

	
   	
   SERVIZI	
  

Mese	
   Mensa	
  

Casa	
  
Alloggio	
  
“Raggio	
  di	
  
Sole”	
  

Casa	
  di	
  
Accoglienza	
  
“Xenìa”	
  

Servizi	
  
Educativi	
  

“Padre	
  Pino	
  
Puglisi”	
  

	
  

Altro	
   Totali	
  	
  

Gennaio	
   1500	
   1550	
   404	
   1358	
   122	
   4.934	
  
Febbraio	
   1232	
   1400	
   422	
   1470	
   96	
   4.620	
  
Marzo	
   1328	
   1550	
   778	
   1410	
   142	
   5.208	
  
Aprile	
   1302	
   1500	
   660	
   1250	
   96	
   4.808	
  
Maggio	
   1123	
   1550	
   682	
   1290	
   104	
   4.749	
  
Giugno	
   1200	
   1500	
   722	
   718	
   76	
   4.216	
  
Luglio	
   1240	
   1550	
   758	
   660	
   96	
   4.304	
  
Agosto	
   1280	
   1556	
   642	
   /	
   73	
   3.551	
  
Settembre	
   1221	
   1500	
   336	
   555	
   94	
   3.706	
  
Ottobre	
   1520	
   1550	
   72	
   1542	
   111	
   4.795	
  
Novembre	
   1484	
   1500	
   58	
   1400	
   58	
   4.500	
  
Dicembre	
   1250	
   1550	
   34	
   1162	
   78	
   4.074	
  
Totale	
  parziale	
   15.680	
   18.256	
   5.568	
   12.815	
   1.146	
   53.465	
  

Totale	
  generale	
   	
   53.465	
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Collaborazioni
COOP MASTER ALLEANZA 3.0
Continua la fattiva collaborazione con COOP 
MASTER ALLEANZA 3.0. Infatti, il progetto 
Buon Fine prevede la fornitura gratuita di 
generi alimentari e di tutti quei prodotti, sia 
deperibili che non deperibili, che non sono 
per varie ragioni adatti alla vendita.

Collaborazioni BANCO ALIMENTARE DELLA PUGLIA E COSTA CROCIERE
A seguito dell’accordo tra Banco Alimentare della Puglia e Costa Crociere, la Fondazione è stata 
individuata come beneficiaria delle derrate alimentari prodotte sulle navi da crociera Costa 
che ogni lunedì, dal mese di maggio al mese di novembre, attraccavano presso il porto di Bari. 
Tale beneficenza ha portato alla Fondazione ogni settimana circa 80 kilogrammi di cibo pronto, 
che è stato distribuito presso la Mensa e le famiglie che hanno richiesto i pasti. Tale attività 
è stata formalizzata attraverso la sottoscrizione di un accordo tra la Fondazione e il Banco 
Alimentare Comitato della Puglia Onlus.

Collaborazioni
BANCO DELLE OPERE DI CARITÀ
Bitonto e altro
È stata rinnovata anche per il 2019 la con-
venzione con il Banco delle Opere di Carità 
di Bitonto e sono state attivate una serie di 
collaborazioni con alcuni punti vendita del 
territorio parrocchiale. 
Non sono mancate alcune occasioni di rac-

colta straordinaria di generi alimentari e non, organizzate dai gruppi della Parrocchia Santi 
Medici e da singoli benefattori. L’approvvigionamento della merce ha comportato circa nr. 180 
uscite presso gli enti fornitori. Tali uscite sono possibili attraverso l’utilizzo di un furgone e un 
mezzo cabinato. Con le derrate alimentari acquistate e ricevute, sono stati confezionati pacchi 
viveri consegnati a famiglie indigenti. 
Il numero dei pacchi viveri consegnati ammonta a 250. 

Tutta l’attività del servizio mensa è sottoposta a controlli periodici dei consulenti del Sistema 
di Autocontrollo HACCP.

RICAVI E COSTI DELL’ATTIVITÀ CARATTERISTICA

Dati	
  2019	
   	
  

8.915	
   Indica	
   le	
   entrate	
   da	
   contributi	
   di	
   privati	
   ed	
   enti	
   con	
  
destinazione	
  specifica	
  alla	
  mensa.	
  

44.088	
   Indica	
  le	
  spese	
  sostenute	
  per	
  la	
  gestione	
  del	
  Servizio	
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3.2.3 Area Progettuale e Culturale

Sul versante progettuale e culturale, l’impegno della Fondazione si rivolge a:
•	 operatori e volontari della Fondazione
•	 enti, associazioni di categoria, associazioni varie
•	 volontari in servizio civile
•	 studenti universitari, tirocinanti
•	 laureati in Medicina e Chirurgia, Psicologia, Farmacia

Le Attività
•	 Progettazioni
•	 Tirocini formativi
•	 Servizio Civile
•	 Affidamento in prova ai servizi sociali
•	 Servizio di Volontariato
•	 Servizio di Tirocinio Universitario e Stage
•	 Premio Nazionale di Medicina “Santi Medici”

I Contenitori
•	 Sala Polifunzionale e Sala “Mons. M. A. Magrassi”
•	 Auditorium “Emanuele e Anna Degennaro”
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Le Attività

Progettazioni
L’anno 2019 è stato caratterizzato dall’avvio di alcune progettualità presentate negli anni pre-
cedenti e successivamente finanziate.

Progetto “Liberi Sapori”, di cui la Fondazione è 
capofila, finanziato nell’ambito dell’”Iniziativa 
sperimentale di inclusione sociale per persone in 
esecuzione penale”. Grazie al POR Puglia FESR-
FSE 2014-2020, avviato nel mese di luglio presso 
l’Istituto Eccelsa di Alberobello, con il percorso 
formativo rivolto a 10 persone in regime di de-
tenzione domiciliare o misure alternative. Corso 
di formazione concluso il 21 dicembre, mentre il 
18 dicembre si è svolto un evento pubblico per illustrare gli obiettivi di progetto. Durante l’an-
no, la Regione ha provveduto a liquidare il primo acconto che è stato ripartito tra i partner e 
attualmente è in fase di rendicontazione.

Progetto “TRA.MA. - per il trattamento dei mal-
trattanti”, presentato al Ministero delle Pari 
Opportunità nell’ambito delle azioni rivolte alla 
prevenzione e contrasto alla violenza alle donne 
anche in attuazione della convenzione di Istanbul. 
Nei primi mesi del 2019 è stata svolta la fase di in-
dagine, mappatura e strutturazione dei percorsi 
di recupero. Dopo un periodo di formazione degli operatori, negli ultimi mesi del 2019 si è 
organizzato, all’interno dello Sportello Sociale della Fondazione, uno sportello di ascolto per i 
maltrattanti.

Progetto “#NON SONO UNO DI VOI” nell’ambito dell’Avviso pubblico “Cantieri Innovativi di 
Antimafia Sociale: Educazione alla Cittadinanza Attiva e Miglioramento del Tessuto Urbano”, 
finanziato dal POR Puglia FESR-FSE 2014-2020. Durante il mese di ottobre si sono svolte le 
attività di progetto imputate alla Fondazione, con circa 20 minori segnalati dai servizi sociali.

Progetto denominato “Wel.Com.E Lab – Laboratori di Welfare di/per Comunità Educanti”, fi-
nanziato da Impresa sociale Con i Bambini - Fondo 
per il contrasto della povertà educativa minorile. 
Avviato a metà anno. Si sono svolti n. 8 laboratori 
di formazione con gli operatori della Fondazione 
e della Cooperativa Occupazione e Solidarietà. A 
partire dal mese di ottobre, avviato il laboratorio 
intergenerazionale di orto sociale con i minori del 
Centro Diurno. Anche per questo progetto vi è stata una prima fase di rendicontazione.
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Nel mese di aprile la Fondazione ha partecipato al pro-
getto “Bitonto Social Foody”, promosso dall’Ambito 
Bitonto-Palo del Colle. Il progetto è stato finanziato 
e vede la Fondazione impegnata in attività di promo-
zione e valorizzazione della cultura del recupero degli 
“scarti alimentari”. La Fondazione si doterà di un nuovo 
automezzo refrigerato per il trasporto di alimenti e di 
una lavastoviglie di tipo industriale.

Progetto “Mentor Angels del Volontariato”. Le attività 
si sono concluse a settembre con uno corto realizzato 
dai ragazzi destinatari di progetto. Lo spettacolo è sta-
to interamente ideato dai ragazzi stessi con il supporto 
della compagnia “Fatti d’Arte”. è in corso la procedura 
di rendicontazione.

È stato presentato ad Aviva Community Fund un pro-
getto per creare percorsi di inclusione per i ragazzi 
della comunità “Lorusso Cipparoli”, mediante la cre-
azione di spazi e tempi lavorativi che consentano di 
ri-appropriarsi non solo di se stessi ma anche di uno 
stile di vita.

È stato richiesto alla Fondazione Intesa San Paolo On-
lus, un contributo di sostegno al servizio Mensa per i 
poveri. La Fondazione ha deliberato un contributo pari 
a €uro 5.000,00.

Nell’ambito del Bando di concorso Orizzonti Solidali, 
promosso dalla Fondazione Megamark e finalizzato a sostenere iniziative di responsabilità so-
ciale in Puglia nel 2019, la Fondazione ha presentato richiesta di contributo per la progettua-
lità “E-MOTIVANDO”, di teatro terapia rivolto ai minori a rischio di esclusione e devianza del 
Centro diurno Padre Pino Puglisi. Il progetto ha una duplice finalità: educativa, in quanto è a 
sostegno della crescita personale, della conoscenza e del potenziamento di parti di sé e della 
propria personalità; preventiva secondaria, poiché mira a impedire il peggioramento di pro-
blematiche comportamentali già presenti nei ragazzi e nei bambini a causa del proprio vissuto 
e della propria quotidianità.

Nell’ambito dello stesso bando è stato presentato il progetto RI_GE-NERAZIONE, rivolto ai ma-
lati nel fine vita con l’obiettivo di mettere in atto modalità di comunicazione che consentono di 
offrire sollievo, benessere, riacquisto delle energie positive espresse dal punto di vista corpo-
reo, mentale, spirituale a chiunque si trovi in una situazione psico-fisica critica. Una modalità 
basata sul contatto attraverso il massaggio, che consente, anche quando le parole non sono 
più utilizzabili, di entrare in comunicazione con l’altro.

Nell’ambito dell’avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse alla parteci-
pazione all’istruttoria pubblica per la coprogettazione di attività di animazione e di inclusione 
sociale in favore di minori, anziani e diversamente abili, residenti nel Comune di Bitonto e 
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frazioni, nel periodo natalizio la Fondazione ha presentato due proposte. Una rivolta a circa 
130 minori per attività di oratorio invernale, l’altra rivolta a circa 85 anziani con una tombolata 
comunitaria. Entrambe le proposte sono state accettate e finanziate.

Nell’ambito del progetto “La Puglia Non Tratta3 – Insieme per le vittime”, promosso dalla 
Regione Puglia, la Fondazione ha aderito al partenariato con le seguenti azioni: a) rinforzo 
nelle attività di emersione, di assistenza e integrazione sociale a favore delle vittime di tratta, 
attraverso la messa in rete e la concertazione reciproca della presa in carico dei beneficiari e 
delle beneficiarie delle azioni; b) condivisione delle conoscenze e delle esperienze relative alle 
buone prassi e all’andamento del fenomeno dell’immigrazione e della tratta degli esseri umani 
sul territorio nazionale.

Con riferimento all’Avviso Pubblico n. 1/FSE 2018 “Percorsi Formativi per il conseguimen-
to della qualifica di Operatore Socio Sanitario (O.S.S.)” POR PUGLIA FESR-FSE 2014-2020 la 
Fondazione ha ospitato, nel periodo settembre-dicembre, presso la Casa Alloggio per malati di 
aids e l’Hospice-Centro di Cure Palliative, 13 tirocinanti.

Nell’ambito della manifestazione di interesse relativa all’avviso pubblico per la formazione di 
un elenco degli enti in grado di offrire un servizio di “Minima accoglienza a bassa soglia nella 
Città Metropolitana di Bari”, anche per l’anno 2019 la 
Fondazione ha inserito la Casa di Accoglienza Xenìa tra le 
strutture idonee ad accogliere donne con minori in con-
dizioni di povertà estrema e senza dimora presenti sul 
territorio dell’area metropolitana.

Durante l’anno 2019 si è avviata la procedura per l’iscri-
zione a catalogo dei buoni di conciliazioni per i minori 
che usufruiscono del Centro Socio-Educativo Diurno. Per 
quanto riguarda il progetto “Lo scrigno dei talenti”, si ri-
manda alla relazione di specifica. 
Durante il periodo estivo (02 luglio-20 luglio) si è svolto 
l’oratorio dal tema “Mettiti in gioco”. Oltre 150 bambini 
di età compresa tra i 7 e i 13 anni hanno partecipato alle 
attività organizzate dai volontari in servizio civile e da al-
cuni giovani volontari della Parrocchia. Il tema dominan-
te è stato quello l’impegno. L’impegno quale stile di vita 
e chiave della felicità. 

Tirocini formativi
A seguito della presentazione di un progetto per l’in-
clusione sociale dei destinatari del ReD denominato 
“Organizzare la Speranza”, che prevede l’inserimento di 
n. 13 tirocinanti all’interno dei servizi della Fondazione, 
nell’anno 2019 sono stati avviati 3 tirocini formativi im-
piegati presso il servizio di pulizie ambienti.
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Servizio Civile
A dicembre 2019 sono stati avviati 6 progetti di Servizio 
Civile Nazionale, rispettivamente nei seguenti servizi: 
Hospice, Casa Alloggio per malati di aids, Casa di Acco-
glienza Xenìa, Sostegno scolastico, Mensa e Auditorium 
per un totale di 28 volontari. 
Nel mese di ottobre sono stati presentati altri 6 progetti 
di servizio civile per un totale di altri 28 volontari sempre 
nei servizi di cui sopra.
Secondo la nuova legge sul Servizio civile universale, la 
Fondazione ha aderito alla rete composta dal Centro 
Servizio al Volontariato, Fondazione Giovanni Paolo II e 
altri enti del terzo settore e del mondo dell’associazioni-
smo e del volontariato.
Tale rete ha avviato la procedura di accreditamento la 
cui istruttoria dovrebbe concludersi i primi giorni del 

2020. Prevede l’accreditamento del Centro socio educativo diurno e della Comunità Lorusso-
Cipparoli.

Affidamento in prova ai servizi sociali
e lavori di pubblica utilità
A seguito della convenzione stipulata con il Tribunale di Bari per lo svolgimento del lavoro di 
pubblica utilità ai sensi degli artt. 54 del D.Lgs. 28 Agosto 2000, n. 274 e 2 del D.M. Giustizia 
26 Marzo 2001, nell’anno 2019, 10 persone 
hanno svolto presso i nostri servizi attività di 
volontariato/messa alla prova e di pubblica 
utilità.

Servizio di Volontariato
L’Attività di volontariato, secondo la legge italiana “è quella prestata ad altri in modo personale, 
spontaneo, gratuito, senza fini di lucro anche indiretto, ed esclusivamente per fini di solida-
rietà sociale”. La Carta dei valori del volontariato definisce il volontario come “la persona che, 
adempiuti i doveri di ogni cittadino, mette a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità 
per gli altri, per la comunità di appartenenza o per l’umanità intera”. 
Il volontariato che viene svolto nei servizi della Fondazione si basa proprio su questi importanti 
valori:
-	gratuità: è l’elemento principale e distintivo, che lo rende originale rispetto ad altre compo-

nenti del terzo settore e ad altre forme di impegno civile;
-	attenzione alla dignità della persona umana: come spirito di condivisione e di solidarietà con 

l’essere umano che vive in particolari condizioni di difficoltà;
-	solidarietà: intesa come decisione di farsi carico, secondo le proprie competenze, dei proble-

mi dei singoli o collettivi, impegnandosi a promuovere il bene delle persone e il bene comu-
ne.

Da coniugarsi con:
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•	 l’etica della responsabilità. Il volontario si fa carico del bisogno che vede, dell’iniziativa che 
valuta necessaria; 

•	 l’etica del dono. Se la gratuità è il segno distintivo di ogni volontario, il dono è la qualifica 
morale della sua azione. Il volontario dona il suo tempo, le sue competenze professionali;

•	 l’etica dell’amore come servizio. Servizio, riferito all’opera del volontario, indica il comporta-
mento solerte e disinteressato di chi si fa prossimo alla sofferenza e all’emarginazione;

•	 l’etica della formazione permanente. Gratuità, rispetto della persona, spirito di solidarietà: 
sono valori che vanno continuamente coltivati e approfonditi. Per il volontariato è dunque 
indispensabile un impegno formativo continuo che permetta alla persona una crescita co-
stante;

•	 l’etica della profezia e della speranza. Chi agisce nella società per dare un contributo positi-
vo di miglioramento, produce anche segnali di speranza, induce atteggiamenti di fiducia nel 
futuro, dimostra che il cambiamento è possibile. La speranza è una virtù che non va confusa 
con il semplice ottimismo. 

Nel 2019, “il volontariato” che opera e continua ad essere “cuore e motore” pulsante della 
Fondazione, è costituito in totale da una équipe composta da 108 volontari così suddivisi nei 
vari servizi:

Rispetto al 2018 si è registrato un incremento di persone disponibili a donare gratuitamente 
il proprio tempo in favore dei bisognosi. Operano in forte coesione e con spirito inclusivo nel 
clima di amicizia, sostenuti e affiancati da opportune guide spirituali e culturali. Una struttura 
tecnico-amministrativa provvede al coordinamento, a cicli di formazione, agli adempimenti 
burocratici. 

SERVIZIO	
   VOLONTARI	
  
Mensa	
   20	
  
Centro	
  Ascolto	
  -­‐	
  Sportello	
  Sociale	
   14	
  
Servizio	
  Civile	
  Universale	
   28	
  
Affidati	
  da	
  U.E.P.E.	
   7	
  
Casa	
  Alloggio	
  Raggio	
  di	
  Sole	
   6	
  
Casa	
  Accoglienza	
  Xenia	
   3	
  
Servizi	
  Educativi	
   4	
  
C.T.	
  Lorusso-­‐Cipparoli	
   6	
  
Hospice	
  Mons.	
  Aurelio	
  Marena	
   20	
  

Totale	
  Volontari	
   108	
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Servizio di Tirocinio Universitario e Stage
Nel 2019 sono pervenute richieste sia dall’Università degli Studi 

di Bari, sia da Università di altre città, oltre che dal Centro Cure 
Palliative di Bologna, da Enti di Formazione Professionale e da 
Istituti scolastici di Secondo grado. I diversi tirocinanti sono stati 
singolarmente affiancati dai nostri tutor (operatori e/o respon-
sabili di servizi) durante il periodo di formazione, e non poche 
attestazioni di soddisfacimento sono pervenute alla Direzione 
della Fondazione. 

Totale stagisti/volontari accolti per l’anno 2019: nr. 8.
Il numero totale degli stagisti accolti dalla Fondazione coincide con il 

massimo consentito dalle leggi in materia, limite che dunque non consente 
di soddisfare maggiori richieste. 
Ad oggi i giovani che hanno frequentato i periodi di tirocinio e/o stage sono stati in totale n. 90. 
Sin dall’avvio di questo servizio, i frequentanti sono stati sempre affiancati e guidati da esperti 
e operatori con pluriennale esperienza (psicologi, referenti sanitari, operatoti sociosanitari, 
educatori e altri).
Un apposito servizio tecnico amministrativo garantisce gli adempimenti richiesti sia dalla nor-
mativa in materia che dalle richieste dei frequentanti.
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Premio Nazionale di Medicina “Santi Medici”

La nuova cerimonia di consegna del Premio Nazionale 
di Medicina “Santi Medici” si è svolta venerdì 15 
novembre 2019 presso la Sala Polifunzionale della 
Fondazione Santi Medici. Il Premio, istituito nel 1976 
e rivolto ai giovani laureati in Medicina, Psicologia 
e Farmacia, giunto alla XVII edizione, quest’anno ri-
guardava le materie di Urologia e Andrologia e aveva 
per tema “Nuovi approcci terapeutici di tipo farma-
cologico, chirurgico e psicologico nei tumori delle 
vie urinarie maschili”. 
La cerimonia è stata avviata con i saluti istituzionali 
del Presidente della Fondazione don Vito Piccinonna, 
del Sindaco di Bitonto dott. Michele Abbaticchio, del 
Presidente dell’Ordine Interprovinciale dei Farmacisti 
di Bari e BAT Sen. Luigi D’Ambrosio Lettieri, del Presi-
dente dell’Ordine degli Psicologi della Puglia dott. 
Antonio Di Gioia, del prof. Antonio Moschetta or-
dinario di Medicina interna presso l’Università degli 
Studi di Bari,  e del consigliere regionale 
dott. Domenico Damascelli.
Il convegno è stato arricchito dal confronto 
sul tema “L’uomo nel rapporto tra scienza e 
fede”, introdotto dal direttore del daBiton-
to, professore Mario Sicolo. Ha registrato 
il contributo dei relatori: Mons. Francesco 
Cacucci Arcivescovo di Bari-Bitonto, del 
professore Francesco Bellino, Ordinario di 
Filosofia morale, Etica della comunicazione 
e Bioetica presso l’Università degli Studi di 
Bari, del professore don Nicola D’Onghia, 
Direttore dell’Istituto Superiore di Scienze 
Religiose “San Sabino”. 
La cerimonia di attribuzione del Premio è 
stata introdotta dalla lettura del verbale 
della Commissione giudicatrice costituita 
dal prof. Michele Battaglia, dal prof. Carlo 
Bettocchi, dal dott. Vincenzo Gesualdo, dal 
dott. Massimo Frateschi, dal prof. Marcello 
Diego Lograno e dal dott. Giuseppe Lopetu-
so, che in seduta congiunta con i compo-
nenti del comitato tecnico scientifico prof. 
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Antonio Moschetta, dott. Sandro Carbone, dott. Giacomo Schiraldi e dott. Giovanni Vacca, 
pur avendo ammesso tutti i lavori pervenuti alla Segreteria generale, ha assegnato il Premio 
nel seguente modo: per i laureati in Medicina, al dottore Francesco Sebastiani; per i laureati 
in Psicologia, ex aequo alla dottoressa Annarita Martulli, alla dottoressa Rossella Danisi, e al 
dottore Dario Loparco; per i laureati in Farmacia, alla dottoressa Viviana Alicchio.
Il Premio “Cultore della Scienza 2019”, consegnato dall’Arcivescovo S.E. Mons. Francesco 

Cacucci e dal Presidente della Fondazione 
Opera Santi Medici, don Vito Piccinonna, 
è stato attribuito al Professore Francesco 
Paolo Selvaggi, con la seguente motivazio-
ne: “per aver istituito la specializzazione 
in Urologia presso la Facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell’Università di Bari, per aver 
implementato il Dipartimento Emergenza 
e Trapianti di Organi e per i meriti acquisiti 
nel campo della Scienza medica e in partico-
lare della Trapiantologia Renale, dell’Urolo-
gia Oncologica, della Patologia Surrenalica, 

dell’Andrologia, delle lesioni dell’Uretere e dell’Urologia Endoscopica e mininvasiva; sia perché 
ha dedicato la sua professione alla cura della sofferenza e delle malattie dell’apparato uro-ge-
nitale, sia perché interprete del messaggio dei Santi Medici, in quanto capace di lasciarsi in-
terpellare dai bisogni dell’uomo, specialmente dei più deboli, rendendo risposte pienamente 
umanizzanti”.
A conclusione del momento cerimoniale, a tutti i partecipanti è stata consegnata la pubblica-
zione dal titolo “Il balsamo della Carità”. 
Il Premio Nazionale di Medicina, è stato organizzato con il patrocinio del Comune di Bitonto, 
del Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi, dell’Ordine degli Psicologi Puglia, dell’Ordine dei 
Medici Chirurghi e Odontoiatri di Bari e della Fondazione “Gigi Ghirotti” di Roma.
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I Contenitori

Sala Polifunzionale e Sala “Mons. M. A. Magrassi”
La Sala polifunzionale e la Sala “Mons. M. A. Magrassi”, ristrutturate e adeguate alla normativa 
della sicurezza, rappresentano un nucleo di spazi attrezzati, che per la loro funzionalità soddi-
sfano quel flusso di richieste sempre crescenti per lo svolgimento di attività culturali, teatrali, 
conferenze, concerti, proiezioni, mostre, incontri assembleari. Attività organizzate direttamen-
te dalla Fondazione o da altri enti (pubblici e privati, di promozione, scuole, associazioni, fon-
dazioni, comitati) le cui tematiche siano in linea con le finalità statutarie della Fondazione. 
Durante l’anno 2019 si sono avuti i seguenti incontri: 

Attività istituzionale
- Consiglio di Amministrazione Fondazione	
- Consiglio di Amministrazione Santuario
- Incontri organizzativi e di verifica dei diversi servizi e del Servizio Civile Nazionale
- Consiglio Pastorale Parrocchiale
- Consiglio Pastorale Vicariale
- Assemblee Parrocchiali

Seminari di formazione e aggiornamento
- Ordine dei Commercialisti di Bari
- Assocal

Incontri di informazione e formazione
- Casa Alloggio
- ISMO
- Cooperativa Equal Time
- Ufficio Pastorale della Famiglia dell’Aricdiocesi di Bari-Bitonto

Giornate di studio
- Pastorale giovanile vicariale
- Oratorio della Parrocchia
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Attività laboratoriali 
- Centro Diurno “Padre Pino Puglisi”
- Progetto Sostegno Scolastico

Il 14 ottobre 2019, l’Arcivescovo ha benedetto un Crocifisso-Risorto, opera, denominata 
“Christus Vivit”, realizzata in terracotta policroma e fasciame di legno di recupero dai barchini 
dei migranti, dal laboratorio CarteM Studio. Con la contestuale installazione di stampe raffi-
guranti le fragilità di cui si occupa la Fondazione, secondo l’interpretazione dell’artista salen-
tino Roberto Russo, si è così impreziosito l’arredo della Sala Polifunzionale. Per l’occasione il 
Presidente della Fondazione ha scritto una Preghiera consegnata a quanti operano nell’Ente.

 

Nostro fratello Cristo,
vorremmo pensare con Te, almeno per un momento,
la gioia esplosa nel cuore di Maria, Tua e nostra Madre,
la notte della Resurrezione.

Tu sei il Crocifisso risorto,
il nostro Cristo vivo per sempre,
Ti restano i segni indelebili della passione
come testamento per noi,
per essere con Te e come Te
uomini e donne autentici,
dentro una Chiesa che non smette
di essere audace e profetica,
serva e samaritana, sposa e madre.

È bello, dall’alto di quell’albero di vita,
sentirci teneramente accolti dalle Tue braccia,
e da quelle, spinti ad abbracciare
ogni piccolo della terra che incontriamo.

Nostro fratello Cristo,
continua a camminarci accanto,
fa’ che intravediamo,
anche nella notte più buia della storia,
il Tuo Regno di giustizia, di amore e di pace.
I sentieri impervi della nostra vicenda umana
sono più facilmente praticabili
in Tua compagnia, Amore Crocifisso.

Rendici degni di camminare
accanto ad ogni uomo e donna
del nostro tempo,
condividendone ansie e angosce,
senza mai lasciare nessuno
a sperare da solo. Amen.
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Auditorium “Emanuele e Anna Degennaro”
Nel 2019 l’Audutorium ha accolto numerose manifestazioni culturali e di spettacolo a livello 
locale, provinciale e regionale. Le iniziative sono state connotate da contenuti e programmi 
a carattere sociale. Hanno coinvolto associazioni del terzo settore e istituti scolastici di ogni 
ordine e grado.

Grafica utilizzata per la Campagna 5x1000 del 2019
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3.2.4 Dicono di Noi

Testate online (link) 
9 Febbraio - BITONTO LIVE
https://www.bitontolive.it/news/attualita/788330/oggi-la-giornata-di-raccolta-del-farma-
co-organizzata-dal-banco-farmaceutico 

25 Febbraio - BITONTO LIVE
https://www.bitontolive.it/news/attualita/792208/a-tavola-con-papa-francesco-oggi-la-pre-
sentazione-del-libro-di-roberto-alborghetti

25 Febbraio - BITONTO VIVA
https://www.bitontoviva.it/notizie/fiori-d-arancio-nella-casa-alloggio-raggio-di-sole-di-biton-
to/ 

26 Febbraio - BITONTO VIVA
https://www.bitontoviva.it/notizie/chi-sono-da-dove-vengono-e-perche-scappano-i-migran-
ti-se-ne-parla-oggi-a-bitonto/ 

19 Marzo - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/aggiungi-un-posto-a-tavola-se-la-solidarieta-alimenta-
re-la-fanno-direttamente-le-famiglie.htm

9 Maggio - BITONTO LIVE
https://www.bitontolive.it/news/attualita/809443/al-via-il-progetto-del-comune-di-bitonto-
per-salvare-80-ragazzi-dal-rischio-devianza 

10 Maggio - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/nonsonounodivoi-comincia-a-fine-mese-il-proget-
to-per-80-ragazzi-a-rischio-devianza.htm

21 Maggio - BITONTO LIVE
https://www.bitontolive.it/news/attualita/812159/fondazione-opera-santi-medici-presenta-
to-il-bilancio-e-la-relazione-di-missione-2018

https://www.bitontolive.it/news/attualita/788330/oggi-la-giornata-di-raccolta-del-farmaco-organizzata-dal-banco-farmaceutico
https://www.bitontolive.it/news/attualita/788330/oggi-la-giornata-di-raccolta-del-farmaco-organizzata-dal-banco-farmaceutico
https://www.bitontolive.it/news/attualita/792208/a-tavola-con-papa-francesco-oggi-la-presentazione-del-libro-di-roberto-alborghetti
https://www.bitontolive.it/news/attualita/792208/a-tavola-con-papa-francesco-oggi-la-presentazione-del-libro-di-roberto-alborghetti
https://www.bitontoviva.it/notizie/fiori-d-arancio-nella-casa-alloggio-raggio-di-sole-di-bitonto/
https://www.bitontoviva.it/notizie/fiori-d-arancio-nella-casa-alloggio-raggio-di-sole-di-bitonto/
https://www.bitontoviva.it/notizie/chi-sono-da-dove-vengono-e-perche-scappano-i-migranti-se-ne-parla-oggi-a-bitonto/
https://www.bitontoviva.it/notizie/chi-sono-da-dove-vengono-e-perche-scappano-i-migranti-se-ne-parla-oggi-a-bitonto/
https://www.dabitonto.com/cronaca/aggiungi-un-posto-a-tavola-se-la-solidarieta-alimentare-la-fanno-direttamente-le-famiglie.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/aggiungi-un-posto-a-tavola-se-la-solidarieta-alimentare-la-fanno-direttamente-le-famiglie.htm
https://www.bitontolive.it/news/attualita/809443/al-via-il-progetto-del-comune-di-bitonto-per-salvare-80-ragazzi-dal-rischio-devianza
https://www.bitontolive.it/news/attualita/809443/al-via-il-progetto-del-comune-di-bitonto-per-salvare-80-ragazzi-dal-rischio-devianza
https://www.dabitonto.com/cronaca/nonsonounodivoi-comincia-a-fine-mese-il-progetto-per-80-ragazzi-a-rischio-devianza.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/nonsonounodivoi-comincia-a-fine-mese-il-progetto-per-80-ragazzi-a-rischio-devianza.htm
https://www.bitontolive.it/news/attualita/812159/fondazione-opera-santi-medici-presentato-il-bilancio-e-la-relazione-di-missione-2018
https://www.bitontolive.it/news/attualita/812159/fondazione-opera-santi-medici-presentato-il-bilancio-e-la-relazione-di-missione-2018
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22 Maggio - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/fondazione-opera-santi-medici-cosma-e-damiano-on-
lus-ecco-il-bilancio.htm

23 Maggio - REGIONI.IT
http://www.regioni.it/comunicato-stampa/2019/05/23/159-eventi-realizzati-in-di-
verse-regioni-per-la-xviii-giornata-nazionale-del-sollievopubblicato-il-dossier-completo-su-
www-regioni-it-597361/

2 Luglio - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/una-struttura-balneare-barese-si-rifiuta-di-ospita-
re-i-ragazzi-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-perche-malati-di-aids.htm

2 Luglio - BITONTO VIVA
https://www.bitontoviva.it/notizie/rifiutati-perche-malati-di-aids-vergogna-per-un-li-
do-del-barese/

3 Luglio - GAZZETTA DEL MEZZOGIORNO ON LINE
https://www.lagazzettadelmezzogiorno.it/news/bari/1155477/hanno-laids-piscina-vietata-a-
gli-ammalati-a-bitonto.html

4 Luglio - BITONTO LIVE
https://www.bitontolive.it/news/attualita/822629/hai-laids-non-puoi-entrare-nel-lido-acca-
de-nel-barese

7 luglio - COMUNICATO UFFICIALE LILA
https://www.lila.it/it/2012-10-11-13-28-39/comunicati-stampa-2019/1216-csbitonto

7 luglio - COMUNICATO UFFICIALE CICA
http://www.cicanazionale.it/wp-content/uploads/2019/07/2019_07_09-Comunicato-stam-
pa-CICA-su-vicenda-di-Bari.pdf

8 Luglio - TG3 NAZIONALE – Ultima notizia
h t t p : / / w w w . r a i . i t / d l / R a i T V / p r o g r a m m i / m e d i a / C o n t e n t I t e m - f 4 e -
70c2a-d7d8-4af5-8e7d-c8392a60d7cb.html

https://www.dabitonto.com/cronaca/fondazione-opera-santi-medici-cosma-e-damiano-onlus-ecco-il-bilancio.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/fondazione-opera-santi-medici-cosma-e-damiano-onlus-ecco-il-bilancio.htm
REGIONI.IT
http://www.regioni.it/comunicato-stampa/2019/05/23/159-eventi-realizzati-in-diverse-regioni-per-la-xviii-giornata-nazionale-del-sollievopubblicato-il-dossier-completo-su-www-regioni-it-597361/
http://www.regioni.it/comunicato-stampa/2019/05/23/159-eventi-realizzati-in-diverse-regioni-per-la-xviii-giornata-nazionale-del-sollievopubblicato-il-dossier-completo-su-www-regioni-it-597361/
http://www.regioni.it/comunicato-stampa/2019/05/23/159-eventi-realizzati-in-diverse-regioni-per-la-xviii-giornata-nazionale-del-sollievopubblicato-il-dossier-completo-su-www-regioni-it-597361/
https://www.dabitonto.com/cronaca/una-struttura-balneare-barese-si-rifiuta-di-ospitare-i-ragazzi-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-perche-malati-di-aids.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/una-struttura-balneare-barese-si-rifiuta-di-ospitare-i-ragazzi-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-perche-malati-di-aids.htm
https://www.bitontoviva.it/notizie/rifiutati-perche-malati-di-aids-vergogna-per-un-lido-del-barese/
https://www.bitontoviva.it/notizie/rifiutati-perche-malati-di-aids-vergogna-per-un-lido-del-barese/
https://www.lagazzettadelmezzogiorno.it/news/bari/1155477/hanno-laids-piscina-vietata-agli-ammalati-a-bitonto.html
https://www.lagazzettadelmezzogiorno.it/news/bari/1155477/hanno-laids-piscina-vietata-agli-ammalati-a-bitonto.html
https://www.bitontolive.it/news/attualita/822629/hai-laids-non-puoi-entrare-nel-lido-accade-nel-barese
https://www.bitontolive.it/news/attualita/822629/hai-laids-non-puoi-entrare-nel-lido-accade-nel-barese
https://www.lila.it/it/2012-10-11-13-28-39/comunicati-stampa-2019/1216-csbitonto
http://www.cicanazionale.it/wp-content/uploads/2019/07/2019_07_09-Comunicato-stampa-CICA-su-vicenda-di-Bari.pdf
http://www.cicanazionale.it/wp-content/uploads/2019/07/2019_07_09-Comunicato-stampa-CICA-su-vicenda-di-Bari.pdf
http://www.rai.it/dl/RaiTV/programmi/media/ContentItem-f4e70c2a-d7d8-4af5-8e7d-c8392a60d7cb.html
http://www.rai.it/dl/RaiTV/programmi/media/ContentItem-f4e70c2a-d7d8-4af5-8e7d-c8392a60d7cb.html


96

BILANCIO CONSUNTIVO 2019 RELAZIONE DI MISSIONE

8 luglio - ANSA
http://www.ansa.it/puglia/notizie/2019/07/08/vacanze-negate-a-malati-aids-nel-bare-
se_09495d82-d399-4006-8c2c-46050278cc9a.html

8 luglio - LA REPUBBLICA
https://bari.repubblica.it/cronaca/2019/07/08/news/mare_negato_malati_aids_bari-
230704755/

8 luglio - TPI
https://www.tpi.it/2019/07/08/malati-aids-rifiutati-spiaggia-bari/

8 luglio - NOTIZIE.IT
https://www.notizie.it/cronaca/2019/07/08/malati-aids-allontanati-stabilimento-balneare/

8 luglio - OPEN
https://www.open.online/2019/07/08/cacciati-spiaggia-puglia-perche-malati-aids-sfre-
gio-contro-13-ospiti-comunita/

8 luglio - CORRIERE DELLA SERA
https://www.corriere.it/cronache/19_luglio_08/stabilimento-balneare-pugliese-nega-ingres-
so-un-gruppo-malati-aids-07cdd40a-a19c-11e9-acbd-9b1ee12e8baf.shtml

9 luglio - IL SECOLO XIX
https://www.ilsecoloxix.it/italia-mondo/cronaca/2019/07/09/news/nel-nostro-stabilimen-
to-balneare-non-devono-entrare-i-malati-di-aids-1.36775709

9 luglio - LE CRONACHE LUCANE
http://www.lecronachelucane.it/2019/07/09/bari-struttura-respinge-malati-di-aids/

9 luglio - NEWS ITALIANE
https://www.newsitaliane.it/2019/07/09/avete-laids-qui-non-potete-piu-entrare-la-spiag-
gia-rifiuta-13-persone-malate/

10 Luglio - TG3 PUGLIA RADIO (dal min 7.30 in poi)
https://www.rainews.it/tgr/puglia//notiziari/audio/2019/07/ContentItem-0c8b9923-a-
8be-46d6-a4f8-e2a0abba311c.html

11 luglio - RADIO VATICANA
https://www.vaticannews.va/it/podcast/rvi-programmi/rassegna-stampa/l-edicola-all-inter-
no-luce-verde-traffico-roma-11-07-2019.html#play (dal min. 31 al min. 38)

29 Luglio - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/casa-alloggio-raggio-di-sole-per-malati-di-aids-vent-an-
ni-di-speranza-e-solidarieta-18864.htm

27 Agosto - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/la-casa-alloggio-raggio-di-sole-festeggia-i-suoi-20-anni-
di-attivita-con-pino-campagna.htm

27 Settembre - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/20-anni-della-casa-alloggio-raggio-di-so-
le-fiorella-falcone-in-ogni-sguardo-c-e-un-angolo-di-cielo.htm

http://www.ansa.it/puglia/notizie/2019/07/08/vacanze-negate-a-malati-aids-nel-barese_09495d82-d399-4006-8c2c-46050278cc9a.html
http://www.ansa.it/puglia/notizie/2019/07/08/vacanze-negate-a-malati-aids-nel-barese_09495d82-d399-4006-8c2c-46050278cc9a.html
https://bari.repubblica.it/cronaca/2019/07/08/news/mare_negato_malati_aids_bari-230704755/
https://bari.repubblica.it/cronaca/2019/07/08/news/mare_negato_malati_aids_bari-230704755/
https://www.tpi.it/2019/07/08/malati-aids-rifiutati-spiaggia-bari/
NOTIZIE.IT
https://www.notizie.it/cronaca/2019/07/08/malati-aids-allontanati-stabilimento-balneare/
https://www.open.online/2019/07/08/cacciati-spiaggia-puglia-perche-malati-aids-sfregio-contro-13-ospiti-comunita/
https://www.open.online/2019/07/08/cacciati-spiaggia-puglia-perche-malati-aids-sfregio-contro-13-ospiti-comunita/
https://www.corriere.it/cronache/19_luglio_08/stabilimento-balneare-pugliese-nega-ingresso-un-gruppo-malati-aids-07cdd40a-a19c-11e9-acbd-9b1ee12e8baf.shtml
https://www.corriere.it/cronache/19_luglio_08/stabilimento-balneare-pugliese-nega-ingresso-un-gruppo-malati-aids-07cdd40a-a19c-11e9-acbd-9b1ee12e8baf.shtml
https://www.ilsecoloxix.it/italia-mondo/cronaca/2019/07/09/news/nel-nostro-stabilimento-balneare-non-devono-entrare-i-malati-di-aids-1.36775709
https://www.ilsecoloxix.it/italia-mondo/cronaca/2019/07/09/news/nel-nostro-stabilimento-balneare-non-devono-entrare-i-malati-di-aids-1.36775709
http://www.lecronachelucane.it/2019/07/09/bari-struttura-respinge-malati-di-aids/
https://www.newsitaliane.it/2019/07/09/avete-laids-qui-non-potete-piu-entrare-la-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate/
https://www.newsitaliane.it/2019/07/09/avete-laids-qui-non-potete-piu-entrare-la-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate/
https://www.rainews.it/tgr/puglia//notiziari/audio/2019/07/ContentItem-0c8b9923-a8be-46d6-a4f8-e2a0abba311c.html
https://www.rainews.it/tgr/puglia//notiziari/audio/2019/07/ContentItem-0c8b9923-a8be-46d6-a4f8-e2a0abba311c.html
https://www.dabitonto.com/cronaca/casa-alloggio-raggio-di-sole-per-malati-di-aids-vent-anni-di-speranza-e-solidarieta-18864.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/casa-alloggio-raggio-di-sole-per-malati-di-aids-vent-anni-di-speranza-e-solidarieta-18864.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/la-casa-alloggio-raggio-di-sole-festeggia-i-suoi-20-anni-di-attivita-con-pino-campagna.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/la-casa-alloggio-raggio-di-sole-festeggia-i-suoi-20-anni-di-attivita-con-pino-campagna.htm
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/20-anni-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-fiorella-falcone-in-ogni-sguardo-c-e-un-angolo-di-cielo.htm
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/20-anni-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-fiorella-falcone-in-ogni-sguardo-c-e-un-angolo-di-cielo.htm
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14 Ottobre - AGENSIR
https://www.agensir.it/quotidiano/2019/10/14/diocesi-bari-bitonto-festa-santi-medici-que-
sta-sera-incontro-su-leuropa-inizia-a-lampedusa-tra-accoglienza-e-integrazione/

22 Ottobre - PRIMO PIANO
https://www.primopiano.info/2019/10/22/assistere-i-malati-significa-riconoscerne-lumani-
ta/

13 Novembre - BITONTO LIVE
https://www.bitontolive.it/news/cultura/888627/venerdi-la-consegna-del-xvii-premio-nazio-
nale-medicina-psicologia-e-farmacia-santi-medici

13 Novembre - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/ecco-il-xvii-premio-nazionale-medicina-psicolo-
gia-e-farmacia-santi-medici.htm

15 Novembre - BITONTO VIVA
https://www.bitontoviva.it/notizie/oggi-a-bitonto-il-xvii-premio-nazionale-ss-medici/

17 Novembre - BITONTO LIVE
https://www.bitontolive.it/news/cultura/889735/xvii-premio-nazionale-medicina-e-psicolo-
gia-santi-medici-ecco-i-vincitori

18 Novembre - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cronaca/a-cinque-giovani-laureati-il-xvii-premio-nazionale-me-
dicina-e-psicologia-santi-medici-19715.htm

20 Novembre - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/e-come-un-raggio-di-sole-un-evento-lette-
rario-in-occasione-della-giornata-mondiale-contro-l-aids.htm

2 Dicembre - DA BITONTO
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/giornata-mondiale-di-lotta-con-
tro-l-aids-gli-ospiti-di-raggio-di-sole-si-raccontano-in-un-reading-letterario.htm

8 Luglio - TODAY
https://www.today.it/rassegna/spiaggia-aids-bitonto.html

https://www.agensir.it/quotidiano/2019/10/14/diocesi-bari-bitonto-festa-santi-medici-questa-sera-incontro-su-leuropa-inizia-a-lampedusa-tra-accoglienza-e-integrazione/
https://www.agensir.it/quotidiano/2019/10/14/diocesi-bari-bitonto-festa-santi-medici-questa-sera-incontro-su-leuropa-inizia-a-lampedusa-tra-accoglienza-e-integrazione/
https://www.primopiano.info/2019/10/22/assistere-i-malati-significa-riconoscerne-lumanita/
https://www.primopiano.info/2019/10/22/assistere-i-malati-significa-riconoscerne-lumanita/
https://www.bitontolive.it/news/cultura/888627/venerdi-la-consegna-del-xvii-premio-nazionale-medicina-psicologia-e-farmacia-santi-medici
https://www.bitontolive.it/news/cultura/888627/venerdi-la-consegna-del-xvii-premio-nazionale-medicina-psicologia-e-farmacia-santi-medici
https://www.dabitonto.com/cronaca/ecco-il-xvii-premio-nazionale-medicina-psicologia-e-farmacia-santi-medici.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/ecco-il-xvii-premio-nazionale-medicina-psicologia-e-farmacia-santi-medici.htm
https://www.bitontoviva.it/notizie/oggi-a-bitonto-il-xvii-premio-nazionale-ss-medici/
https://www.bitontolive.it/news/cultura/889735/xvii-premio-nazionale-medicina-e-psicologia-santi-medici-ecco-i-vincitori
https://www.bitontolive.it/news/cultura/889735/xvii-premio-nazionale-medicina-e-psicologia-santi-medici-ecco-i-vincitori
https://www.dabitonto.com/cronaca/a-cinque-giovani-laureati-il-xvii-premio-nazionale-medicina-e-psicologia-santi-medici-19715.htm
https://www.dabitonto.com/cronaca/a-cinque-giovani-laureati-il-xvii-premio-nazionale-medicina-e-psicologia-santi-medici-19715.htm
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/e-come-un-raggio-di-sole-un-evento-letterario-in-occasione-della-giornata-mondiale-contro-l-aids.htm
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/e-come-un-raggio-di-sole-un-evento-letterario-in-occasione-della-giornata-mondiale-contro-l-aids.htm
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/giornata-mondiale-di-lotta-contro-l-aids-gli-ospiti-di-raggio-di-sole-si-raccontano-in-un-reading-letterario.htm
https://www.dabitonto.com/cultura-e-spettacolo/giornata-mondiale-di-lotta-contro-l-aids-gli-ospiti-di-raggio-di-sole-si-raccontano-in-un-reading-letterario.htm
https://www.today.it/rassegna/spiaggia-aids-bitonto.html
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8 Luglio - IL GIORNALE.IT
http://www.ilgiornale.it/news/cronache/sono-malati-aids-e-stabilimento-chiude-i-cancel-
li-1723218.html

8 Luglio - TELEBARI
https://www.telebari.it/cronaca/25773-bari-malati-di-aids-rifiutati-da-stabilimento-la-fonda-
zione-disumani-e-ignoranti.html

8 Luglio - FAN PAGE
https://www.fanpage.it/attualita/stabilimento-balneare-barese-rifiuta-13-ospiti-perche-so-
no-malati-di-aids/

8 Luglio - CORRIERE QUOTIDIANO
https://corrierequotidiano.it/cronaca/bari-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate-di-aids-qui-
non-potete-piu-entrare/

8 Luglio - GAZZETTA DI MANTOVA
https://corrierequotidiano.it/cronaca/bari-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate-di-aids-qui-
non-potete-piu-entrare/

9 Luglio - AVVENIRE
https://www.avvenire.it/attualita/pagine/malati-aids-in-spiaggia-caso-chiuso

9 Luglio - HUFFINGTONPOST
https://www.huffingtonpost.it/entry/stabilimento-balneare-pugliese-vieta-lingresso-a-grup-
po-di-sieropositivi_it_5d244606e4b0cfb595fb40a6

9 Luglio - VIRGILIO NOTIZIE
https://notizie.virgilio.it/bari-spiaggia-nega-lingresso-a-un-gruppo-di-sieropositivi-609096

9 Luglio - BLITZ
https://www.blitzquotidiano.it/cronaca-italia/bitonto-bari-malati-aids-spiaggia-3061204/

9 luglio - LE IENE
https://www.iene.mediaset.it/2019/news/hiv-aids-cacciati-spiaggia-bari-sieropositi-
vi_460256.shtml

9 Luglio - BARI IL QUOTIDIANO ITALIANO
https://bari.ilquotidianoitaliano.com/cronaca/2019/07/news/bari-respinti-perche-mala-
ti-di-aids-vacanza-rovinata-per-13-ospiti-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-243415.html/

9 Luglio - RADIO CUSANO CAMPUS
https://www.tag24.it/wp-content/uploads/2019/07/INTV-VACCA.mp3?fbclid=IwAR2ZnaJZ-
zNvD64_LpkZaH-R0kGbrulLb5zPv_UG0dDn09G7y3ZtL-cHCzN4

3 Agosto - ULTIMAVOCE.IT
https://www.ultimavoce.it/da-roma-a-bari-ancora-troppa-ignoranza-su-aids-e-hiv/

GIORNALE.IT
http://www.ilgiornale.it/news/cronache/sono-malati-aids-e-stabilimento-chiude-i-cancelli-1723218.html
http://www.ilgiornale.it/news/cronache/sono-malati-aids-e-stabilimento-chiude-i-cancelli-1723218.html
https://www.telebari.it/cronaca/25773-bari-malati-di-aids-rifiutati-da-stabilimento-la-fondazione-disumani-e-ignoranti.html
https://www.telebari.it/cronaca/25773-bari-malati-di-aids-rifiutati-da-stabilimento-la-fondazione-disumani-e-ignoranti.html
https://www.fanpage.it/attualita/stabilimento-balneare-barese-rifiuta-13-ospiti-perche-sono-malati-di-aids/
https://www.fanpage.it/attualita/stabilimento-balneare-barese-rifiuta-13-ospiti-perche-sono-malati-di-aids/
https://corrierequotidiano.it/cronaca/bari-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate-di-aids-qui-non-potete-piu-entrare/
https://corrierequotidiano.it/cronaca/bari-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate-di-aids-qui-non-potete-piu-entrare/
https://corrierequotidiano.it/cronaca/bari-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate-di-aids-qui-non-potete-piu-entrare/
https://corrierequotidiano.it/cronaca/bari-spiaggia-rifiuta-13-persone-malate-di-aids-qui-non-potete-piu-entrare/
https://www.avvenire.it/attualita/pagine/malati-aids-in-spiaggia-caso-chiuso
https://www.huffingtonpost.it/entry/stabilimento-balneare-pugliese-vieta-lingresso-a-gruppo-di-sieropositivi_it_5d244606e4b0cfb595fb40a6
https://www.huffingtonpost.it/entry/stabilimento-balneare-pugliese-vieta-lingresso-a-gruppo-di-sieropositivi_it_5d244606e4b0cfb595fb40a6
https://notizie.virgilio.it/bari-spiaggia-nega-lingresso-a-un-gruppo-di-sieropositivi-609096
https://www.blitzquotidiano.it/cronaca-italia/bitonto-bari-malati-aids-spiaggia-3061204/
https://www.iene.mediaset.it/2019/news/hiv-aids-cacciati-spiaggia-bari-sieropositivi_460256.shtml
https://www.iene.mediaset.it/2019/news/hiv-aids-cacciati-spiaggia-bari-sieropositivi_460256.shtml
https://bari.ilquotidianoitaliano.com/cronaca/2019/07/news/bari-respinti-perche-malati-di-aids-vacanza-rovinata-per-13-ospiti-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-243415.html/
https://bari.ilquotidianoitaliano.com/cronaca/2019/07/news/bari-respinti-perche-malati-di-aids-vacanza-rovinata-per-13-ospiti-della-casa-alloggio-raggio-di-sole-243415.html/
https://www.tag24.it/wp-content/uploads/2019/07/INTV-VACCA.mp3?fbclid=IwAR2ZnaJZzNvD64_LpkZaH-R0kGbrulLb5zPv_UG0dDn09G7y3ZtL-cHCzN4
https://www.tag24.it/wp-content/uploads/2019/07/INTV-VACCA.mp3?fbclid=IwAR2ZnaJZzNvD64_LpkZaH-R0kGbrulLb5zPv_UG0dDn09G7y3ZtL-cHCzN4
ULTIMAVOCE.IT
https://www.ultimavoce.it/da-roma-a-bari-ancora-troppa-ignoranza-su-aids-e-hiv/
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Servizi TV (link)
11 febbraio - TG3 Puglia
https://www.youtube.com/watch?v=QqVbpo2HRuY&feature=youtu.be

5 maggio - Rai - A Sua Immagine - Santuari Luoghi di Accoglienza
https://www.youtube.com/watch?v=v6So1bwNczg&t=7s

10 maggio - Tv2000 - Bel tempo si spera
https://www.youtube.com/watch?v=t9FBZ1x9C8E&t=2s

3 luglio - Teleregione - TG
https://www.teleregionecolor.com/2019/07/03/malati-di-aids-rifiutati-dal-lido/

7 luglio – TG3 Puglia
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-
bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html

8 luglio - TG3 Puglia
https://www.youtube.com/watch?v=pWjzy53W0ig&feature=youtu.be

8 luglio - TG3 Puglia
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-
bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html?wt_mc=2.social.fb.redtgrpuglia_pug-lido-respinge-ma-
lati-aids.&wt&fbclid=IwAR2Vtf8TfjQioGTeWGTVYMddbLBqXMMFu-TDplAKjicSZMpYTUHZ-
4qBGf_c

9 luglio - Servizio Studio Aperto Italia 1
https://www.mediasetplay.mediaset.it/video/studioaperto/allontanati-dalla-spiaggia_
F309455501379C07

9 Luglio - TGCOM24
https://www.tgcom24.mediaset.it/cronaca/puglia/bari-vacanze-negate-ai-mala-
ti-di-aids-la-struttura-ricettiva-si-rifiuta-di-accoglierli_3219087-201902a.shtml

10 luglio - TGNorba
https://www.youtube.com/watch?v=eoPeXkhq90c

10 luglio - RadioNorba
https://studio.youtube.com/video/m36X-7Ab_Xo/edit/basic

7 ottobre - Tv2000
https://www.youtube.com/watch?v=o2TwXco5h9g&feature=youtu.be

7 ottobre - Radio 00
https://www.radio00.it/video/bitonto-ospita-il-5-raduno-nazione-delle-citta-del-sollievo.htm

https://www.youtube.com/watch?v=QqVbpo2HRuY&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=v6So1bwNczg&t=7s
https://www.youtube.com/watch?v=t9FBZ1x9C8E&t=2s
https://www.teleregionecolor.com/2019/07/03/malati-di-aids-rifiutati-dal-lido/
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html
https://www.youtube.com/watch?v=pWjzy53W0ig&feature=youtu.be
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html?wt_mc=2.social.fb.redtgrpuglia_pug-lido-respinge-malati-aids.&wt&fbclid=IwAR2Vtf8TfjQioGTeWGTVYMddbLBqXMMFu-TDplAKjicSZMpYTUHZ4qBGf_c
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html?wt_mc=2.social.fb.redtgrpuglia_pug-lido-respinge-malati-aids.&wt&fbclid=IwAR2Vtf8TfjQioGTeWGTVYMddbLBqXMMFu-TDplAKjicSZMpYTUHZ4qBGf_c
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html?wt_mc=2.social.fb.redtgrpuglia_pug-lido-respinge-malati-aids.&wt&fbclid=IwAR2Vtf8TfjQioGTeWGTVYMddbLBqXMMFu-TDplAKjicSZMpYTUHZ4qBGf_c
https://www.rainews.it/tgr/puglia/video/2019/07/pug-lido-respinge-malati-aids-26a4b2ff-bad1-4279-9ab4-92ffd529156d.html?wt_mc=2.social.fb.redtgrpuglia_pug-lido-respinge-malati-aids.&wt&fbclid=IwAR2Vtf8TfjQioGTeWGTVYMddbLBqXMMFu-TDplAKjicSZMpYTUHZ4qBGf_c
https://www.mediasetplay.mediaset.it/video/studioaperto/allontanati-dalla-spiaggia_F309455501379C07
https://www.mediasetplay.mediaset.it/video/studioaperto/allontanati-dalla-spiaggia_F309455501379C07
https://www.tgcom24.mediaset.it/cronaca/puglia/bari-vacanze-negate-ai-malati-di-aids-la-struttura-ricettiva-si-rifiuta-di-accoglierli_3219087-201902a.shtml
https://www.tgcom24.mediaset.it/cronaca/puglia/bari-vacanze-negate-ai-malati-di-aids-la-struttura-ricettiva-si-rifiuta-di-accoglierli_3219087-201902a.shtml
https://www.youtube.com/watch?v=eoPeXkhq90c
https://studio.youtube.com/video/m36X-7Ab_Xo/edit/basic
https://www.youtube.com/watch?v=o2TwXco5h9g&feature=youtu.be
https://www.radio00.it/video/bitonto-ospita-il-5-raduno-nazione-delle-citta-del-sollievo.htm
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Testate cartacee
22 Marzo - la Repubblica - Campagna 5x1000

14 Aprile - la Repubblica Barletta Andria Trani - Campagna 5x1000

24 Aprile - la Repubblica Bari - Campagna 5x1000

4 Maggio - la Repubblica - Campagna 5x1000

8 Maggio - la Repubblica - Campagna 5x1000

23 Maggio - Gazzetta del Mezzogiorno – L’«Opera Santi Medici» è in salute

20 Giugno - Avvenire - Per la sanità cattolica tempo di sinodo

31 Giugno - Da Bitonto - La Casa alloggio “Raggio di Sole”, vent’anni di speranza

3 Luglio - Gazzetta del Mezzogiorno - «Hanno l’Aids», lido vietato agli ammalati

9 Luglio - La Stampa - Nel nostro stabilimento balneare non devono entrare i malati di AIDS

9 Luglio - la Repubblica - Bari, malati di Aids respinti dal lido

9 Luglio - Corriere della Sera – HIV: Lido vietato a 13 malati

11 Luglio - Gazzetta del Mezzogiorno - No a discriminazioni dei malati di AIDS

28 Agosto - Gazzetta del Mezzogiorno - Un Raggio di Sole con Pino Campagna

15 Settembre - Gazzetta del Mezzogiorno - Servizio civile, occasione di impegno per 40 giovani

31 Settembre - DaBitonto - Raduno delle “Città del Sollievo” a Bitonto, grande successo per la 
quinta edizione

14 Novembre - Gazzetta del Mezzogiorno - Premio “SS. Medici” domani in Fondazione



4. Profili

Ovvero chi “opera”
per organizzare la speranza
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PROFILI

4.1 La Governance

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Il Consiglio di Amministrazione, rinnovato 
in data 25 ottobre 2016, sarà in carica fino 
al 2021. è così formato:

Presidente Onorario
S. Ecc.za Mons. FRANCESCO CACUCCI
Arcivescovo di Bari-Bitonto

Sac. VITO PICCINONNA
Presidente e legale rappresentante
della Fondazione. Parroco Rettore Parrocchia-Santuario Santi Medici di Bitonto

Sac. VITO MANCHISI
Economo Arcidiocesi di Bari-Bitonto. Componente di diritto

Dott. TOMMASO COZZI
Docente universitario. Consigliere da ottobre 2016

Dott. MICHELE GIURA
Dottore Commercialista. Consigliere dal 2011, riconfermato nell’ottobre 2016

Dott.ssa ANNAMARIA RUGGIERI
Responsabile della Struttura Socio-Sanitaria. Consigliere dal 2011, riconfermato nell’ottobre 
2016

Dott.ssa LUCREZIA STELLACCI
Già Capo Dipartimento Ministero Istruzione. Consigliere dal 2011, riconfermato nell’ottobre 
2016

Dott. VINCENZO UMBRELLA
Già Direttore Banca d’Italia - Firenze. Consigliere dal 2011, riconfermato nell’ottobre 2016

Il Consiglio viene nominato dall’Arcivescovo di Bari-Bitonto pro-tempore, ai sensi e per gli ef-
fetti degli artt. 6 e 9 dello Statuto vigente. I Consiglieri svolgono il loro ruolo a titolo gratuito. 
Durante l’esercizio 2019, il Consiglio si è riunito due volte, in concomitanza con l’approvazione 
del bilancio consuntivo dell’esercizio 2018 e dell’approvazione del budget dell’esercizio 2020. 
Nelle stesse riunioni, il Consiglio ha deliberato su numerosi punti all’OdG.
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COLLEGIO REVISORI DEI CONTI
Il Collegio dei Revisori, nominato in data 25 ottobre 2016 dall’Arcivescovo di Bari-Bitonto ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 13 dello Statuto vigente, opera a titolo gratuito. è composto da:

• 	Dott. GIUSEPPE ARCANGELO BALDUCCI
	 Revisore Contabile. Presidente dal 2011, riconfermato nell’ottobre 2016

• 	Dott. GIUSEPPE MOREA
	 Dottore Commercialista Revisore Contabile. Sindaco effettivo dal 2011, riconfermato nell’ot-

tobre 2016

• 	Dott. MARIANO DIBITONTO
	 Dottore Commercialista Revisore Contabile. Sindaco effettivo dal 2011, riconfermato nell’ot-

tobre 2016



105

PROFILI

4.2 Le Persone

STAFF
Giovanni Vacca, Direttore Generale Fondazione e Responsabile Amministrativo 
Emanuele Abbatantuono, Responsabile Ufficio Progettazione, Mensa e Approvvigionamento
Piero Carbone, Responsabile Sala Polifunzionale, Tirocini, Servizio volontari
Andrea Fiore, Responsabile Sportello Sociale e Centro d’Ascolto
Francesco Terlizzi, Responsabile Casa Accoglienza “Xenia”
Fiorella Falcone, Responsabile Casa Alloggio “Raggio di Sole” fino al 14/10/2019
Anna Cannone, Direttore Generale Hospice
Tommaso Fusaro, Direttore Sanitario Hospice 
Angela Suriano, Responsabile Servizi Educativi “Padre Pino Puglisi” 
Filippo Debellis, Direttore Comunità Terapeutica “Lorusso-Cipparoli”
Angelo Molfetta, Responsabile Segreteria, Qualità e Auditorium

COLLABORAZIONI
Maria Luigia Demichele, Consulente del Lavoro
Pantaleone Tatulli, Consulente Fiscale
Michele Galgani, Consulente Psicologo Hospice
Valentina Romano, Consulente Psicologa Hospice
Miriam Naglieri, Consulente Psicologa Casa Alloggio “Raggio di Sole”
Vincenzo Trovato, Consulente Psicologo Casa Accoglienza 
Saverio Andriano, RSPP e Consulente della Sicurezza
Savino Alberto Rucci, DPO e Consulente Privacy
	
DIPENDENTI
85 tra uomini e donne. Quotidianamente, con ruoli e funzioni diverse, spendono la loro vita 
per la realizzazione dei progetti.

VOLONTARI
108 tra uomini e donne di buona volontà. Nelle attività della Fondazione svolgono il ruolo im-
portante di coadiuvare gli operatori dei servizi.

SOSTENITORI
Tanti. Di prezioso aiuto. Sostengono la Fondazione e i suoi progetti.
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4.3 Gli Stakeholder

Gli Stakeholder per la Fondazione sono direttamente ed indirettamente “consegnatari” della 
sua missione e dei suoi valori, che hanno per qualche motivo un interesse nell’organizzazione.
La Relazione di Missione è destinata soprattutto a loro, per confermare un insieme che opera 
ogni giorno e rende possibili i progetti che sono stati realizzati in questi anni.
Questo insieme è costituito da tante realtà e ognuna meriterebbe di essere menzionata, ma 
qui è possibile solo evidenziare per gruppi. Grazie di cuore a tutti!

Basilica Santuario
Santi Medici

Poveri
Beneficiari
Comunità

Servizi Sociali

Consiglio
di Amministrazione

Famiglie
Scuole

Università

Parrocchia
Santi Medici

Istituzioni
Enti

Imprese
Media

Fornitori

Operatori
Volontari

Sostenitori

Fondazione
“Opera Santi Medici
Cosma e Damiano
Bitonto - Onlus”



5. Obiettivi 2020

Ovvero segni e disegni
per “ripartire”
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OBIETTIVI

La Fondazione, nell’ottica di un miglioramento continuo dei suoi servizi e delle sue strutture, 
intende impegnarsi, nel 2020, a raggiungere obiettivi concreti come:

Ambito economico-finanziario
-	Conferma del raggiungimento dell’equilibrio di bilancio
-	Conferma della diminuzione dei costi di gestione nella misura del 2%
-	Manutenzione ordinaria di tutte le strutture
-	Incremento della politica di fund raising con particolare attenzione al contributo ricevuto 

attraverso il 5x1000
-	Redazione del bilancio sociale.

Ambito servizi
-	Formazione e addestramento costante del personale 
-	Mantenere gli standards qualitativi delle prestazioni erogate
-	Evitare reclami da parte di utenti ed Enti di riferimento
-	Evitare non conformità nella erogazione dei servizi
-	Conferma delle unità di volontari in servizio civile
-	Conferma della certificazione ISO 9001 
-	Mantenere la comunicazione sull’andamento dei servizi secondo le disposizioni previste dal-

le convezioni/protocolli stipulati con gli Enti di riferimento
-	Implementare il sistema di gestione della qualità e certificazione ISO 9001
-	Implementare le procedure ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo 

e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)

-	Redazione della Carta dei Servizi della Fondazione.

Ambito gestionale
-	Evitare non conformità relativa agli ordini d’acquisto
-	Evitare non conformità relativa alle consegne degli ordini
-	Evitare ritardi nelle consegne dei fornitori (riduzione massima del 2%)
-	Comunicazione continua con i fornitori
-	Comunicazione continua con gli Enti di riferimento
-	Miglioramento continuo
-	Soddisfazione dell’utente valutabile attraverso questionari customer satisfaction.
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Conclusione

Per quanto attiene gli aspetti meramente amministrativi, si rimanda al Bilancio di esercizio e 
alla sua nota integrativa. 
Il 2019 ha chiuso il suo conto economico con un risultato positivo di gestione pari a € 406.042 (€ 
57.120 nel 2018). Tale risultato positivo è riconducibile in parte alla donazione alla Fondazione 
di un bene immobile (terreno) da parte di un benefattore.

Bitonto, 26 Giugno 2019

N.B.: Il presente Documento di Bilancio è stato approvato dal Consiglio di Amministrazione 
della Fondazione nella seduta del 24 luglio 2020 ai sensi dell’art. 11 dello Statuto vigente. Tale 
approvazione è avvenuta in revoca dei termini previsti dallo Statuto in base a quanto disposto 
dall’art. 35, comma 3, del D.L. 18/2020 convertito in Legge n. 27 del 24 aprile 2020.

6.	
  CONCLUSIONE	
  
	
  
Per	
  quanto	
  attiene	
  agli	
  aspetti	
  meramente	
  amministrativi	
  si	
  rimanda	
  al	
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  di	
  esercizio	
  e	
  
alla	
  sua	
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  integrativa.	
  	
  
Il	
   2019	
   ha	
   chiuso	
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   pari	
   a	
   €	
  
406.042	
  (€	
  57.120	
  nel	
  2018).	
   	
  Tale	
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  è	
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   in	
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  alla	
  donazione	
  
alla	
  Fondazione	
  di	
  un	
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  da	
  parte	
  di	
  un	
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Bitonto,	
  26	
  Giugno	
  2019	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

Per	
  il	
  Consiglio	
  di	
  Amministrazione	
  
Il	
  Presidente	
  della	
  Fondazione	
  

(don	
  Vito	
  Piccinonna)	
  
	
   	
  

Il	
  Direttore	
  Generale	
  	
  
della	
  Fondazione	
  

(dott.	
  Giovanni	
  Vacca)	
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Ovvero le relazioni
degli Organi di Controllo
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Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto - ONLUS”
Piazza Aurelio Marena, 34 - 70032 Bitonto (BA)

Tel. 080 3715025 - Fax 080 3757470
fondazione@santimedici.org - www.santimedici.org

C.F. 93092390728 - P. Iva 05278590723

Verbale del Collegio dei Revisori Legali
al Bilancio chiuso al 31/12/2019

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI LEGALI CHE SVOLGE ANCHE FUNZIONI
DI CONTROLLO CONTABILE AL BILANCIO CHIUSO AL 31.12.2019

Signori Consiglieri,
preliminarmente occorre precisare che il bilancio 2019 è stato comunque certificato da parte 
della società di revisione BDO Italia S.p.A. Questo organo ha comunque svolto la funzione di 
revisione legale dei conti ex art. 14 del d.lgs. n. 39/2010, oltre che l’attività di vigilanza che è 
stata di notevole supporto tecnico professionale all’Organo di Controllo interno alla Fondazione.
Per completezza di informazione teniamo a sottolineare che tale ultima circostanza è stata 
ampiamente definita con la modifica e adeguamento dello Statuto sociale il quale il 15 maggio 
u.s. in adempimento al Decreto legislativo 117/2017 che rende concreta la Riforma del Terzo 
Settore è stato deliberato ed approvato all’unanimità.

Di sicura nota positiva è il rilievo che questo Collegio evidenza all’ampia trattazione che il 
CDA ha dedicato a quest’ultimo accadimento normativo evidenziando come sia la lettera di 
accompagnamento al fascicolo di bilancio redatta dal Presidente Don Vito Piccinonna, sia lo 
spazio descrittivo all’interno della Nota Integrativa puntualizzano il “corso” programmatico e 
giuridico che ha portato alla stesura del nuovo atto statutario.

Si sottopone, pertanto, alla Vostra attenzione la Relazione annuale con riferimento al Bilancio 
dell’esercizio chiuso il 31 dicembre 2019, redatto secondo le indicazioni contenute nel 
documento “Linee guida e schemi per la redazione dei bilanci di esercizio degli enti no profit” 
predisposte dall’Agenzia delle Onlus.
Ancora una volta siete chiamati in questa assemblea ad approvare il Bilancio relativo all’esercizio 
che si è chiuso il 31.12.2019 e riferito al periodo 01.01.2019 - 31.12.2019.

Innanzitutto questo Collegio intende ringraziare sia l’intero Consiglio di Amministrazione che 
tutti i componenti dell’Ufficio direttivo e amministrativo egregiamente rappresentato del diret-
tore Dott. Giovanni Vacca.
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L’anno duemilaventi, il giorno ventinove del mese di giugno (29/06/2020) alle ore 17,00, presso 
la sede della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto – ONLUS” in Bitonto 
alla Piazza Marena, 34, si è riunito il Collegio dei Revisori Legali nelle persone dei signori:

• Dott. Giuseppe Arcangelo Balducci, Presidente

• Dott. Mariano Dibitonto, Sindaco effettivo

• Dott. Giuseppe Morea, Sindaco effettivo

per concludere l’esame del progetto di Bilancio chiuso al 31.12.2019 e redigere la relazione 
dell’organo di controllo che di seguito viene riportata.

Signori Consiglieri,
Il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2019, costituito da:

- Stato patrimoniale
- Rendiconto gestionale
- Nota integrativa
- Relazione di Missione
- Relazione della società di revisione indipendente della BDO Italia S.p.A

e sottoposto al Vostro esame ed alla Vostra approvazione dal Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione, Don Vito Piccinonna, è stato licenziato e, conseguentemente approvato nella 
riunione del 26 giugno 2020 ed è stato regolarmente comunicato, unitamente ai prospetti, al 
Collegio dei Revisori.
La responsabilità della redazione del bilancio d’esercizio in conformità alle norme che ne di-
sciplinano i criteri di redazione compete all’organo amministrativo della Fondazione. È nostra 
la responsabilità del giudizio professionale espresso sul bilancio d’esercizio e basato sulla 
revisione legale dei conti.
L’attività di controllo da noi svolta nel coso dell’anno, e puntualmente verbalizzata, ha riguardato 
la corretta imputazione, sostanziale e formale, ai relativi conti dei componenti di reddito e 
delle voci del patrimonio, nonché la regolarità dei versamenti contributivi e fiscali ed in genere 
il corretto adempimento degli obblighi di legge.

Così come meglio si illustrerà nel seguito della presente relazione, precisiamo che nell’ambito 
della nostra attività di controllo abbiamo verificato con periodicità di legge la regolare tenuta 
della contabilità e la corretta rilevazione delle scritture contabili dei fatti di gestione; è stata 
altresì verificata la sostanziale corrispondenza tra le risultanze fisiche e la situazione contabile.
Non sono state riscontrate violazioni agli adempimenti civilistici, fiscali, previdenziali o statutari.
Siamo in grado quindi di confermare la corrispondenza dei valori alle risultanze dei libri e delle 
scritture contabili.

Per la redazione del rendiconto sono state seguite le norme del Codice Civile e del D.L. 460/97 
e successive integrazioni; in particolare si rileva che:
1.	 Sono stati rispettati i principi contabili previsti per gli enti non profit, tenendo conto altresì 

delle “Linee guida” redatte dall’Agenzia per le Onlus;
2.	 Sono stati rispettati i principi di redazione previsti dall’art. 2423 e seguenti del c.c. ed in 

particolare:
-	La valutazione delle voci è stata fatta secondo prudenza;
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-	Oneri e proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di competenza, indipen-
dentemente dalla data dell’incasso e del pagamento, ad esclusione dei proventi del 5 per mille 
che vengono inseriti nell’esercizio di effettiva riscossione, scelta motivata dalla imprevedibilità 
temporale della liquidazione nonché della impossibilità di venire a conoscenza dell’entità del 
contributo nell’anno di competenza;

-	I criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto al precedente esercizio. L’attività di 
questo Collegio, in definitiva è stata ispirata ai dettami dello statuto, alle previsioni degli artt. 
2403 e 2409-ter c.c. ed alle norme di comportamento raccomandate dal Consiglio Nazionale 
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili. Nello svolgimento dei compiti istituzionali 
attribuiti, abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto.

	 Sono state inoltre ottenute dal Consiglio di Amministrazione le informazioni sul generale 
andamento della gestione e sulle operazioni di maggior rilievo, per loro dimensioni e caratte-
ristiche, effettuate dalla Fondazione.

	 Il Collegio dei revisori ha valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio 
d’esercizio nel suo complesso, inclusa l’informativa.

Si rileva che la destinazione del “5 per mille 2016” relativa all’esercizio 2017 di € 102.506,00 
ricevuta nel corso del 2019, è stata dettagliata nella nota integrativa, come richiesto dalla 
normativa vigente. Tra i crediti non risulta iscritto il contributo del 5 per mille riferito alle pre-
ferenze espresse nel 2018 dai contribuenti in quanto l’elenco dell’Agenzia delle Entrate non è 
ancora stato pubblicato.

Responsabilità degli Amministratori

Gli Amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una 
rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i 
criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno 
dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga 
errori significativi dovuti a frodi o comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli Amministratori sono responsabili per la valutazione della capacità della Fondazione 
di continuare ad operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio 
d’esercizio, per l’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuità aziendale, nonché 
per una adeguata informativa in materia.
Gli Amministratori utilizzano il presupposto della continuità aziendale nella redazione del 
bilancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione 
della società o per l’interruzione dell’attività o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Responsabilità dei Revisori per la revisione contabile del bilancio d’esercizio

Nostri obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel 
suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi 
non intenzionali, e l’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Tale 
attività è stata egregiamente supportata, anche per l’esercizio 2019, dalle verifiche che hanno 
condotto alla relazione finale, della società esterna indipendente di revisione BDO ITALIA 
S.p.A. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non 
fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione ISA 
Italia individui sempre un errore significativo, qualora esistesse. Gli errori possono derivare da 
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frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si 
possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di 
influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio.
Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione ISA Italia, 
abbiamo esercitato il giudizio professionale ed abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale 
per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:
•	 Abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti 

a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure 
di revisione in risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed 
appropriati su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo 
dovuto a frodi è più elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significativo de-
rivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode può implicare l’esistenza 
di collisioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del 
controllo interno.

•	 Abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione 
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non 
esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno della società.

•	 Abbiamo valutato l’appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza 
delle stime contabili effettuate dagli Amministratori, inclusa la relativa informativa;

•	 Siamo giunti ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte degli Amministratori 
del presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, 
sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che 
possono far sorgere dubbi significativi sulla capacità della società di continuare ad opera-
re come entità in funzionamento. In presenza di un’incertezza significativa, siamo tenuti 
a richiamare l’attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, 
ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione 
del nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino 
alla data della presente relazione.

•	 Abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo 
complesso, inclusa l’informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti ile operazioni e gli 
eventi sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione.

•	 Abbiamo comunicato ai responsabili delle attività di governance, identificati ad un livello 
appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica 
pianificate per la revisione contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali ca-
renze significative nel controllo interno identificate nel corso della revisione contabile.

•	 Abbiamo svolto le procedure indicate nei principi di revisione ISA Italia al fine di esprimere 
un giudizio sulla coerenza della Nota Integrativa con il Bilancio d’esercizio della Fondazione 
“Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto - ONLUS” al 31/12/2019 e sulla conformità 
della stessa alle norme di legge.

	 A nostro giudizio, la Nota integrativa è coerente con il Bilancio d’esercizio della Fondazione 
“Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto - ONLUS” al 31/12/2019 ed è redatta in 
conformità alle norme di legge.

A completezza delle informazioni date nella prefazione della presente relazione riconfermiamo 
il nostro impegno profuso nella verifica e definizione di tutte le problematiche connesse alla 
cosiddetta la riforma del “TERZO SETTORE”, in particolare alla giusta applicazione dei testi di 
legge emanati e il loro coordinamento con le norme del codice civile, nonché gli aspetti di am-
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ministrazione e controllo, la funzione e la disciplina generale del Registro unico nazionale del 
Terzo settore, la normativa fiscale, la regolamentazione degli specifici enti del Terzo settore (tra 
cui l’esame delle norme dell’impresa sociale a cui è stato dedicato l’apposito D.lgs 112/2017).
Come precedentemente evidenziato, in data 15 maggio 2020 è stato deliberato l’adeguamento 
dello statuto vigente al D. lgs. 460/97, nonché la predisposizione di un nuovo testo di statuto 
sociale conforme alla normativa del Terzo Settore (D.lgs. 117/2017 - Codice Terzo Settore);

Parte prima

RELAZIONE DI CONTROLLO CONTABILE
ai sensi dell’art. 2409 - ter del Codice Civile

Anche questa volta abbiamo esaminato il progetto di Bilancio di esercizio dell’Ente “Fondazione 
Opera SS Medici Cosma e Damiano Onlus”, chiuso a termini di statuto il 31.12.2019, redatto dal 
Presidente del Consiglio di Amministrazione e da questi regolarmente trasmessoci, unitamente 
ai prospetti ed agli allegati di dettaglio. Più segnalatamente, Vi informiamo che il Bilancio in 
esame è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Rendiconto gestionale a proventi e oneri, dalla 
Nota Integrativa e dalla Relazione di Missione e dalla Relazione, non obbligatoria, della società 
esterna di revisione BDO Italia S.p.A..
L’esame dello Stato Patrimoniale evidenzia un risultato del rendiconto gestionale positivo 
dell’esercizio pari ad € 406.042. Tale risultato registra nel corso del 2019 un avanzo della ge-
stione operativa, derivante sia dalle risultanze positive della gestione propriamente operativa 
dei vari comparti (attività socio economiche) in cui è divisa la Fondazione sia da una donazione 
ricevuta di un terreno da costruzione iscritto a Bilancio per il valore indicato nello stesso atto di 
donazione sottoscritto dinanzi al notaio per € 278.400. A tale proposito si sottolineano anche 
i risultati positivi dal punto di vista gestionale del comparto “Lorusso Cipparoli” nei confronti 
dei quali questo collegio aveva posto la dovuta attenzione.
In via sintetica riassumiamo i seguenti valori:

STATO PATRIMONIALE

•	
  Attività	
   9.210.560	
  

•	
  Passività	
   3.471.085	
  

•	
  
	
  
Patrimonio	
  Netto	
  comprensivo	
  
del	
  risultato	
  della	
  gestione	
  2019	
  

	
  
5.739.475	
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RENDICONTO GESTIONALE A PROVENTI E ONERI

Il risultato di esercizio, in questo esercizio positivo, è, comunque il risultato derivante da 
una politica di contenimento delle spese. Dall’esame del bilancio si può notare, con assoluta 
chiarezza che i “Proventi da attività tipiche”, pari ad € 3.940.125, sono risultati superiori con 
quelli registrati nell’esercizio 2018, facendo registrare un incremento pari a circa il 7,5% per 
la contabilizzazione nel 2019 di proventi da contratti con Enti Pubblici per competenza. Gli 
“Oneri da attività tipiche” registrano un valore superiore rispetto all’esercizio 2018 dovuto 
essenzialmente all’incremento del costo del personale.
Le restanti voci di costo della gestione operativa non evidenziano scostamenti significativi 
rispetto all’esercizio precedente.
La responsabilità della redazione del bilancio in esame compete al Presidente del Consiglio 
di Amministrazione, mentre è nostra la responsabilità del giudizio professionale espresso sul 
bilancio di esercizio medesimo e basato sul controllo contabile.
Ripetiamo nuovamente che l’esame da noi svolto è stato condotto secondo gli statuiti principi 
di revisione e tenendo conto sia del supporto metodologico del “Principio n. 1” del Consiglio 
Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili” riguardante la valutazione delle 
liberalità nei bilanci di esercizio degli enti no profit che delle norme di legge che disciplinano 
il bilancio di esercizio, quali, in particolare, l’art. 20 bis del DPR 600/73, inserito nel D. Lgs. 
460/97. In conformità ai predetti principi ed alla normativa di riferimento, la revisione è stata 
pianificata ed eseguita al fine di acquisire ogni elemento utile e necessario per accertare se il 
bilancio di esercizio sia viziato da errori significativi e se risulti, nel suo complesso, attendibile.
Nel corso dell’esercizio, abbiamo proceduto al controllo sulla tenuta della contabilità, al con-
trollo dell’amministrazione ed alla vigilanza sull’osservanza delle norme di legge e dello statuto.
Nel corso delle verifiche periodiche svolte, abbiamo ottenuto dall’Organo Amministrativo 
informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, 
nonché sulle operazioni considerate di maggior rilievo, quanto a dimensioni o caratteristiche, 
effettuate dalla Fondazione. A tal proposito, possiamo ragionevolmente assicurare che le 
azioni deliberate e poste in essere risultano conformi alla Legge ed allo Statuto e, pertanto, 

R •	
  Proventi	
  da	
  attività	
  tipiche	
   3.822.800	
  

R •	
  Oneri	
  da	
  attività	
  tipiche	
   (3.918.343)	
  

R•	
  Proventi	
  da	
  raccolta	
  fondi	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  -­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐	
  

R •	
  Oneri	
  promozionali	
  e	
  raccolta	
  fondi	
   (8.334)	
  

R •	
  Oneri	
  da	
  attività	
  accessorie	
   (-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐)	
  

R •	
  Proventi	
  da	
  attività	
  accessorie	
   540.374 9	
  

R •	
  Proventi	
  finanziari	
   16.886	
  

R •	
  Oneri	
  finanziari	
   (46.914)	
  

R •	
  Proventi	
  straordinari	
   -­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐-­‐	
  

R •	
  Oneri	
  straordinari	
   (427)	
  

R •	
  Avanzo	
  di	
  esercizio	
   406.042	
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non manifestamente imprudenti, azzardate, ovvero tali da compromettere l’integrità del 
patrimonio sociale o estranee alle finalità perseguite ed ai settori di intervento;
Nello specifico, nell’ambito della nostra attività di controllo contabile, abbiamo verificato:
•	 durante l’esercizio e con cadenza trimestrale, la regolarità e correttezza della tenuta della 

contabilità;
•	 la corrispondenza del bilancio di esercizio alle scritture contabili, nonché la conformità dello 

stesso alle norme di legge in vigore.

Il procedimento di controllo è stato svolto in modo coerente con la dimensione della società 
e con il suo assetto organizzativo e fornisce una ragionevole base per l’espressione del 
giudizio professionale. Esso ha compreso la verifica contabile ed ha incluso l’esame, sulla base 
di verifiche campionarie, degli elementi probatori a sostegno dei saldi e delle informazioni 
del bilancio, nonché la valutazione dell’adeguatezza e della correttezza dei criteri contabili 
impiegati e della ragionevolezza delle stime effettuate dall’organo amministrativo.
Per il giudizio relativo al bilancio dell’esercizio precedente, i cui dati sono presentati ai fini 
comparativi, secondo quanto richiesto dalla legge, si fa riferimento alla relazione da noi emessa 
e riguardante il bilancio dell’esercizio 2018.
Abbiamo, altresì, verificato l’osservanza delle norme di legge inerenti alla formazione ed alla 
impostazione del bilancio, dando atto che è redatto secondo gli schemi di legge e comprende 
lo Stato Patrimoniale, il rendiconto gestionale a proventi ed oneri, unitamente alla nota 
integrativa che risulta contenere le informazioni essenziali richieste dalle norme vigenti.
Con riguardo alla Relazione di Missione che correda il Bilancio al 31.12.2019, riteniamo che 
risulti nel complesso coerente con il bilancio.
Abbiamo, altresì, adottato idonee procedure ed esaminato fatti e circostanze per verificare la 
permanenza dei presupposti che garantiscano la continuità aziendale dell’Ente, constatando 
che:
•	 non vi è dipendenza da prestiti a breve termine per finanziare attività a lungo termine;
•	 vi sono prospettive di rimborso dei prestiti a lungo termine per i quali risultano rispettate le 

clausole contrattuali;
•	 non vi sono segnali di cessazione del sostegno finanziario da parte del sistema bancario e di 

altri creditori;
•	 non vi sono segnali di revoca o di restrizione delle autorizzazioni ottenute
per l’esercizio delle attività sociali.

Pertanto, le operazioni poste in essere nel corso del 2019 dalla Fondazione sono risultate 
conformi alla legge e allo Statuto, nel rispetto dei principi di corretta amministrazione e coe-
renti con gli obiettivi di redditività e prudenza prefissati.
Nel corso dell’attività di vigilanza svolta non sono state rilevate significative omissioni e/o 
fatti censurabili, o comunque operazioni atipiche e/o inusuali, tali da richiedere una precisa 
segnalazione o menzione nella presente relazione.
I Sindaci, nell’ambito della loro attività di vigilanza, hanno potuto riscontrare nelle scelte 
gestionali l’osservanza dei vincoli di scopo e di economicità della gestione, nonché la legittimità 
e coerenza delle deliberazioni assunte rispetto alla normativa di riferimento ed allo statuto; in 
particolare le scelte del Consiglio di Amministrazione sono state deliberate previa adeguata 
informazione e quindi con piena consapevolezza. La gestione delle attività finanziarie si è svol-
ta in conformità alle delibere assunte dal Consiglio di Amministrazione.
Il Collegio ha riscontrato l’applicazione delle disposizioni contenute nelle norme in materia di 
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sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, anche attraverso attività dirette all’aggiornamento del 
Documento di Valutazione dei Rischi ed all’attuazione degli interventi previsti, degli avvenuti 
adempimenti riguardanti l’Informativa sui contributi pubblici ai sensi della Legge 124/2017, 
nonché l’informativa del regolamento UE 679/2016 sulla “Protezione dei dati personali”.
A nostro giudizio, quindi, il bilancio di esercizio chiuso al 31.12.2019 è conforme alle norme 
che ne disciplinano i criteri di redazione, è stato redatto nel suo complesso con chiarezza e 
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il ri-
sultato economico della Fondazione per l’esercizio chiuso al 31.12.2019.

Parte seconda

Relazione del Collegio dei Revisori Legali
sull’attività di vigilanza resa nel corso del 2019

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2019 la nostra attività è stata ispirata alle Norme di 
Comportamento raccomandate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti 
Contabili e dai principi di revisione ISA Italia.
Si rinvia alle considerazioni che questo collegio ha già ampliamente esposto nella parte 
introduttiva della presente relazione.
Si ribadisce in particolare che:
-	Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dell’atto costitutivo e sul rispetto dei principi di 

corretta amministrazione.
-	Abbiamo partecipato alle adunanze del Consiglio di Amministrazione, svoltesi nel rispetto 

delle norme statutarie, legislative e regolamentari che ne disciplinano il funzionamento e 
per le quali possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni deliberate sono conformi alla 
legge ed allo statuto sociale e non sono manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale 
conflitto di interesse o tali da compromettere l’integrità del patrimonio sociale.

Ribadiamo, anche in questa occasione che la Fondazione ha ritenuto di affidare alla BDO ITALIA 
S.p.A. la certificazione volontaria del bilancio di esercizio, ancorché non ricorra alcun obbligo 
previsto dalla legge.
•	 Con l’ottenimento delle informazioni dal Presidente del Consiglio di Amministrazione 

e dai responsabili delle rispettive funzioni aziendali e con l’esame della documentazione 
trasmessaci, abbiamo vigilato sull’adeguatezza:

	 -	dell’assetto organizzativo della Fondazione e, più segnatamente, delle singole aree di 
attività svolte;

	 -	del sistema amministrativo e contabile, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappre-
sentare correttamente i fatti di gestione. A tal riguardo non abbiamo osservazioni particolari 
da segnalare.

•	 Durante l’esercizio, abbiamo potuto verificare che sono stati adempiuti in modo corretto 
e nei termini di legge gli obblighi posti a carico dell’organo amministrativo, non rilevando 
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alcuna violazione degli adempimenti civilistici, fiscali e statutari. In particolare risultano ver-
sate le ritenute e le somme ad altro titolo dovute all’Erario.

•	 Nel corso dell’esercizio, nel rispetto delle previsioni di legge e statutarie, siamo stati 
periodicamente informati dal Presidente del Consiglio di Amministrazione sull’andamento 
della gestione, con particolare riguardo all’attività svolta dall’Hospice per la quale il Collegio 
continua a raccomandare un attento, puntuale e periodico monitoraggio del grado di 
efficacia, efficienza ed economicità dell’attività.

•	 Non sono pervenute, nel corso dell’esercizio, denunce o esposti.
•	 Il Collegio attesta che il bilancio, così come approvato dal Consiglio di Amministrazione, 

corrisponde alle risultanze contabili.
•	 I Sindaci danno atto di quanto segue:
	 -	Nella redazione del bilancio sono stati seguiti i criteri ed i principi previsti dagli artt. 2423 e 

2423 bis del c.c.: in particolare i principi della “verità, correttezza, prudenza e competenza 
economica”

	 -	È stata osservata la continuità dei criteri da un esercizio all’altro;
	 -	Sono state rispettate le disposizioni relative a singole voci dello Stato Patrimoniale, come 

previsto dall’art. 2424 bis del c.c.;
	 -	Le voci di bilancio sono state rese comparabili con quelle dell’esercizio precedente.

*    *    *

Per quanto attiene ai criteri di valutazione seguiti dagli Amministratori si conferma che:
-	nella redazione del bilancio sono stati applicati i criteri di valutazione indicati nell’art. 2426 

del c.c.;
-	le immobilizzazioni materiali sono state iscritte al costo di acquisto comprensivo degli oneri 

accessori, con deduzione delle relative quote di ammortamento, limitatamente ai cespiti 
considerati strettamente strumentali all’attività della Fondazione;

-	i crediti sono stati iscritti al presunto valore di realizzo;
-	il fondo T.F.R. è stato incrementato nella misura necessaria a coprire il corrispondente debito 

maturato a favore dei dipendenti in relazione alle norme vigenti in materia, esclusivamente 
per la quota non versata alle eventuali forme di previdenza integrativa;

-	i ratei e i risconti sono stati calcolati ed iscritti in bilancio nel rispetto del criterio della 
competenza temporale ed economica.

La Nota Integrativa è stata redatta ai sensi degli artt. 2423 e seguenti del c.c. ed in particolare 
dell’art. 2427 del c.c. e contiene anche le altre indicazioni ritenute necessarie per il compimento 
dell’informazione.
A tale proposito, ai sensi dell’art. 2427 - 3 bis, riteniamo che non esistano allo stato attuale 
i presupposti per una riduzione di valore delle immobilizzazioni materiali ed immateriali, in 
quanto nel corso dell’esercizio non sono emersi fattori determinanti tali da far modificare il 
piano economico di medio periodo.

Dall’attività di vigilanza e controllo non sono emersi fatti significativi suscettibili di segnalazione 
o menzione nella presente relazione.

*    *    *
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Ciò posto, ritenendo il bilancio redatto nel rispetto delle norme vigenti e dello statuto il Col-
legio dei Revisori dei Conti non rileva motivi ostativi all’approvazione del bilancio di esercizio 
chiuso al 31 dicembre 2019 che evidenzia un risultato gestionale positivo di € 406.042, le cui 
motivazioni sono state evidenziate nel corso della presente relazione.

Conclusioni

Il Collegio dei Revisori propone di approvare il bilancio d’esercizio al 31/12/2019.

Bitonto, 29 giugno 2020

IL COLLEGIO DEI REVISORI

Dott. Giuseppe Arcangelo BALDUCCI	 Presidente

Dott. Mariano DIBITONTO	 Revisore

Dott. Giuseppe MOREA 	 Revisore
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Relazione della società di revisione indipendente 
 
 
Al Consiglio di Amministrazione  
della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano – Bitonto – Onlus” 
 
 

Giudizio 

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma 
e Damiano – Bitonto – Onlus” (la “Fondazione”), costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2019 e 
dal rendiconto gestionale per l’esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.  

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della 
situazione patrimoniale e finanziaria della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano – Bitonto – 
Onlus” al 31 dicembre 2019 e del risultato gestionale per l’esercizio chiuso a tale data in conformità ai 
principi contabili applicabili agli Enti non Profit, illustrati nella nota integrativa. 

Elementi alla base del giudizio 

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). 

Le nostre responsabilità ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilità 
della società di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione. 
Siamo indipendenti rispetto alla Fondazione in conformità alle norme e ai principi in materia di etica e di 
indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio. Riteniamo di aver 
acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio. 

Altri aspetti 

La presente relazione non è emessa ai sensi di legge, stante il fatto che, nell'esercizio chiuso al 31 
dicembre 2019, la revisione legale ex art. 2409-bis del Codice Civile è stata svolta da altro soggetto, 
diverso dalla scrivente società di revisione. 

 
Responsabilità degli amministratori e del collegio dei revisori per il bilancio d’esercizio 

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una 
rappresentazione veritiera e corretta in conformità ai principi contabili applicabili agli Enti non Profit, 
illustrati nella nota integrativa e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno 
dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori 
significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. 

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacità della Fondazione di continuare ad 
operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per l’appropriatezza 
dell’utilizzo del presupposto della continuità aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. 
Gli amministratori utilizzano il presupposto della continuità aziendale nella redazione del bilancio 
d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione o per 
l’interruzione dell’attività o non abbiano alternative realistiche a tali scelte. 

Il collegio dei revisori ha la responsabilità della vigilanza, nei termini previsti dalla legge e dallo statuto, 
sul processo di predisposizione dell’informativa finanziaria della Fondazione. 
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Al Consiglio di Amministrazione  
della Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano – Bitonto – Onlus” 
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Responsabilità della società di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio 

I nostri obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo 
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e 
l’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende 
un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in 
conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, 
qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono 
considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro 
insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del 
bilancio d’esercizio. 

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia), 
abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la 
durata della revisione contabile. Inoltre: 

▪ abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi 
o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in 
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare 
il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi è più elevato 
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi 
non intenzionali, poiché la frode può implicare l’esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni 
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno; 

▪ abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione 
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per 
esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno della Fondazione;  

▪ abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle 
stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa; 

▪ siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori del 
presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale 
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere 
dubbi significativi sulla capacità della Fondazione di continuare ad operare come un’entità in 
funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione 
nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa 
sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre 
conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. 
Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la Fondazione cessi di operare 
come un’entità in funzionamento; 

▪ abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo 
complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi 
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione. 

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attività di governance, identificati ad un livello appropriato 
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione 
contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno 
identificate nel corso della revisione contabile. 

 
Bari, 21 luglio 2020 

                                                                                                                  BDO Italia S.p.A.  

                                                                                                                Antonio Campanaro 
                                                                                                                         Socio 

  
          
 

Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto – Onlus” | Relazione della società di revisione indipendente     Pag. 2 di 2 
 

 

Responsabilità della società di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio 

I nostri obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo 
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e 
l’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende 
un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in 
conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, 
qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono 
considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro 
insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del 
bilancio d’esercizio. 

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia), 
abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la 
durata della revisione contabile. Inoltre: 

▪ abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi 
o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in 
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare 
il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi è più elevato 
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi 
non intenzionali, poiché la frode può implicare l’esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni 
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno; 

▪ abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione 
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per 
esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno della Fondazione;  

▪ abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle 
stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa; 

▪ siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori del 
presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale 
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere 
dubbi significativi sulla capacità della Fondazione di continuare ad operare come un’entità in 
funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione 
nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa 
sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre 
conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. 
Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la Fondazione cessi di operare 
come un’entità in funzionamento; 

▪ abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo 
complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi 
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione. 

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attività di governance, identificati ad un livello appropriato 
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione 
contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno 
identificate nel corso della revisione contabile. 

 
Bari, 21 luglio 2020 

                                                                                                                  BDO Italia S.p.A.  

                                                                                                                Antonio Campanaro 
                                                                                                                         Socio 

  
          
 

Fondazione “Opera Santi Medici Cosma e Damiano - Bitonto – Onlus” | Relazione della società di revisione indipendente     Pag. 2 di 2 
 

 

Responsabilità della società di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio 

I nostri obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo 
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e 
l’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende 
un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in 
conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, 
qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono 
considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro 
insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del 
bilancio d’esercizio. 

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia), 
abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la 
durata della revisione contabile. Inoltre: 

▪ abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi 
o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in 
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare 
il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi è più elevato 
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi 
non intenzionali, poiché la frode può implicare l’esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni 
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno; 

▪ abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione 
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per 
esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno della Fondazione;  

▪ abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle 
stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa; 

▪ siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori del 
presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale 
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere 
dubbi significativi sulla capacità della Fondazione di continuare ad operare come un’entità in 
funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione 
nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa 
sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre 
conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. 
Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la Fondazione cessi di operare 
come un’entità in funzionamento; 

▪ abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo 
complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi 
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione. 

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attività di governance, identificati ad un livello appropriato 
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione 
contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno 
identificate nel corso della revisione contabile. 

 
Bari, 21 luglio 2020 

                                                                                                                  BDO Italia S.p.A.  

                                                                                                                Antonio Campanaro 
                                                                                                                         Socio 





Finito di stampare nel mese di luglio 2020
da Arti Grafiche Favia S.r.l. - Modugno (ba)




